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Merhaba

Ilkk sayimizda sizlerle bulusmanin
heyecanindayiz.

Bizler Devrimci Emekci Komiteleri
olarak hizmet iretiminin her alaninda
ve her asamasinda emek veren tum
emekcilerin miicadelesini, emek mii-
cadelesinin onemli bir giici olarak go6-
riilyoruz. Sistemin bizi bolmeye, sinifin
diger bilesenlerinden koparmaya ca-
histigi, bu boliinmeyi emek orgiitleri-
nin bile orgiitlenmelerine dayanak
aldigi bu donemde miicadele birligini
ormeyi gorev olarak oéniimiize koy-
duk, koyuyoruz.

Dar mesleki sinirlamalarla kendi-
mizi sinirlamadan, uzlasmaci, yasalci
cizgilerle micadele ederek emekcile-
rin en genis kesimlerinin komite ve
konseylerini yaratmalari ve miicade-
lelerini bu yolla iktidara tasimalari
icin emek vermek isteyen herkesle
alanlarda, sendikalarda, komitelerde,
biiltenimizde bulusmak istiyoruz.

Biiltenimizin emekcilere ulastiril-
masinda ve iceriginin zenginlestiril-
mesinde oldugu kadar elestirel
katkilariniz da bizim icin degerlidir.

Her ayin ilk haftasinda yeniden

bulusmak iizere.

zaferedek@gmail.com
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Emperyalist-
kapitalist sistem uzun
yillardir biiyiik bir
bunalim yasamak-
tadir. Sistem kendi
tarihsel ve fiziksel simirlarina gelip da-
yanmustir. 2007’ de emperyalist kapitalist
diinyanin metropollerinde baslayan ve
hizla diinyanin geri kalanina yayilan eko-
nomik kriz bu gercegi bir kez daha goz-
ler oOniine serdi. Bagbakan Erdogan
tarafindan teget gegtigi soylense de kriz
Tiirkiye’de de yikicr etkisini gosterdi.
Krizin etkisini gosterdigi her iilkede on
binlerce insan igsiz kaldi. Binlercesi is
bulma timidini tamamen yitirdi. Caligan-
lar yarinlarindan emin degil. Issizlik mil-
yonlarca ¢alisan1 tehdit ediyor.

Emperyalist kapitalist sistemin
efendileri ve onlarin hizmetindeki hiikii-
metlerin bunalimi agabilmek igin emege
kars1 baglatmig olduklari saldiri artarak
devam ediyor. Is saatleri uzuyor, icretler
diistiyor, var olan ig yiikii daha az is¢inin,
emekginin sirtina yiikleniyor. Issizlik
emekgilere kars1 bir silah gibi kullanil-
tyor. Hiikiimetlerin ¢ikardig1 yeni yasa-
larla emegin bugiine kadar kazanmisg
oldugu haklar bir bir gasp ediliyor. Gii-
vencesiz ve esnek ¢alistirma, (4B, 4C,
tageronlastirma) 6zellestirme vb. serma-
yenin emege karst baslatmis oldugu
saldirmin en son bigimleri oldu.

Fakat sermayenin, sonunu geciktir-
mek i¢in baglatmis oldugu bu biiyiik
saldirilar emekgi kesimler tarafindan
yanitsiz birakilmadi. Saldirilar ayni sid-
dette karsilik buluyor. Emekgiler artik es-
kisi gibi yasamak istemediklerini
eylemlerle ortaya koyuyor. 78 giin bo-
yunca diizenin bagkentinde sermayenin
uykularini kagiran ve miicadele atesini
gittigi her yere tastyan TEKEL eylemleri,
25 Kasim Grevi, Cemen Tekstil Iscileri-
nin, Itfaiye iscilerinin, KENT AS. Iscile-
rinin, Okmeydant SSK is¢ilerinin, UPS
iscilerinin, Cel-Mer is¢ilerinin ve daha
pek ¢ok isci eylemleri yamsira 1 Mayis
Taksim kazanimi dénemin 6ne ¢ikan ey-
lemleri oldu. Emek hareketinin gii¢lii bir
yiikselis siirecine girdigi bir donemden
gegiyoruz. Dénemin ana egilimi, serma-
yeye karsi ayaklanmadir, kapitalizme
karst ayaklanmadir! Devrimci emekei
hareketi kendini bu temel egilim tizerin-
den konumlandirmalidir.

DEK’IN EMEKGILERE CAGRISI

Emekg¢i Hareketinin Durumu
ve Gorevleri

Emekei hareketi baslangicta dev-
rimci bir temelde gelisti. Dise dis zorlu
miicadeleler sonucunda sendika hakkint
fiili olarak kazandi. Bu kurumsal sinur,
aynt zamanda “emegin korunmasi
ugruna miicadele” smirtydi. Bu noktaya
ulasan hareket, farkl bigimler kazanarak
ilerleyemedigi i¢in hantal bir kurumsal
yaptya doniistii. Geriledi, gligsiizlesti.
Soz konusu giigsiizliik ve gerilemenin
yarattigi bosluk emekei hareketini saga
cekti. Boylece kendini “emegin korun-
mas1 miicadelesi” ile sinirlayan bir an-
layis giiclendi. Oysa hareketin ulastigi
diizey, tam da bu noktanin ilerisine gec-
meyi, “emegin kurtulusu ugruna miica-
deleyi” yiikseltmeyi gerektirmekteydi.

“Emegin kurtulusu miicadelesine”
bityiiyemeyen bir hareket, kendi 6rdiigii
koza iginde iiriir. Emekgi hareketinin ba-
sina gelen tam da budur! Bu ¢iirlime
bugiin samldigindan ¢cok daha yaygindir.
Farkli adlarla ¢ikis arayan hemen tiim ha-
reketler, elestirdikleri sendikal hareketle
aym ortak zeminde bulunmaktadir. Bu
zemin asilmaksizin emekgi hareketinin
sorunlarma ¢6ziim bulmak, onu ileri ta-
simak miimkiin degildir.

Bu zeminin asilmast, higbir sekilde
sendikalarin gereksizlestigi ve terk edil-
mesi gerektigi anlamina gelmez. Sendi-
kalarin devrimci doniisiimiiniin saglan-
masi, demokratiklestirilmesi, militan-
lastirilmast, gercek bir sinif ¢izgisine yiik-
seltilmesi ugruna kesintisiz bir miicadele
elbette yiriitilmek zorundadir. Fakat
devrimci emekei hareketi hicbir sekilde
kendini sendikal sinirlara hapsedemez!
Hatta agirligini buraya veremez.

Emek hareketinin her alaninda kar-
silasilan temel sorunlarindan biri, is¢i ve
emekgilerin asil dikkatlerinin sadece
kendi dar mesleki ve ekonomik ¢ikarlar-
ma ¢ekilmesidir. Bu sinirlama ister sen-
dika sorunlar1 olsun, ister TIS’ler, ister
caligma kosullar1 olsun emekei orgiitleri
sendikalari gericilestirmekten baska bir

ise yaramaz. Dev-
rimci emekei hare-
keti ancak bu
sinirlarm  agildigy,
diger emekei kesim-
lere dogru yayilma ve gelisme egilimi
gosterdigi yerde baglar.

Biz, sendikalarin gercek sinif kim-
liklerine kavusturulmast miicadelesini,
calisma kosullarinin iyilestirilmesi mii-
cadelesini, sosyal ve ekonomik haklar
miicadelesini hi¢bir sekilde kiigtimsemi-
yoruz. Ama emekgilerin asil dikkatleri-
nin bu noktalara ¢ekilmesini, ufuklarinin
bunlarla daraltilmasini, enerjilerinin bu-
ralarda tiiketilmesini reddediyoruz.

Tiim emekei kesimlerin istem ve
ozlemlerine egilmeyen, onlart kendi bay-
raginin {izerine yazmayan bir emekgi ha-
reketi, gerileme ve ciirlime tehlikesiyle
yliz yiize gelmekten kurtulamaz.

Devrimei bir emekgei hareketi ya-
ratmak isteyen tiim emekgiler, devrimci
hedefler dogrultusunda miicadelelerini
yiikseltmelidir.

Kendi istem ve miicadelesini diger
emekgi kesimlerine ve bu arada en basta
Kiirt halkinin 6zgiirliik hakki ugruna mii-
cadelesine dogru genisletecek bir emekgi
hareketi, emegin miicadele birligini biz-
zat pratikte orerek, sarsilmaz bir giice
erigebilecektir. Emekgi hareketinin ger-
¢ek anlamda giiglenmesinin yolu buradan
gecmektedir.

“Darlagsma korkusu” ile istem ve
soylemlerini sinirlayanlar, gercekte hare-
keti hem tarihsel hem fiziksel olarak dar-
lagtirmakta ve basarisizliga mahkiim
etmektedir. Bugiine kadar “herkesi ku-
caklamak” adina yapilan tam da bu ol-
mustur.

Biitiin bu sdylediklerimizden sonra
hangi hedefler i¢in miicadele etmemiz
gerektigine gecebiliriz. Yukarida sdyle-
dik tekrar edelim. Emperyalist-kapitalist
sistem sinirlarina gelip dayanmigtir. Bu
saatten sonra kapitalist sistemin is¢i ve
emekgilere ve ezilen halklara kan, goz-
yast, aclik, yoksulluk, issizlik, ¢iirtime,
dogal yasamin tahribat1 ve yozlagsmadan
baska verebilecek higbir seyi kal-
mamistir. Emekei hareketinin ilk gorevi
giiniinii doldurmus bu asagilik, koku-
smus diizeni tarihin ¢opliigiine atmak ve
kendi kurtulusuyla birlikte doganin kur-
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tulusunun da 6niinii agmaktir. Bunun ilk
adm politik iktidarm zor yoluyla ele ge-
cirilmesidir. Zor yoluyla ele gegirilen po-
litik iktidarm giiciine dayanarak tiim
biiyiik {iretim araglarina, bankalara,
biiyiik topraklara, zenginliklere el koy-
madan artik ne igsizlik, ne yoksulluk ne
de bagka bir temel sorun ¢oziilebilir. Ge-
lecegin giizellikler diinyasima agilan kapi
iktidarin ele gegirilmesinden geciyor. Bu
nedenle ‘BUTUN IKTIDAR EMEGIN
OLACAK’ siar1 kavga bayragmin en {is-
tiine yazilmalidir.

Emekgiler kendi diglarinda kalan
toplumun diger kesimlerinin istem ve 6z-
lemlerini de savunmak, miicadele bir-
ligini 6rmek zorundadir. Bu kesimlerin
basinda Kiirt halki gelmektedir. Isci smifi
ve emekgiler Kiirt ulusunun ayrilip
bagimsiz devlet kurma hakki da dahil
“Uluslarin Kendi Kaderini Tayin Hakk1”
(UKKTH) i¢in miicadele etmelidir. Bu
miicadele is¢i smifi ve emekgilere, Kiirt
halkini yillardir ezen ve baski altinda
tutan sermaye ve onun devletine karsi
milyonlarca Kiirt emekgisinin sempati-
sini ve destegini kazandiracaktir. Bu sem-
pati ve destek olmadan is¢i smifin ve
emekgilerin sermaye ve onun devletine
diz doktiirmesi diisiiniilemez bile.

17 Ekim
2010

Emekgilerin
Bugunku
Durumu,
Geligen
Mucadele
ve

Gorevlerimiz

Gegmisten giiniimiize emegin tam
kurtulusu i¢in miicadele eden ve emegin
kurtulusu ugrunda tutsak diisen binlerce
devrim savasgisi fasizmin zindanlarinda
tutsak durumdadir. Zafer yiizii gérmek is-
teyen bir sinif, emekgi siniflarin ekono-
mik ve politik kélelikten kurtulusu igin
Oliimii dahi goze alarak miicadele eden
bu gdzii pek insanlarin 6zgiirliigi igin
miicadele etmelidir. Devrimci tutsaklarin
Ozgiirlestirilmesi hedefi emek hareketinin
temel hedeflerinden biri olmalidir.

Elbette hedefleri belirlemek tek ba-
sina yeterli degildir. Bu hedeflerimizi ger-
ceklestirecek araclarm ne oldugunu
soylemezsek kuskusuz sdylediklerimiz
yarim kalir. Amact isteyen amaci gercek-
lestirecek araglari da istemelidir. Bu arag-
lar is¢i smifi ve emekgilerin Oz
orgiitliiliigii olan komite ve konseylerdir.
Komite ve konseyler dolaysiz kitle mii-
cadelesinin organlaridir. Inisiyatifin do-
grudan is¢i ve emekgilerde olmasidir. Bu
araclarin zorunlulugunu 6zellikle son do-
nemde gergeklesen birgok is¢i ve emekei
eylemi bir kez daha gdstermistir. Birgok
is¢i eylemi sendikalarin ihanetine ugrad.
TEKEL eylemi ve 26 mayis grevi sendi-
kalarin ne kadar rezil bir durumda ol-
dugunu higbir sdze gerek birakmayacak
sekilde gosterdi. Koltuklarma siki sikiya
yapismus, ¢ikarini iscilerin ve emekgile-
rin ¢ikarinda degil sermayenin ¢ikarinda
goren sendika biirokratlar is¢ilerin yenil-
mesi i¢in ellerinden gelen her seyi yapt-
tlar.

Isciler ve emekgiler ancak komite
ve konseylerde birlesirlerse kurtulabilir-
ler. Yoksa mevcut orgiitliiliiklerle bira-
kalim iktidar1 ele gecirmeyi, eldeki
kazanmimlari bile korumak neredeyse im-
kansiz bir haldedir. Simnif miicadelesinin
boyle bir diizeyinde eski geleneksel kitle
orgiitli bigimleri, (sendika, dernek, koo-
peratif vb) ihtiyaci karsilayamaz duruma
geldiklerinde komite, konsey, meclis gibi
orgiit bigimleri ezilen kitlelerin diizene
karst miicadelesini zafere tastyabilecek
oOrgiitlerdir.

Baskidan, somiiriiden kurtulmak
isteyen is¢i ve emekgiler mutlaka komite
ve konseylerde bir araya gelmelidir.
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Emet Halberlerc

Diinya genelinde yaklagik 200
tilkede faaliyet gosteren ABD Kargo
sirketi UPS’'de TUMTIS, (Tiirkiye
Motorlu Tagit Iscileri Sendikasr)
tiyesi olduklar1 gerekgesiyle isten c1-
karlan iscilerin direnisi TUMTIS
sendikast 6nciliigiinde devam ediyor.
TUMTIS adina konugan sendika yo-
neticisi “19 Nisan tarihinde 33 tiye-
miz isten cikarildi. Isten cikarilan
tiyelerimiz, sendikamizin énciilii-
gtinde isyeri éniinde direnis baglattr.
Uyelerimizin ve sendikamizin kararh
tutumu ve giderek biiytiyen uluslar-
arasi dayanigma sayesinde 24 tiyemiz
yeniden ise alindi.3 Mayis ve sonra-
sinda Istanbul, [zmir ve Ankara'da 32
tiyemizi isten ¢ikardi. Béylece sendi-
kal nedenle ¢ikarilan isgi sayist toplam
41 oldu. Isten ¢ikarilan diyelerimiz-
den bir boliimiine herhangi bir ge-
rekge dahi bildirilmezken, yillardir
kargo iscisi olarak calisan bir grup
tiyemize ise temizlik iscisi yapilacak-
lar1 séyleniyor. Bunun bir hile, bir ya-
mltma  taktigi  oldugu  agikur.
Sendikadan kurtulmak isteyen UPS,
taseron sirketi tetikci olarak kullani-
yor” dedi.

En son Konak subesinde calisan
yedi is¢inin isten atilmast, isci kiyimi-
nin ve sadirilarin devam ettigini gos-
teriyor, ayrica bu hafta taseron
iscilerini UPS yetkilileri ise almaya
bagladh.




Kocaeli'de Cayirova'da kurulu
Cel-Mer Celik Fabrikasi'nda ¢alisan
isciler, 16 Temmuz giinii direnise ¢ik-
tilar. O gtinden bu yana eylemde, so-
kaktalar.

Iscileri tehdit eden ve isyerine
sendikayr sokmamak icin elinden ge-
leni ardina koymayacagini soyleyen
Cel-Mer patronu, isciler geri adim at-
mayinca 19-20 Haziran tarihlerinde
12 isciyi isten att1.

Sendika 6ntinde direnise gecen
12 Cel-Mer iscisinin direnisi, diger
isci arkadaglarinin destegi ve dayams-
masi ile basarya ulasti ve Cel-Mer
Patronu isten attigy iscileri 7 Temmuz
giind ise geri aldi. Ancak Cel-Mer
patronu, 16 Temmuz giinii 22 isciyi
birden isten atti. Cel-Mer iscileri, 16
Temmuz giinii fabrika éniinde yeni-
den direnise bagladilar.

NDIKA ANAYASM H* L__
c‘ME el E}M‘"

Pasabahce Devlet Hastanesi'ndd
faseron temizlik iscisi olarak calisan Ttir-
kan Albayarak sendikalasma calismas
trattigi icin 9 Temmuz 2010 giinii
sten atildi. Bunun tizerine direnis karar
hlan Tiirkan Albayrak, hastane bahge-
kinde cadir kurdu ve direnigine burada
Hevam ediyor.

EMEKCI SINIFIN KITLE ORGUTLERI:
KOMITELER VE SENDIKALAR

Amaci isteyen aracglari da yaratmalidir
Ya ors olacagiz ya da cekic
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Isci ve emekgi smiflarim kitle drgiitleri olarak sendikalar ve
komiteler tam olarak anlasilmamus, aralarindaki bag ve ¢alisma
prensipleri her zaman tartisma yaratmuistir.

Reformist goriis komiteleri sendikalari alt 6rgiitleri olarak goriip on-
lar1 bugiiniin iktidar organlari olarak ilan ederek devrimci hedefleri yok et-
meye calisirken onlari sistem iginde tutma amaciyla hareket etmistir. Kimi
goriisler de komite ¢aligmasiyla sendika galismasini karsi karstya koymus-
tur. Komitelerin kurulmaya baslamasiyla birlikte sendikalara sirt gevirip on-
larin varligini diglamiglardir. Komitelerin emekgilere sundugu 6rgiitlenme
kolayliklari, sendikalarm kiictimsenmesine, tamamen gereksiz ve iglevsiz
dolayistyla da terk edilmesi gereken araglar oldugu sonucunun ¢ikartilmas-
ma yol agmustir.

Oysa smif savagiminda her ikisinin farkl islevleri ve gereklilikleri
vardir. Sendikalar komiteler olmaksizin sistemin igine hapsolmaya, uzlas-
maci sendikaciligin tekelinde kalmaya mahkumdurlar. Komitelerse smifi
ve kitleleri i¢ine alabilen yasal olanaklar yaratan sendikalara sirt ¢evire-
mezler, onlar1 yok sayamazlar. Bugilin emekgi sendikalarinda orgiitlii ol-
manin bedellerini 6deyen biiyiik bir kesim var. Bu kesimler sinifin en ileri
yanlarini temsil ediyor. Bu kesimi komite ¢aligmasiyla tanistirmak Dev-
rimci Emekgilerin en 6nemli gérevlerindendir.

Bugiine kadar yazilanlar ve yasananlarin 1s1¢inda, is¢i ve emekgilerin
komite ve sendika ¢aligmasina yeniden deginmekte fayda var.

Komiteler

Pek ¢ok tilkenin is¢i hareketleri deneyimleri incelendiginde gortilen
sudur: Komite ve Konseyler, sinif miicadelesinin olagan seyriyle siirdiigii
evrimci ortam kosullarida degil, bu kosullarm koklii bicimde degistigi,
sinif savasiminin giderek i¢ savas bicimi alacak derecede sertlestigi, yaygin-
lastig1 ve keskinlestigi devrimci durum kosullarinda, toplumsal alt-iist olus
donemlerinde dolaysiz kitle miicadelesi organlari olarak ortaya ¢ikmuiglardir,

Isci simfinin ve diger ezilen, somiiriilen emekgi kitlelerin kolektif ira-
desini, toplumsal kurtulus ve 6zgiirliik 6zlemlerini dogrudan temsil eder-
ler. Devrimei donemlerde, devrimci kitle miicadelesinin yiikselise gectigi
sirada ortaya ¢ikan komite ve konseyler, proletarya ve emekgi siniflarin mii-
cadele organlari olarak hareket ederler. Bu kosullarda, komite ve konseyler
partisiz kitle organlar olarak, kitleleri kaynastirmak miicadele i¢in birles -
tirmek, politik dnderligin goriislerini kitlelere iletmek, kitlelerin ilgisini
uyandirmak ve miicadeleye ¢ekmek gérevini temel alirlar.

Sinif miicadelesinin sertlesmesi keskinlesmesi ve ayaklanmaya dogru
boyutlanmasiyla birlikte ayaklanma organlari roliinii iistlenen komite ve
konseyler, iktidarimn ele gegirilmesi sirasinda ve sonrasinda iktidar organlari
gorevini yerine getirirler. Egemen simif olarak, iktidarin orgiitlenmesinde,
yeni sosyalist diizeni kurma ugruna miicadelesinde azami 6l¢lide kolaylik
saglar; proleter kitlelerin devrimci enerjisini inisiyatifini ve yaraticiligini
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aciga cikarmak ve harekete gecirmek konusunda bagka
higbir orgiitlenme ile kiyaslanmayacak avantajlar saglar.

Iscilerin, yoksul kéyliilerin ve emekgi halkin bir-
ligini sagladiklart oranda ittifak organlari, miicadele bir-
ligi organlaridirlar.

Komiteler Ne Degildir?

Smif savasimimin yeni diizeyinin kendiliginden bi-
cimde ortaya ¢ikan ve miicadelenin yayginlasmasina pa-
ralel yayginlasma egilimi gosteren komite ve konseyler,
mevcut sendikal yapilarm ve bunlarimn {izerinde agirligt
olan sosyal-reformist siyasal partilerin is¢i sinifi lizerin-
deki etki ve otoritesini zayiflatir. Buna karsilik, biirokra-
tik sendikal yapilarin yoneticileri ve sosyal-reformistler
sendikal yapinin digina tasan bu yeni orgiitlenmelerin or-
taya cikisini engellemeye calisirlar. Ama buna ragmen,
miicadelenin dayatmasiyla komite ve konseyler olusur
ve yayginlasma egilimi gosterir.

Bu durumda burjuva sendikacilar, sosyal-refor-
mistler ve oportiinistler de komite ve konsey orgiitlen-
mesinden yana bir politika izler. Goriildiigi gibi,
proletaryanin devrimei simif partisiyle tiim sapma akim-
lar ve burjuva sendikacilar arasindaki bu konuya iliskin
ayrim, bu tip orgiitlenmelerin kabul edilip edilmeme-
sinde; tammip tammmmamasinda degildir. Konuya iligkin
temel ayrim suradadir; Devrimciler, bu orgiitlerin dev-
rimci durumla ve ayaklanmayla siki bagini kurarken,
sosyal-reformistler ve oportiinistler bu bag: kesin bi-
¢imde koparir, bu bag1 gérmezden gelir.

Kapitalizm kosullarinda bu tiir 6rgiitlerden kitlele-
rin 6z yonetim organlari olarak sz etmek ve bu 6z yo-
netim organlarinin  her tarafa yaygmlagtirilmasini
onermek, devrimci gorevlerden kaginmak i¢in is¢i
smifinin, emekgi siniflarin en kotii bicimde aldatil-
masidir. Clinki, gercekte 6z yonetim organlari ancak bir
devrimden sonra s6z konusu edilebilirler. Komite, kon-
sey, sovyet, meclis gibi miicadele organlart iktidar or-
ganlarina doniisebilirler ve doniiseceklerdir. Fakat bu
doniisiim, ancak muzaffer bir ayaklanmadan, muzaffer
bir devrimden ve Gegici Devrim Hiikiimeti’nin kurulu-
sundan sonra miimkiindjir.

Burjuva sendikacilar ve sendika tizerinde etkinligi
olan reformistler komite ve konseylerin her tiirlii partiden
bagimsiz olmasi gerektigi gortisiinii 1srarla ileri siirerler.
Bu goriisleri komite ve konseyleri yasal- sendikal sinirlar
icinde tutmak, siyasal alana kaymasini engelleyip eko-
nomik alana hapsetmek perspektifiyle de uyum iginde-
dir. Komite ve konseylerin her tiirlii partiden bagimsiz
olmas gerektigini sdyleyenler sosyal-reformist partilere
bagimli, sendikalar araciligiyla onlarmn denetiminde alt
organlar haline getirme amac giiderler. Komite ve kon-
seylerin proletaryanin devrimci sinif partisiyle bagini
kesmeye calisirken, gercekte onun devrimle, iktidar he-

defiyle bagini kesmek, diizen i¢i kurumlar haline getir-
mek isterler.

Kimi gortsler ise komiteleri devrimei sinif partisi-
nin kadrolariyla sinirlandirmaktan yanadir. Bu goriis ko-
mite ve konseyleri kitle orgiitlenme araci olmaktan
cikartip, kitlelerle arasindaki bagi kopartip darlastirir ve
islevsizlestirir. Smifin ¢ikarlari i¢in savagmak isteyen
kisilerin komiteye alinmasi i¢in onun kadro diizeyine
cikmasini beklemek hem onun gelisimine ket vurmaktir
hem de partinin gelisimine. Komiteler emekgiler igin
ayn1 zamanda siif bilinciyle sorumluluk alacaklar ve
gelisecekleri yerlerdir. Reformistler de devrimcilerin ko-
mite ¢alismalarinin igerigini kitlelere boyle maniple ede-
rek, komitelerin ulasilmaz olduguna inandirmak igin
kullanirlar. Komite ve konseyler, emekgi sinifin kurtu-
lusu igin savasabilen ve savagmak isteyen herkese agiktir.

Bu konuda Lenin’den bir alint1 yapalim:

“...Mahrem hicbir sey yok, gizli hi¢hbir sey yok, ta-
limatlar yok, formaliteler yok. Sen ¢alisan bir adam
misin? Rusya 'min bir avug polis zorbasindan kurtulmak
icin savasmak mi istiyorsun? Oyleyse yoldasimizsin.
Temsilcilerini se¢ derhal, gecikmeksizin; senin iyi
saydigini, Isci Temsilcileri Sovyetlerimizin, Koylii Ko-
mitemizin, Asker Sovyetimizin vs. vb. Tam yetkili iiyesi
olarak seve seve ve isteyerek kabul edecegiz. Bu, herkese
actk olan, her seyi kitlenin gozii oniinde yapan, kitlenin
ulasabildigi, dogrudan kitlenin icinden ¢ikan, halk kit-
lesinin ve onun idaresinin dogrudan ve dolaysiz olan bir
iktidaridir”

Proleter devrimcilerin bakis agisindan ise komite ve
konseyler parti 6rgiitleri degil, proletaryanm en kapsaml
partisiz kitle orgiitleridir. Sinifin partili ya da partisiz tiim
tiyelerinin kendisini rahatca ifade edebildikleri hicbir
partiyle kurumsal bir bag1 olmayan 6z 6rgiitlenmelerdir.
Isci smifi partisi ya da diger partilerin iiyeleri burada ka-
zandiklar1 giiven oraninda siifa politikalarmi tagima
sansina sahiptir. Bu kitle perspektifini kesinlikle bu-
landirip darlastirmadan, komite ve konseyleri birer alt
organi gibi gdrme darligma diismeden, onlar1 ideolojik,
politik, pratik ve orgiitsel olarak etkilemeye ve yonlen-
dirmeye ¢aligirlar.

Komiteler, Devrimci donemlerin kendiliginden olu-
san oOrgiitleridir. Komitelerin bu kendiliginden gelisme-
sini dayanak olarak gosterenlerse yine onlarin devrimci
bir igerik kazanmasini istemeyenlerdir. Yasam bir kez
ornekleri ortaya ¢ikardiktan sonra, bizim bu sorunu bi-
linglice ele almamiza ve belli bir hedef, diistince ¢erge-
vesinde, yani bilinglice bu orgiitleri kurmamiza engel
degildir.

Komiteler Nasil Caligir?

Komite ve konseyler, sadece is¢i sinifi degil, bu-

nunla birlikte tiim diger ezilen kesimleri, yoksul koylii-
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leri, emekgileri, askerleri ve 6grencileri kapsayan orgit-
lerdir. Sadece ¢aligir durumda olanlart degil, issizleri de
icine alir. Biitlin alanlar1 temsilciler yoluyla birlestirerek
ortak miicadeleyi Orer.

Komite ve konseyler, yasamin her alanma miida-
hale eden toplumsal inisiyatif organlaridir. Sistemden net
bir kopusu ifade ederler; miicadele, ayaklanma, giderek
iktidar organlarma doniigeceklerdir.

Kapitalizmin devrimci kriz kosullarmin tiriinii ola-
rak ortaya ¢ikan komite ve konseyler dogustan itibaren
politik nitelik tasir; sendikalar, is¢i hareketinde yasalligt
temsil eder. Fagizmin agir ter6rii altinda is¢i sinifinin he
tiirlii yasal ¢alisma ve drgiitlenme olanaginin ortadan
kaldirildigy, is¢i sendikalarinin ¢aligmalarini illegal ola-
rak siirdiirmek zorunda kaldig1 kosullarin da g6z dniinde
tutulmasi gerekir. Komite ve konseyler kendisini yasa-
larla smirlandirmaz. Komite ve konsey orgiitlenmesinin
ve onun iktidarda cisimlegmis hali olarak Sovyetler ikti-
darmin ortaya ¢ikisiyla birlikte, burjuva demokratizmi
ve onun organi olarak burjuva parlamento, kesin olarak
agilmistir. Komite ve konseyler simdiye kadar siyasal ya-
samin ve tarihin disina atilmis olan ezilen smiflarin tiim
devasa kitlesini kapsar ve en dolaysiz yoldan, en demo-
kratik bi¢imde politik ve toplumsal yasamin i¢ine ¢eker.

Konseyler, proleter devletin modelidir. Her vasif-
taki ig¢iyi igine alarak dolaysiz sorumluluk verir. Komite
ve konseyler iscileri kendileri igin ¢alisacaklari giin i¢in
hazirlar. isci, kendi giiciinii kavradik¢a her gegen giin
daha acik bigimde diinyayr umutsuzluk ve yikimdan
yalniz kendisinin kurtarabilecegi inancin1 kazanir.

Esnek ve hareketli olmali, hareketi Oldiirecek
kalipgiliktan kaginilmalidir.

Komitelerde demokratik merkeziyetgilik esastir.
Her karar ortak tartigmada alinir. Komite ve konsey or-
giitlenmesi, insanlarin bugiine degin ortaya ¢ikarttigi en
demokratik toplumsal 6rgiitlenmeleridir. Orgiitsel isle-
yiste ortak irade esastir. Secilenleri gerek gortildiigii anda
geri ¢agirma temel ilkedir.

Tepkisel degil ilkeli ve siirekli bir birlik hedeflen-
melidir. Ilkeleri benimseyen herkese agik olmalidir. Bii-
tiinliiklii hareket ve orgiitlenmeyi koruyucu tedbirler
zorunludur. Devrimci tavir, disiplin, goniilliiliik, igte eles-
tiri-Ozelestiri dista biitinliikli tavir temel ilkeler ol-
malidir. Burjuva devletten ve burjuva partilerden
bagimsiz, ama isci siifi partisi ile ideolojik ve politik
olarak birlikte hareket etmeli. Enternasyonalist sinif il-
kelerine baghdirlar. Is¢i ve emekgilerin kurtulusu temel
perspektif, emekgi siniflarin devrim yoluyla egemenligi
temel ilkedir. Kent ve kir emekgilerinin miicadele birligi
esastir.

Komiteler bulunduklar1 alana 6zgii kararlari ve isle-
yisi miicadelenin ihtiyaglarina gore belirleyeceklerdir.

Sendikalar

Emek ve sermayenin uzlagsmaz ¢eligkilerinden ha-
reketle sermayeye karsi, emekgilerin tiretimden dogan
temel hak ve kazanimlarini korumaya, ekonomik, de-
mokratik ve siyasal taleplerin savunulmasi dogrultu-
sunda demokratik merkeziyet¢iligi uygulayan sendika,
smif sendikasidir.

Sendikalarin ¢ikis noktasi ¢alisanlarin iicretlerini
yiikseltmektir. Ancak, ekonomik ve politik miicadele ¢6-
zlilmezcesine birbirine baglidir. Ekonomik bir karar po-
litik sonuglar doguracagi gibi politik bir karar da
ekonomik sonuglar dogurur. Ucretli emek diizeni devam
ettigi miiddetce ekonomik miicadele de elbette devam
edecektir. Sendikalar {icret sistemini kaldirmay1 hedef-
lerse diizenin organlari olmaktan kurtulur ve emegin ger-
¢ek kurtulusunun organlari olurlar. Kapitalist, daha fazla
calistirip daha az iicret vermek isterken emekgiler daha
az calisip daha fazla {icret isterler. Emekle sermaye
arasindaki uzlagmaz c¢eligki ve smif miicadeleleri tarihi
bu kaynaktan dogar. Kapitalizmde {icret artislari ne
olursa olsun meta fiyatlarinin altinda kalacaktir. Emek-
cilerin ticret artiglar1 i¢in ya da 6zliik haklari i¢in verdik-
leri miicadele bir yasa ile ya da bir darbe ile ugup gider.
Bu bag iktidar miicadelesine baglanmadigi miiddetge
kitlelerin enerjileri ve umutlar1 da bosa gidecektir.

Sendikalar birbirine karsit iki kutup arasinda tarafsiz
kalamazlar. Emekgilerin o6rgiitii olan sendikalarda tabii
ki burjuva politikalart degil is¢i smifi politikast hakim
olmaldur. Isci smifi politikasi da iktidar miicadelesidir.
Yoksa ticretlerin yiikseltilmesi kapitalizmi devirmez.

Bugiin sendikalardaki miicadelemizin énemli bir
kismimi reformizmle miicadele olusturmaktadir. Refor-
mizmin sendikalardaki temel goriisii sudur: “Kimliginizi
disarida birakin. Burada siyaset yapmayimn. Sendikalar
isci sinufi partisi gibi siyaset yapamazlar. Onlarm isi eko-
nomik miicadeledir.” Oysa burada anlatilmak istenen dii-
since sudur: “Isci smifinin  goriislerini  burada
anlatirsaniz, bizler emekgileri burjuva sinifla nasil uz-
lastirabiliriz.” Sendika ¢caligmalarimizda karsimiza cika-
cak en énemli engel reformizmin devrimci diisiinceleri
engellemek i¢in giristigi cesitli dolap ve s6z oyunlaridir.
Reformizm diizenin iginde diizenle uzlasarak kendine
yer bulmaya ugrasirken dnlerindeki en biiyiik engel ola-
rak devrimcileri goriirler. Devrimcilerin devrimci dii-
stinceleri yasamla diyalektik bir bag icindedir. Hig
kimsenin diigiincelerinden soyutlanarak bir yerde var ol-
mast olas1 degildir.

Sendikalarda karsilasacagimiz en 6nemli sorunlar-
dan biri onlari igskolu ile smirlandirma gortigiidiir. Eko-
nomik, politik ve ideolojik miicadele biitiinliigi i¢inde
iskolu birligi yetmez. Dar mesleksel ¢ergeveden cikip
tiim halkin sorunlarmni sahiplenen konuma gelmek ge-
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reklidir. Higbir is kolu ya da meslek grubunun sorunlari toplumun genel so-
runlarindan ayristirtlarak ¢oziilemez. Bu bakis tiim kesimlerin kendi igle-
rinde yalnizlastirilmasini dogurur.

Diger bir konu da sendikal miicadele ile demokratik miicadele arasin-
daki iliskidir. Demokratik haklarin olmadig bir yerde kazanilsa bile hak-
larin korunmas1 miimkiin degildir. Iskencelerin, infazlarin oldugu bir
tilkede siirgiinlere kars1 savasilamaz. Siif sendikaciliginin yayginlastiri-
larak politik haklar miicadelesine yoneltilmesi, dayanigma ve politik grev-
lerin orgiitlenmesi sarttir. Her tiirlii devrimci eylem sendikalar tarafindan
bilinglice ve tiim olanaklarla desteklenmeli, sendikalar1 devrimci miica-
deleyi destekleyen, gelistiren orgiitlenmeler haline getirmeliyiz.

Kapitalizmin diinya sistemi kosullarinda proleter hareket bigim ola-
rak ulusal, 6z olarak uluslararasi nitelik kazandi. Sendikalarin politikanin
disinda kalmasi imkansiz oldugu gibi kendisini diinya devrim hareketin-
den soyutlamasi1 da miimkiin degildir. Diinyadaki gelismeleri takip etmeli
ezilen halklar ve uluslar i¢in miicadele zeminini kullanmalidir. Uluslara-
ras1 bir sendikal cephenin yaratilmasi ve merkezilestirilmesinin saglan-
masi hedefler arasinda olmalidir. Uluslarin kendi kaderini tayin hakkinda
oldugu gibi, ana dilde Egitimi savunmak da bugiin sadece Egitim emek-
cilerinin degil tiim emekg¢i kesimlerin sorunudur.

Sinif ve kitle sendikaciligi temel bakis olmali, demokratik merkezi-
yetcilikten taviz verilmemelidir.

Tabandan gelen orgiitlenme yapisi olan temsilcilik sistemi sendikal
demokrasinin 6ziidiir. S6z ve karar hakki tabanindir. Devrimciler orgiitlii-
ligiin her kademesinde atama sistemini reddeder. Sinif miicadelesinde
canla basla calisan, higbir ayrim gézetmeksizin 6ne ¢ikarilmali engelleri
kaldirilmalidir. Disiplin kurallari ¢ignenmedikge her tiirlii yaratici galigma
desteklenmelidir. Secilenlerin geri ¢ekilmesinin yolu acik olmalidir.

Grevli toplu sozlesmeli sendikay1 istemek demek bunun igin ciddi
hazirliklar yapmak demektir. Her subede ve merkezlerde grev fonu olus-
turulmasi saglanmali, grev hakki i¢in miicadelenin masada yapilamaya-
cag kitlelere anlatilmalidir. Yasal kazanim miicadelesi kaybedilmeye
mahktimdur. Smif sendikasi kendi yasasini kendisi yapar. Devrimci sen-
dikalarm temel goriisii “Hak verilmez alinir.”” olmalidir.

Sendikalar is¢i sinifinin okullaridir. Gericilesen her sendikanin ilk
yaptig1 is, isyeri egitimlerini kaldirmak olmustur. Sendikalari is¢i ve emek-
cilerin sinif bilinci alacaklari okullar haline getirmek i¢in miicadele etme-
liyiz.

Komitelerin Sendikalar I¢indeki Caliyma Prensipleri

Sendikalarda zaman zaman ortaya c¢ikan “muhalefet birlikleri”
“komisyonlar” gibi birlikler komiteden baska bir sey degildir. Komi-
teler sendikalarin uzlagsmazliginin giivencesidir. Devrimci sendikalarda
ise yine sendikadan bagimsiz ¢alisirlar ve kitle ayagini 6rmeye devam
ederler. Siifsal kurtulug miicadelesinde sendika biirolar1 degil isyerleri
kaledir. Sendikalarda komite ¢alismasi sendikalarin devrimei sendika-
lara donistiiriilmesi i¢in; reformizmi teshir etmek, yapay giindemlere
miidahale etmek, giindem saptamak ve devrimci politika gelistirmek,
Egitim faaliyetleri diizenlemek, tabanin tepkilerini drgiitlemek, top-
lumsal olaylarda pratik kararlar almak ve etkin fiili eylem diizenlemek
olarak dzetlenebilir.

12 Agustos.2010 'da Saglik
emekgileri tiim illerde SES pankart-
lanyla isyerleri 6niinde basin agikla-
malan yaptilar. Tam giin Yasasi
olarak bilinen 5947 sayih yasada 40
saat olarak diizenlenen haftahk ca-
lisma stiresinin, Saghk Bakanhg ta-
rafindan yayinlanan genelgeyle 45
saate ¢ikarilmasina saghk emekeileri
tepki gosterdi.

Basin agiklamalarinda, Ge-
nelge ile saat 12-14 arasinda 6gle ye-
megi dinlenme icin personele
doniigiimlii olarak bir saatlik siire
verilmis gibi goriinmekle birlikte
hastanelerin yogunlugu ve personel
eksikligi g6z 6niine alndiginda giin-
litk gahsma siiresinin fiili olarak 9
saate, radyasyon ¢ahsanlarmmn ca-
lisma stirelerinin giinliik 5 saatten 7
saate, haftalik olarak da 25 saatten
35 saate cikanldigy belirtildi.

Saglikilar, 8 saatlik kesintisiz
mesai, radyoloji birimlerindeki
¢ekim sayisinim azaltilmas ve perso-
nel agiginin giderilmesi taleplerini
ilan ettiler.

Bircok yerde tabandan gelen
taleplerle sendikalar agiklamalarma,
1 Eyliil'den itibaren diizenleme ya-
pilmazsa 16.00'da isyerlerinden ¢1-
kacaklarm da eklediler.
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SOVENIzM

Burjuva sinif, Kdirt ve Turk halklarinin birlikte verecegdi birlesik devrim
baskisindan kurtulabilmek icin Kirt hareketini tasfiye etmeye ugrasiyor. Ulusal
micadelenin uzun savastan edindigi birikim Kirt ulusunun ayrilma 6zlemlerinin
somutlasmasina neden oldu. Kirt ulusu kapitalist sistemde higbir zaman kultlrel,
ulusal kazanimlarin elde edilemeyecegini, bu kazanimlarin ancak iktidar micade-

lesinin yan Urtnleri olacagini, ulusal sorunlarin sinifsal sorunla iliskisini ve sovenizmin bir
devlet politikasi oldugunu batin gercekligiyle 6grendi. Mlicadele, Tirk halkina da ezen
ulusun da ezilen ulusun da 6zgir olamayacagini gosteriyor. TEKEL cadirlarinda somutla-
nan halklar arasinda miicadele birligi yaratilan suni ayrimi gézler 6niine serdi.

TOB-DER ve KESK emek érgiitleri olarak sovenizm karsiti olumlu duruslar sergiledi-
ler. Ancak en son Egitim Sen’in kapatiimamak adina anadilde egitim hakkini taniyan mad-
desini tlziglnden c¢ikarmasl fasizmin sovenist baskisi sonucu geri cekilmesi
anlamindaydi. Fasizm her firsatta bu geri gekilmenin Uzerine gitti.

Ulkemizin degisik yerlerinde es zamanli olarak baglatilan ling girisimleri, KESK'li sen-
dikacilarin tutuklanmasi, BDP’ye ydnelik saldirilar ve sovenist dalganin burjuva medya ta-
rafindan sdrekli islenir hale gelmesi ulusal micadeleye ydnelen saldirilar karsisinda
emekgilerin birlikte davranmasini zorunlu kildi. Ancak kendini sosyalist olarak tanimla-
maya c¢alisan bircok hareketi sovenist dalgadan olumsuz yénde etkilendi. Demokratik kitle
Orgutleri ve sendikalar sovenizm karsisinda zaman zaman kararsiz tutumlar sergilediler.

Devrimci Emekgi Komiteleri olarak bizler, Ulusal soruna, Uluslarin Kendi Kaderini Tayin
Hakkini kosulsuz taniyarak yaklasiyor, fasizme, ayni ve tek diisman olan burjuvaziye karsi
tim uluslardan emekgilerin, politik alanlarda oldugu gibi sendikalarda da en siki birligini
savunuyoruz.

TOPLU IS GORUSMESI VE KESK

Her sey KESK yonetiminin yasallasma sarhoslugu iginde Emek Platformu masasina oturmastyla bagladi. Daha
sokaklarda “devlet glidiimlii sendikaya hayir” sloganlart stirerken donemin KESK yonetimi sahte sendika tiiziigine
uyarlanmus bir sendika olarak “devlet eliyle kuruldugu” nu her firsatta dile getirdigi sendikalarla ayni masaya oturmustu
bile. O giine kadar devletin kadrolasmaya ve emekgilerin bolimmesine hizmet etmekten baska bir ise yaramayan bu
sendikalart emekgilere benimsetmesi cabasi bir anda basartya ulasti.

KESK emekgiler i¢inde gliven kazanmis bir sendika olarak onlarla ayn1 masay1 paylasarak yeni bir stireci bas-
latti. Devletin sendikalarma dogru tiye kaymalan, KESK'in gliven kaybetmesi bu siirecte baslad1.

Bundan neden bahsediyoruz. KESK bugiin Toplu is gorlismesi masasini terk etti. Ama zaten KESK'in tipki
emek platformunda oldugu gibi bu masada smnif diisman “sendika” larla bulunmast bile dostu diismandan ayirma
konusunda siiphe yaratici. Birlikte eylemlerle emekgileri bu sendikalarla kaynastirip onlara megruiyet kazandirmak
KESK igin bliyiik bir hataydi. KESK'in onlardan alacagi hicbir sey olmadigi gibi onlar KESK'in iizerinden yiiksel-
diler. Bu yolla KESK gii¢ kaybetti.

Bugiin KESK ydnetiminin yapmasi gereken kurulusunda oldugu gibi kendisini var eden emekgilerin 6zlemle-
rini kazanmak Uzere, “grevli toplu sozlesmeli” sendikalar kazanmak iizere fiili en genis eylemi baglatmaktir. Siireci basin
agtklamalarinda biiytk sozler sarf ederek, emekgilerin enerjilerini bosaltarak gegistiremez. Ancak bdyle bir siireci
daha once oldugu gibi sessiz sedasiz temsilciler ve yoneticiler yoluyla degil, tim emekgilere duyurma ve onlar ey-
leme katma hedefiyle planlamalidir.

Soylemenin en iyi yolu yapmaktr.
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BURJUVAZININ GOLGESINi SATMAYACAGI AGA(;
“SAGLIK GUVENCESI”

Burjuvazi golgesini satmayacagi agact kesermis. Kapitalist i¢in, is¢inin is
glinii kaybinin 6nlenmesi ve yeniden onarilarak makinenin {iretimin bagina geg-
mesinden bagka bir anlam igermeyen saglik glivencesi sistemi hizla tasfiye edi-
liyor. 1970 kriziyle baslayan saglik, egitim gibi sosyal alanlarin budanmasi
stireci, emperyalist baski araglartyla 1990 sonrasi yikim siirecine doniisti.
1980’lerde “saglikta doniisiim programu” ile genel biitgeden saglhiga ayrilan pay
kisilmaya baglandi. Bunu SSK’larm iflasa stiriiklenmesi ve 6zel sektoriin tegvik
ve Ozendirilmesi izledi. Tageronlastirma ve doner sermaye uygulamalari yeni
gelecek olan saldirt siirecinin alt yapisini hazirladi. Genel saglik sigortasi, 6zel-
lestirmeler, performans uygulamalari, tam giin yasasi, en son olarak da Aile
hekimligi uygulamasi siireciyle “Kamu Hastaneler Birligi” hedefine ulagildi.

Kamu Hastaneler Birligi ile 40 merkezde toplanacak tiim saglik kurulus-
larinin gogu isletmecilerden olusacak (ticaret odasi temsilcisi dahil) yonetim-
ler araciligryla yonetilmesi planlaniyor. Oyle ki binalarin kullanim hakkindan,
calisanlarin istihdam edilmesine kadar her sey bu birliklerin tam kontrolune
birakiliyor. Hastane binalar1 gerekli goriiliirse baska isletmelere doniistiirtile-
bilecek, kiralanabilecek, higbir merkezi katki almaksizin kendi kendine yeten
isletmeler olarak calisacak. Ilk adimlar Vakif Gureba Hastanesi ile birlikte atildi
bile. Bu durum yerel yonetimlerin ve tekellerin miidahalesine uygun, esnek
caligmay1 dayatan bir yapilanmayi saglayarak saglik lizerinden kar etmeyi
amagclayan, hizmeti alacak olanlar1 da miisteri, kar kaynagi olarak goren bir
isletmeyi tiimiiyle sagliyor. Saglik sistemi boylece tiimiiyle 6zellesiyor.

Sagiligin sadece parast olanin ulagabilecegi bir sistem haline getiriliyor
oldugu her firsatta sdylendi. Yakin zamanda katki paylar, ilag¢ kisitlamalart ile
birlikte yagamin kendisinde viicut buldu.

Burjuvazinin saldirilar1 bu denli yogunlasarak artarken, sagligin belli bagl
orgiitleri SES ve TTB, siireci yeterince anlatamadiklar gibi kitlesel ve giiglii ey-
lemleri sonug alic1 eylemlere doniistiiremediler. KESK’in i¢indeki tiim sendi-
kalarda oldugu gibi SES’te de kurumsallagma, fiili miicadele hattinin terk
edilmesi, sahte sendika yasasinin kabullenilmesi dolayisiyla devletin kurdugu
sendikalarla arasindaki mesafenin azalmasi kitlelerde giivensizlik yaratti. Hizla
tiye tabani eriyen SES, kimi igyerlerinde yetkisini bile kaybetti. Bu siirece kan
kaybiyla girdi. Hukuki miicadelelerle kendisini simirlayan tiim sendikalar gibi
stireci gerisinde izledi. Saldir karsisinda protestolarm 6tesine gegemedi. Kendi
giindemini dayatamaz hale geldi.

Bugiin yikimla birlikte sadece saglik calisanlarinin degil ayn1 zamanda
saglik hizmetini almas1 gerekenlerin de Oniinde yagsamsal bir miicadele var.
Tiim saglik merkezlerinde tageron, kadrolu, 4B’li gibi burjuvazinin yarattigi
yapay ayrimlari bir kenara atarak, her kesimin kendisini temsil edecegi isyeri
komitelerini olugturarak yalan bombardimanlarina ve gegici, kisa vadeli ¢ikar-
larla gozleri boyanan kesimlere ulagan bir drgiitlenme ag1 olusturmak zorun-
day1z.

SES’in ve TTB’nin dar mesleksel sinirlamalarla kendisini sinirlayan, se-
¢imlere indeksli, sendikalarimizi kurum olarak géren ve bunu korumayi yasal
siirliliklarda arayan zihniyetten kurtulmasi gerek. Saldirilar zaten tehdit ve
baski altinda olan meslegimizin bagimsizligini, is yasamimizi ve gelecek gii-
vencemizi tamamen ortadan kaldirmaya yoneliktir. Buglinkii miicadele hem
saglikeilar acisindan hem de saglik hizmetini alanlar agisindan 6liim kalim mii-
cadelesidir.

Bugiin saldirilar tamamen saglik sisteminin son darbelerini alacagi konu-
sunda bize kesin bilgiler veriyor. Kadrolu sayisi hizla eriyerek cogunluk olma
ozelligini yitirdi. Taseron miicadelesi tiim saglik alaninda yiikselmeye basladi.
Ozelde SES olmak iizere sahte sendika yasasiyla kendisini “Kamu Calisanlar1”
ile sinirlayan KESKin biitiin sendikalar simdi bir se¢imle kargsi karsiyalar. Ya
1990’larm bagmda oldugu gibi fiili miicadeleyle tikanmis olan yollarini agip
gececekler ya da yasalarda rotuslar yapmaya calisirken biiyiik saldirilarin
altinda kalacaklar.

Devrimci Saghk Emekgisi

Istanbul Tip Fakiiltesi yemekhane-
sinde faaliyet gosteren tageron sirketi hak-
kit arayan 7 isciyi daha isten attr. Bylece
atilan isci sayist 13 oldu. Isciler aldiklar
ticretleri oramnda SGK  primlerinin|
0denmesi  talebinde  bulunmuglardh.
Giinde 12 saat cahsan, yilhik izin kullana-
mayan, yol ticreti verilmeyen, mesai tic-
retleri tam 6denmeyen, SGK primleri
yatiriimayan, resmi ve dini bayramlarda
calismak zorunda birakilan isciler bu hak-

sizliklart g6rmezden gelen Tstanbul Uni-
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versitesi yonetimini goreve ¢aguryor.
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Zeytinburnu Nakliyat sitesinde
kargo vb. islerde cahisan ambar iscileri
orgutlii olduklart Nakliyat is sendika-
sina bagl isciler, Hicret ambarimin, ar-
kasma devlet giiciinii alarak kacak is yeri
ve kacak isci calistirip, iscilerin 1S sii-
recini baltalamak isteyenlere karsi eylem
yaptr. Hicret amban sahipleri arakasma
devlet giiciin alip, sendikaya, orada ca-
lisan sendikal iscilere tehditler savura-
rak  rekabet
cahsmakta. Iscilerin soyledigine gore,

ortami  yaratmaya
“buray1 acan bir polis ve arkasina devlet
giictinti alip buradaki érgiitlii yapimizi
ve Toplu Is Sozlesmesini baltalamaya
caligiyor.”

Hicret Ambari nin 6niinde topla-
nan Nakliyat s tiyesi 150 isci eylem ya-
parak bu durumu protesto ettiler.

DISK/Genel-Is Sendikasi Izmir'de
“Kentimizde tageron istemiyoruz” kam-
panyasi baslatti. Sendika, éniimiizdeki
giinlerde kampanyanin diger emek giicle-
riyle ortaklastirarak tilke geneline yaymay
planliyor.



KESK’e bagh sendikalar yurf
benelinde yaptiklar eylem ve agikla-
malarla hiiktimeti bir kez daha grey
ve toplusozlesme hakkini tanimaya
cagirdilar. Bu haklarin yer almadig
bir toplu gériismenin oyalamadan
pteye gitmedigine dikkat ¢eken kamu
emekgileri, talepleri icin miicadeley
yiitkselteceklerini bildirdiler.

Istanbul’da 6nceki giin KESK
[stanbul Subeler Platformu’nun ¢ag-
ristyla Taksim Tramvay Duragi'nda
toplanan kamu emekgileri “Toplu-
Kozlesme ve grev hakkimiz engelle-
nemez”, pankarti agti.
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7 Agustos'ta ISKI iscilerinin dii-
zenledikleri “Direnisteki [SKI Tscile-
riyle Birlik ve Dayanmisma Gecesi’
UPS iscileri, Tekel I§gller1 Cel- Mey
[sileri Atk Kagit Iscileri'min katili]
miyla gerceklesti.

ISKI'nin su sayact okuma
hema-kapama ve bilgi islem islerini
devrettigi 3 ayn taseron sirketle s6z-
lesmeleri feshetmesiyle 2300 isci
jsten ¢ikartilmisti ve isciler 16 Mart
010 tarihinden itibaren direnisle
rine  Aksaray'daki [SKI  binasi
pniinde devam ediyorlar.
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Su an elinizde bulunan biilte-
nimizin ilk sayist. Ben bu boliimde,
her sayida “Sosyal Giivenlik™ ile il-
gili yazacagim. Ileriki sayilarda
belki de zaman zaman sorulu-
yanith olarak da devam edecek pay-
lasimlarimiz.

Sosyal giivenligin, gerek Tiir-
kiye’de gerek diinyada, tanimi $6y-
ledir; “Sosyal giivenlik, insanlar
icin bir hak, devlet igin bir gorevdir.
Bireyin mesleki, fizyolojik ve
sosyo-ekonomik nitelikteki risklere
kars1 fertleri korumak ve risklerden
dogan zararlar1 gidermeyi amagla-
yan sisteme ‘Sosyal Giivenlik™’ de-
nilir.

506 sayili yasa tilkemizde 40
yili askin bir stirede tam olarak
ogrenilememisken, 01.10.2008 ta-
rihinde yliriirliige giren 5510 sayili
yasa tam anlamryla bir karmasa ya-
ratt1. Sik¢a yasanan birkag celiskiyi
yazmak istiyorum. 1479 sayil eski
BAGKUR yasas1, 5510 sayili yasa
ile 6yle bir ¢eliski yaratti ki; bilinen
klasik sartlardan en dnemlisi olan
Olen bir kisiden kalan maasi alabil-
mek igin, 5 yillik sigortalilik stiresi
ve 1800 hizmet giinii farkli zaman-
lar i¢in farkli uygulamalar ile isin
icinden ¢ikilmaz hale geldi.
04.10.2000 6ncesi dlen hak sahip-
lerine 3 yillik siireden maas ba-
glanirken, 04.10.2000 ile
08.08.2001 aras1 6len hak sahiple-
rine 5 yillik siire sart1 arandi. Yine,
09.08.2001 ile 01.10.2003 arast
olenlerden 3 yillik hizmet siresi is-
tenirken, daha sonraki tarihlerde
olenlerden artik tekrar 5 yillik hiz-
met siiresi isteniyor. Bazi tarihlerde

SOSYAL OLMAYAN DEVLETIN
ADINA SOSYAL GUVENLiK DEDIGi YASA

506 say1li yasa, bazi tarihlerde 5510
sayili felaket yasasi gegerli. Ayrica,
657 sayili devlet memurlari yasasi
da 4/C de, 1479 sayih BAGKUR
yasasi da, simdiki; 4/B yasas1 da
tam anlamiyla karmasa.

Bunlar sistemin igsel geliskileri
ve bu igsel celiskilerin emekgiler
tizerinde yaptigi olumsuz tahribat-
lar cesitli sekillerde karsimiza
cikmakta. Bir de 1999 yilindan son-
raki ve 01.10.2008 yilindan sonraki
iscilerin ve emekgilerin tim ka-
zanimlarin1 gasp eden saldirilara
deginecegim.

1999 yilinda herkesin bildigi
ve iilkemizin yoksul insanlarina fe-
laketler yasatan Marmara depremi...
Esasen depremin degil kapitalizmin
insanlari 6ldiirdiigiinii diistinmekte-
yim. 08.09.1999 tarihinde kapitaliz-
min gorevlendirdigi uluslararasi
sermaye ve onlarn yerli igbirlik¢i-
lerinin hikiimeti DSP, ANAP ve
MHP koalisyonu, Marmara’da, in-
sanlar yikintilarin altindayken, her
an bir can kaybedilirken, adina
emekgiler tarafindan “Mezarda
Emeklilik” denilen yasay1r apar
topar ¢ikardi. Hemen arkasindan
hiikiimet, iilkede bir matem havasi
varken, demokratik kitle orgiitleri
ve emekten yana giigler yaralari sar-
makla mesgulken, kars1 durus o6r-
giitleyemeden is¢i ve emekgilerin
kiigiik bir kesiminin de olsa yarar-
landig1 Sosyal Giivenlik yasasini
kusa c¢evirdi. Daha  sonra,
01.10.2008 tarihinde, yapilan bir ta-
arruz ile ise giris tarihlerine gore, er-
keklerde 12 yila varan, kadinlarda
da 8 ile 10 y1l arasinda emeklilik
yast uzatildi. Béylece kusun tiiyleri
yolunmus, derisi de yiiziilmiis oldu.

Eskiden yasliliktan, 55 yasinda
emekli olan bir erkek sigortali simdi
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58-59 yasinda ancak emekli olabi-
liyor. 50 yasinda yasliliktan emekli
olan bir kadin sigortali, simdi 54 ile
56 yasinda emekli olabiliyor. Eski-
den; 5 yillik hizmet siiresi olan bir
kisi malulen emeklilik talebinde bu-
lunabiliyordu. Simdi, eger doktorun
“Bagkasmin Yardimi Olmadan Ha-
yatin Siirdiiremez” ibaresi olmazsa
10 yillik hizmet siiresi gerekiyor.
Eskiden; sakatlik indiriminden,
diger adiyla vergi indiriminden,
yani 193. maddenin gegici 31. mad-
desinden 15 yillik hizmet siiresi ve
3600 giin ¢alisma sonucu emeklilik
istenirken, simdi asamali olarak 16
dan 20 yila kadar degisen 4400 is
giiniine kadar asamali bir sekilde
yiikselmis durumdadir.

Halen yiirtirliikkte olan TC’nin
anayasasina gore “egitim ve saglik
parasizdir’” denilmektedir. Ornegin
Uluslararas1 Calisma Orgiitii’niin
(ILO) 1944 Filedelfiya konfe-
ransinda yaptig1 “Sosyal Giivenlik”
tanimlamasi su sekildedir: “Halkin,
hastalik, igsizlik, yaslilik ve 6liim
sebebiyle gecici veya siirekli olarak
kazangtan mahrum kalmasi duru-
munda, diisecegi fakirlige karsi,
tibbi bakimdan dolayi, ¢ocuk
sayisinin artmasi ve analik halinde
korunmasina yo6nelik umumi ted-
birler sistemidir.” Oysaki paranin
iktidarinda devlet erkini elinde bu-
lunduran higbir siyasi iktidar, biitiin
alanlarda oldugu gibi Sosyal Gii-
venlik alaninda da, “sosyal” ola-
maz. Bu devletin sosyal bir devlet
olmadig1 sayisiz orneklerle ispatla-
nabilir.

Ornegin dogal afetler her an
diinyanin herhangi bir yerinde her
zaman olabilecek doganin kaginil-
maz hareketleridir. Boyle durum-
larda eger saghk kuruluslarn
devletin elinde degilse, devlet 6l
ve yaralilara gerektigi gibi hizmet
gotiiremez. 1999 Marmara depre-
minde, yikintilarin kaldirilmast igin,

saatligi o zamanin parasiyla 200
milyon TL’ye is makineleri kira-
lanmusti. Hatta, “devlet 6zel sektor-
den kazik yedi ” diye basna da
yansidi. Bununla beraber sdzlesme
yapilana kadar gegen siirede insan-
lar go¢iik altlarinda oliiyordu. Ama
is makineleri devletin olsaydi ne o
kazig1 yerdi ne de sdzlesme yapmak
i¢in kaybedilen siire igerisinde in-
sanlar Oliirdii. Devlet 6zel bir saglik
kurumuna, hangi yasanin, hangi
maddesine gore parasiz yardim go-
tiirmeleri yoniinde talimat verebilir.
Depremde evi yikilan yurttasina ¢i-
mento ve demir yardim1 yapamaz
bu devlet. Kapitalist devlet, cimento
fabrikalarinim, 6zel hastanelerin ve
tiim isletmelerin sahipleri olan ya-
banci ve yerli isbirlik¢i sermayenin
devletidir. Depremzedeye battaniye
ve giyecek yardimi yapamaz. Boyle
bir emekgiden yana cikar gozet-
seydi Stimerbank’1 yok pahasina ik-
tidar yandaslarina devretmez ya da
o devasa tesisleri cliriimeye terk et-
mezdi. Aym durum Et-balik kuru-
munun can ¢ekisir hale  getirilme-
sin de de s6z konusu. Tim sosyal
alanlar, iktidar araciligiyla serma-
yeye aktarildt ve aktarilmaya
devam ediliyor. Zaten kapitalizm
demek her durum ve her kosulda
para kazanmak degil midir?

Eger bir iilkede, anneler -baba-
lar yasadiklari ekonomik kriz neti-
cesinde gecirdikleri  cinnetten
dolay1, en yakinlarini 6ldiiriiyor-
larsa, sistemin, emekgilere ¢liriime
ve yozlasmadan bagka verecek hig-
bir seyi yoksa burjuvazinin egitim
diye emekgi cocuklarina verdigi “at
siseyi don koseyi, is bilenin kilig
kusananin, gemisini yiiriiten kap-
tan” gibi 1vir zivir bir ahlak anlayisi
ise, ben derim ki sdyleyin onlara
“Yildirimlar Yagacak Baglarma”.

DEK’li
Sosyal Giivenlik Uzmani
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Tuzla’da 101. is¢i de Temmuz'da
yasamint yitirmisti. Son sekiz ayda Tuz-
la’daki is cinayetlerinde hayatini kaybe-
den is¢i sayist 151 bulurken, Tuzla'dan
sonra yeni 6ltim haberleri iki giin arayla
pes pese Pendik Tlcesinden geldi. 4
Agustos'ta Pendik Istanbul Tersa-
nesi'nde kadrolu is¢i olarak calisan
Yusuf Aksungur, tersanede ¢ikan yan-
gmna miidahale ederken elbiselerinin tu-
tusmast sonucu agir  yaraland.
Aksungur hastanede yasamm yitirdi.
Aksungur’un cenazesinin kaldirildig
giin ise Pendik Limani'ndan ikinci
oltim haberi geldi. Mirettebati oldugu
UND gemisinden yiik indiren isci Yasar
Recep Rumen 6nceki giin is cinayetinin
aramizdan aldig: son isim oldu.

Tuzla ve Pendik’teki is cinayetle-
rinin yani sira bir de sendikali olmak is-
tedikleri icin 6ldiresiye doviilen isciler
var. Istanbul Ambarli’da bulunan bir is-
yerinde orgiitlenme caligmasi yiirtiten
Liman-Is tiyelerinden Fatih Bozkurt,
Ferhat Terzi, Mehmet Dogru ve
Liman-I Genel Egitim Tegkilatlanma
Sekreteri Haydar Ozcan, levye ve demir
sopayla doviildii.

Usak’ta Dikilitas Mahallesi'ndeki
insaatta calisan Ismail Tiirkmen adl
isci calistig esnada insaattan daserek
hayatin kaybetti. 3. katta mermer do-
serken dengesini kaybeden is¢i hasta-
neye kaldirihrken yolda hayatin
kaybetti.
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Karadon Miessese Mudurlag
Gelik Isletmesi maden ocagmimn eksi
P60 kotunda cahisan Satilmig Sari
pglu (38), tiretim bolgesindeki oluk-
Jardan  vagonlara kémiir yiiklen-
mesini izledigi sirada yaklagik 3
metre yiikseklikten diistii. Vagonla-
rin arasina sikigan evli ve bir ¢oculd
babasi Sari0glu, yasamint yitirdi.

17 Mayis 2010 Pazartesi giinii
ltirkiye Taskomiirtt Kurumu Kara-
don Miiessese Miudirliigi icinde
bulunan "Karadon Yeni Kuyu"da -
540 kotunda meydana gelen ve ara-
Jarinda 2 maden miihendisinin de
bulundugu 30 maden emekgisinin
hayatini kaybetmesine neden olan
buiytik bir facia yasanmigti.

16 Agustos 2010'da Tekir-
dag'm Corlu ilcesine bagh Veli-
mese beldesinde ¢alistiklart boya
fabrikasimin atik su kanalini temiz-
lemek i¢in 7 metre derinligindeki
kuyuya inen 2 isci Halil [brahim
Bas (29) ile Yilmaz Celikten
(26)gazdan zehirlenerek olda.

Ayni tarihte, Konya'da tarim
iscilerini tagtyan kamyonet, arka
lastiginin patlamasi sonucu kont-
rolden gikarak, takla atti. Kazada 1
kisi 6ldd, aralarinda gocuklarinda
bulundugu 12 kisi yaraland:.

YAPIYA KARSI HIC KiMSE DAVA ACAMAZ

1952 yilinda imzalanan, Sosyal Giivenligin Asgari Normlart Hakkinda 102 Sayili
ILO Sézlesmesi, gikig tarthinden 20 yil sonra 10.08.1971 tarihinde iilkemiz tarafindan
onaylanmugtir.

Sézlesmeyle, ulusal yasal dizenlemeler arasindaki uyum, kismen 1960’li yillarda
gerceklestirilmigtir.

Bu stiregte ig¢i-memur ayriminin neden oldugu bir dizi ayrimcilik yaratan sorun
ortaya ¢ikmugtir.

Isci stattisinde galiganlar igin 506 sayili yasayla “sosyal giivenlik” hakkini olugturan
dnemli sigorta kollar hitkiim altina alinmigtir.

Memur statiisiinde ¢alisanlar icin, T.C. Emekli Sandig1 yeniden yapilandirilmak
yerine, sosyal giivenlik hakkini olusturan énemli sigorta kollarindan bir béliimii, ¢a-
listiklart kurumlarca kargilanan sosyal yardim kollarina ve nakdi tazminata doniigtiirtil-
mustir.

I kazasi ve meslek hastaliklar: sigortast,

I-

657 sayili yasada agagida sunuldugu sekliyle hitkiim altina alinnugtur:

Hastalik ve anahk sigortas: :

Madde 188-

A) Devlet memurlarinin hastalik, analik ve gérevden dogan kaza ve mesleki hastalik,

B) Devlet memurlarinin egleri ve bakmakla yikiimlii olduklar ana, baba ve ¢o-
cuklarinin hastalik ve analik,

C) Bir kanuna dayanilarak emekli ve malulliik ayhig1 alanlarin (Sosyal Sigortalar
Kurumu’nca uygulanan ig kazalar ile meslek hastaliklar, malulliik ve yashilik sigorta-
larindan gelir ve aylik baglananlar haric) hastalik ve analik,

C) (C) bendinde belirtilen emekli veya malulliik ayligi alanlarin aile fertlerinin has-
talik ve analik,

D) Bir kanuna dayanilarak dul veya yetim ayligi alanlarin (Sosyal Sigortalar Kuru-
mundan gelir veya aylik alanlar hari¢) hastalik ve analik,

hallerinde, gerekli sosyal sigorta yardimlar: saglanir.

Bu sigorta yardimlar 6zel kanunlarla diizenlenir.

Bu sigortalardan taninan hak ve saglanan yardimlar, genel sosyal sigorta rejimler ile
kabul edilen hak ve yardimlardan az olamaz.

657 Sayil Yasanin, 188.madde gerekcesinde genel bir degerlendirme sunulmustur.
188.Madde Gerekgesi aynen soyledir:

Madde 188.- Bu madde, Devlet memurlar: i¢in ¢esitli alanlar: kapsayan genis bir
sigorta sisteminin kurulmasini 6ngérmekte ve bu konuda 6zel kanun hiikiimlerinin hazir-
lanmast liizumunu belirtmektedir. Ongoriilen hiikiimler hazirlanincaya kadar yiirtirliik-
teki hiitkiimleri muhafaza edilecektir. Ancak, tasariyla ngériilen sigorta sistemi, devlet
memurlari igin tesbit edilecek sosyal yardim imkanlarinin memlekette kabul edilmig bagka
genel sosyal sigorta rejimlerinden agagi olmamast sart kogulmaktadir. Gercekten bugiin
sosyal sigortalar bakimindan biitiin calisanlarin aym sartlardan faydalandiklan séylenemez.
Mesela ig¢iler bakimindan uygulanmakta olan sosyal sigortalar sistemi devlet memur-
larinin faydalanabilecekleri sosyal yardim imkanlarindan hayli ileridir. Tasari, bu denge-
sizligi 6nleyecek bir yon ve seviye gostermektedir.

Ancak 657 sayih Yasanin 188 ve devamindaki maddeler incelendiginde, goriilecegi
gibi, “Is kazas1 ve meslek hastaligi sigortasi hakki: diginda hastalik, analik, 6lim sigortast
yardimlart o tarihte 657 sayih yasayla ¢éziime kavugturulmugtur. Bu sigorta kollarindan
sunulmasi gereken yardimlarin, memuru calistiran kurumlarca karglanmas: hiikiim alti-
na alinmigtir. 1965 yilindan 2004 yilina kadar gegen yarim yiizyilhik siireye kargin is ka-
zalar1 ve meslek hastaliklar sigortasiyla ilgili 6zel yasal diizenlemeler yapilmamugtir.

II-

Memur statiisiinde ¢aliganlarin i kazasi ve meslek hastaliklari sigortast hakki kap-
samuinda nemli bir diger yasal diizenleme 1929 tarih ve 1475 Sayil Yasa ile onun devamu
niteliginde olan 2330 Sayili Nakdi Tazminat ve Aylik Baglanmasi Hakkinda Kanundur.

Giiven ve asayigin korunmast ile ilgili gérevlerinden dolay1 yaralanan, sakatlanan ve
yasamini yitirenlerin yakinlarina 6denecek nakdi tazminat ve ayliklarin hiikiim altina
alindigr bu yasayla, i kazas1 ve meslek hastaliklart sigortasi kapsaminda degerlendiril-
mesi gereken haklarin “giivenlik ve asayig gorevleri” ile sinirh olarak ele alindigini gorii-
yoruz. Bu yasaya gore goreve bagl sakatlik, hastalik ve 6liim halinde 6ngoriilen maag
vazife malulliigii maagina atif yapilarak ¢éztilmeye caligtimigtir. Boylece is kazast nedeniyle
baglanmasi gereken maag gézden kagirnlmigtir. Bu durumda olan bir isciye hem maluli-
yet sigortasindan hem de ig kazas: sigortasindan maas baglanmakta olup, yiiksek olan
maagt tam digerinin ise yarist denmektedir.

Bu yasa, sadece hizmete bagh bir sinirlama yaparak memur statiisiinde galiganlar
arasinda ayrimciliga neden olmustur.

1965 yilindan iginde yasadigimiz 2004 yilina kadar gecen yarim yiizyillik stireye
kargin 657 Sayili Yasanin 188.Maddesinde yazilan is kazasi ve meslek hastaliklart sigor-
tasint hayata gecirecek yasal diizenlemeler hala ¢ikarilmig degil.

Is kazasi ve meslek hastaliklar sigortasi, tiimiiyle igveren tarafindan kargilanan bir
sigorta koldur. Ig riskine gére primi 6denen bu sigorta kolu, memur statiisiinde ¢aligan-
lar i¢in bugtine degin igler hale getirmemistir.

Bilindigi gibi T.C. Anayasas’'nin 60.maddesi sdyle buyurmustur: “Herkes sosyal
giivenlik hakkina sahiptir. Devlet bu giivenligi saglayacak gerekli tedbirleri alir ve tegki-
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latr kurar.”

657 Sayili Yasa’nin 188. madde gerekeesinde belirtilen genis bir sigorta sisteminin
kurulmas: 6ngériildiigti halde bu gérev ne yazik ki bu giine degin gérmezden gelinmig-
tir.

Konu, is kazasi ve meslek hastaliklari sigortast hakkinin korunmasina gereksinme
duyanlar acisindan bakildiginda yiizlesmeye cesaret edilemeyecek kadar trajik bir nokta-
dadur.

Yazimiza konu olan ¢aligmalarin baglangicinda, koruyucu nitelikteki Hepatit B agist
yapilmadig i¢in yagamim bu hastaliktan yitiren Dr.Mubhsin Yigiter'in akla durgunluk
veren dliimi, her yonden bir sorgulama zorunlulugu ile karg: kargiya oldugumuzu gos-
termektedir. ] .

1994 yilinda Genel Saglik Is Sendikas: Orgiitii araciligiyla gerceklestirdigimiz bir
anket sonucu Saglik Sektériinde yaganan ig kazasi ve meslek hastaliklari olgusu tirkiitiict
boyutlardadir. 2050 kisilik rastlantisal bir grupta 582 meslek hastalig: ve is kazas1 olayr sap-
tanmigtir. .

582 olgu icinde Sosyal Sigorta Saglik Islemleri Tiiztigtine gore, gegirdigi is kazast
sonucu epilepsi ve anestezik gazlar sonucu aplastik anemi geligmis geng bir saglk ¢aligan:
kadinin iggiicii kaybinin saptanmast, kendi bagina tirkiitiicti bir sonugtur. Karaciger nakli
asamasina gelmig olgular da ayn gekilde. ..

Gok acidur ki, bire bir ilgilendigim olgularda, 657 Sayili Yasa’nin 105.maddesinde
ongoriilen is kazast ve meslek hastaligy halinde iyilesinceye degin siiresiz rapor hakki, asla
bu durumda olan calisanlara kullandirlmamistir.

657 Sayili Yasanin 105.maddesi ve gerekeesi aynen goyledir:

Hastahk Izni:

Madde 105 —(29.11.1984 giin ve 243 sayth KHK’nin 18.Maddesiyle degisik sekli)
Memurlara hastaliklart halinde, verilecek raporlarda gosterilecek liizum tizerine, aylik ve
ozlitk haklarina dokunulmaksizin agagidaki esaslara gore izin verilir.

A)On yila kadar (on yil dahil) hizmeti olanlara alti aya kadar,

B)On yildan fazla hizmeti olanlara oniki aya kadar,

C)Kanser, verem ve akil hastaliklar1 gibi uzun siireli bir tedaviye ihtiya¢ gosteren
hastaliga yakalananlara on sekiz aya kadar, 1zin verilir.

Memurlarin, hastaliklar: sebebiyle yatakli tedavi kurumlarinda yatarak tedavi gor-
diikleri, tedavi siireleri hastalik izinlerine ait stirelerin hesabinda dikkate alinir.

1zin siiresinin sonunda hastaliklarinin devam ettigi resmi saglik kurullarinin raporu
ile tesbit edilenlerin izinleri bir katina kadar uzatilir. Bu siirelerin sonunda da iyilesmeyen
memurlar hakkinda emeklilik hiikiimleri uygulanir. Bunlardan gerekli saglk sartlarini
yeniden kazandiklar1 resmi saglik kurullarinca tesbit edilenler tekrar gorev almak iste-
dikleri takdirde, eski derece ve niteliklerine gére uygun gorevlere éncelikle atanirlar.

Gorevlerinden dolayr saldirtya ugrayan memurlar ile gérevleri sirasinda ve gorevle-
rinden dolay1 bir kazaya ugrayan veya meslek hastaligina tutulan memurlar, iyileginceye
kadar izinli sayilirlar.

Sthhi izin siirelerine esas hizmetin hesabinda 87 nci maddede sayilan kurumlarda
emekli kesenegi veya sigorta primi 6denmek suretiyle gegen siireler ile askerlikte gecen sii-
reler dikkate alinir.

(IL.Md. 23, 63, 94, 125)

657 S.Y. 105.maddesi, hastalanan Devlet memurlarina verilecek izinleri ve siirele-
rini, yiirtirlitkteki uygulamadan farkli bir surette diizenlemektedir. Madde gerekgest :

Madde 105.- Maddenin (C) bendinde sayilan hastalik ve benzerleri halinde izin
siiresi hizmet siiresi ile orantili degildir. Daha ilk hizmet yilinda bile bu benddeki hasta-
iga tutulan memur 18 aya kadar tedavi ve hastalik izni alabilecek, gerekirse bunu bir kat
daha uzatabilecektir.

FEn uzun hastalik izni hakkini kullandiklari halde iyilesmeyen memurlar hakkinda
emeklilik hitkiimleri uygulanacaktir. Bu suretle emekli olanlar yeniden, iyilestiklerini
saglik kurulu raporu ile belirterek, gérevlerine dénmek isterlerse, eski siif ve derecele-
rine dncelikle atanacaklardur.

Gorevleri sirasinda veya gorevlerinden dolayr hastalananlar veya bir kazaya ugra-
yanlar icin izinde siire kayd: yoktur; iyilesinceye kadar izinli sayilirlar.

Hal boyle iken, Hepatit B hastaligina yakalanan bir saglik galisam hastahgin aktif
oldugu dénemde bile rapor hakkinda yararlanamadig: ne yazik ki olasi ve siradan bir uy-
gulamadir.

Konu, is kazasi ve meslek hastaligr tedavi giderleri bakimindan da énemlidir. Ciinkii
is kazasi ve meslek hastalig: sigortasinin yasama gecirilmesi bu denli ertelenirken, bu si-
gorta kapsaminda, koruyucu ve tedavi edici tiim hizmetlerin {icretsiz ve geciktirilmeksi-
zin sunulmas: gerekli ve zorunludur. Basta Anayasa olmak tizere konuyla ilgili hukuk
normlar1 ve 657 Sayili Yasanin 188.maddesi hitkmii bunun yasal dayanagini kuskuya
gerek olmayacak bir bigimde sunmaktadir.

Memur statiisiinde ¢aliganlarin bugtine kadar bu durumu dikkate deger bir istem
olarak ortaya koyamamalari ve etkin bir sendikal érgiitlenmeden yoksun bulunmalari,
yarim ylizyillik gecikmede pay sahibidir.

SONUG: Anayasa’nin 60. maddesinde, hiikiim altina alinan sosyal giivenlik hakk-
na icerik kazandiran en 6nemli sigorta kollarindan biri ig kazas1 ve meslek hastaliklart si-
gortasidir. Ttim ¢aliganlart kapsayan etkin bir sosyal giivenlik diizenini ve kurumlarini
toplum olarak meydana getirmek zorundayiz.

Nadire O (Avukat)
Caligma Ortamu Dergisi, Say1 : 76 Y1l : 2004

Tuzla'daki tersanelerde ¢alisan
iscilerin “6liim kamp1” dedikleri gemi
sirketlerinde iscilerin olesiye ¢ahstirl-
malari, her tiirlii bask: ve somtirii tiim
siddetiyle stirtiyor. Tersanede ¢ahsan
iscilerden biri olan, 06 Agustos 2010
tarihinde isinden atilan Zeynel Kizi-
laslan 11.08.2010 Carsamba giinii
Tuzla Gemi Tersanesi 6niinde ise bas-
lama saati olan 07.30'da TIB-DER ile
birlikte yaptig1 basm aciklamasindan
sonra direnis cadirini kurarak direnige
bagladi.

Baska sehirlerdeki tersanelerde
calismaya gonderilen ancak miicade-
leden vazgecmeyen Kizilaslan, “en
ufak itirazda 20 yillik is¢inin bile de-
geri olmadigini, hemen kapi 6niine
kondugunu, 6te yandan sirket sahip-
lerinin nasil giin gectikce daha liiks
i¢inde yasadiklarini, bu iki diinya ara-
sindaki farki goriince orgiitlenmenin
zorunlulugunu daha fazla hissettigini”
soyliiyor.

*

I " 4
9

5 Agustos giinii Izmir'de bulu-
nan Gediz TEDAS ta calisan isci ve
emekgiler isyerini terk etmeme eylemi
yaptilar. Eylem, 9 Agustos'ta aciklana-
cak ihale sonuclarina karsi bir tepki
anlamu tagtyor. Sabaha kadar isyerinde
kaldiklar: eylemde enerji sektoriinde
yapilan 6zellestirmelere karsi miica-
dele edilmesi gerektigi vurgusu yapi-
lirken bu miicadelenin sadece bu
alanda cahsan isci ve emekgilerin degil,
tiim emekeilerin sorunu oldugu anla-
tilds.

TES-IS Izmir 2. Sube, TMMOB
Elektrik Miihendisleri Odasi ve ESM
sendikas: tarafindan orgiitlenen ey-
leme direnisteki UPS iscileri de destek
verdi.
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W SOZLEgMEL|
KOLE
D' MAYACAGIZ |

15 Agustos.2010 tarihinde
Atamasi Yapilmayan Ogretmenler
Platformu tiyeleri, 6gretmen ata-
malarinin yapilmadigi gerekgesiyle
protesto eylemi yapti.

Basin agiklamasinin ardindan
TBMM'ye, ardindan Abdi Ipekgi
Parki'na yiirtiyeceklerini belirten
platform ayelerine, emniyet gtigleri,
ylirtiyts yapiimamast ve dagilmalar
yoniinde uyarida bulundu. Plat-
form tiyeleri ve emniyet yetkilileri
arasinda yapilan goriismeler sonu-
cunda grubun, Abdi 1pekgi Par-
ki'ma yirtimesine izin verildi.
Parkta oturma eylemine baglayan
platform tiyelerinden bazilari KPSS
hazirlik kitaplarin yirtarak yakt.

Diyarbakir Egitim ve Aras-
tirma Hastanesi'nde 2 hafta 6nce ise
baslayan 75 temizlik iscisi, hicbir
gerekee gosterilmeden isten ¢ika-
rild. Sabah hastaneye geldiklerinde
isten ¢ikarildiklarmi 6grenen isciler,
AKP Diyarbakir il Bagkam M.Baki
Aksoy'un yeni bir liste hazirlayip
kendilerini isten attirdigim soyla-
yorlar.

Hastane 6nitinde oturma ey-
lemi baglatan isciler, islerine geri ah-
nincaya kadar eylemlerini
stirdtireceklerini kaydetti. Taseron
firma MAR-NUS, 75 is¢inin cika-
rlmasinda AKP 1l Bagkani Ak-
soy'un iscilerin ¢ikarilmasinda rola
oldugunu yalanlamiyor.
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Miicadele Birligi 13
Eyliil 1998

KESICIN II. OLAGAN
GENEL KURULU

KESK, II. Olagan Genel Kurulunda konusma yapan bir devrimci emekgi
delegenin konugmasini yaymliyoruz:

Saymn Divan Uyeleri, Degerli Konuklar;

Miicadelenin neferleri delege arkadaslarim, hepinizi Devrimci Emekgilerin cos-
kusuyla selamliyorum.

KESK’in 2. Olagan Kongresinde yasadigimiz fasizm ortaminda siirece 151k tutma
ihtiyac1 ve inanciyla s6z aldim. Tiim yagananlara ve siirecin antidemokratik yapti-
rimlarina ragmen bu inancimizi koruyorum ve kongreye devrimei bir ruh katilmasima
katki sunmaya ¢alisacagim.

Diin burada, daha 6nceki kongrede yasadigimiz bir olumsuzlugun tekrarma tanik
olduk. Smif miicadelesinin bir pargast olan sendikal miicadelenin en {ist organinin
kongresinde is¢i, emekgi smifinin taraflart ve destekgileri bulunabilir sadece. Siniflar
miicadelesinde is¢i ve emekgi smifin diismanlari bu tiir toplantilara davet edilirlerse,
bu olumsuzluklara ve provakatif duruma diigmekten kurtulamayiz.

KESK’in 1. Olagan Genel Kurulu’nda MHP’ye sz hakki taniyan yonetim, bu
genel kurulda da onlarca devrimeinin kanma eli bulagmis ajan provokatér Dogu Pe-
ringek’e soz hakki vererek, bu gelismeye ¢anak tutmustur. Dogu Peringek’i davet
edenleri (kiirsiide bu miicadeleye emek vermis insanlara s6z hakki taninmazken), ona
propaganda imkani tantyanlari siddetle kintyorum.

Peki, sizce KESK yonetimi 1srarla bu tiir hatalari nasil yapabiliyor? KESK yo-
netimi orgiitlii yapisi igerisinden iiye katmaninin tercihlerini tespit edemiyor mu?
Hayir! Bize gore iiyenin niteligini gayet iyi biliyor. Son Kizilay savasimizda sistemin
azgin fasist saldirisi karsisinda, KESK {iyelerinin niteligi ortadadir, O zaman bu tavir
bilingli bir politikanin iiriintidiir. Altin1 gizerek sdylemek zorundayim ki, reformizm
KESK yonetimindeki hakimiyetiyle iiyelerini tekelci kapitalizmle uzlasmaya zorluyor.
Bu anlamda da tiim delege arkadaglarimin tabanlarina dondiiklerinde reformizmin bu
olumsuzluklarini teshir etmesi, agiga ¢ikarmasi gerekmektedir.

Iskolu sendikalarinda, devrimcileri, demokratlari, yurtseverleri, sosyalist ve ko-
miinistleri tasfiye ederek, CHP’lerle, IP’lilerle ittifaklar gelistiren reformist egilim bu-
glinkii KESK’in mimar1 ve tiim olumsuzluklarm tek sorumlusudur.

Ulkelerimizi kasip kavuran i¢ savasta, savasin bir tarafi olan Kiirt halkinmn ve
diger halklarm ana dilde egitimini savundugunu sdyleyen KESK, daha diin en biiyiik
sendikas1 Egitim-Sen’in kongresinde ana dilde konugsma yapilmasina tahammiil ede-
meyerek reformistleriyle salonu bosaltmislardi. Elbette ki, ana dilde konusmaya ta-
hammiil edemeyenler sosyal sovenist bir hareket olan IP’e kucak agacaktir. Sosyal
demokratlara sarilacaktir. Burada agiga ¢ikarilmasi ve tavir alinmasi gereken, KESK’in
yonetimini tekelinde bulunduran reformist anlayistir.

Iskolu sendikalarimizi kurarak KESK’in olusumuna zemin hazirlayan devrim-
cilerin higbiri bugiin KESK’te yoktur. 1992’den baslayarak devrimciler tasfiye edi-
lirken bizler, “Devrimci Emekgiler” olarak uyarmistik: “Tasfiye edenler tasfiye
edilirler” diye. Tarih gerceklesiyor, diin reformizmin saflarinda yer alarak devrimci-
lerin tasfiyesine g6z yuman Yurtsever emekgiler, bugiin kendilerinin tasfiyesiyle yiiz
yiize gelmislerdir. Bizler giictimiiz yettigince yurtseverlerin tasfiyesini engellemeye ¢a-
lisacagiz, ancak aritmetiksel durum agikca gosteriyor ki, burjuva se¢im yontemleriyle
yapilan iskolu se¢imleri sonucu yenilmesi ¢ok zor bir reformist delege agirligini bu-
raya tagimistir. Burjuva ¢ogunluk sistemi yerine yillardir savundugumuz tabandan
baslayarak “Nispi Demokratik Temsil” sistemine gore segimler yapilmasini dneriyo-
ruz.

Kongre’nin 1. giinii dagitilan brosiirlerden EMEP ve Ozgiirlesen Emekgiler bro-
stirinde KESK’in MGK sendikacilarina yoneldiginden bahsediliyor. Her iki anlayista
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u gline kadar KESK’m yonetiminde 1diler, MGK sendikacili-
gmin gelismesini neden engelleyemediler? Ya da MGK sendi-
|kaciliginin olusumuna kendi katkilari, ne kadar olmusgtur?
Bunun 6zelestirisini bu kiirsiiden duymak istiyoruz.

Bizler Devrimci Emekgiler olarak, kanimiz, canimizla,
bedel 6deyerek kurdugumuz sendikalarin MGK sendikasi ol-
masina asla izin vermeyiz. Eger bir giin bu olguyu engelleye-
mez durumda olursak, iskolu sendikalarinda KESK’in de
alternatiflerini olusturmaya soyunuruz. Bunu herkes boyle bil-
meli.

Egitim-Is, Egitim-Sen, Tiim Saglik-Sen, Genel Saghk-Is,
birlesmesine karsi ¢iktigimiz i¢in bizi simnifin birligini isteme-
mekle suglamistiniz. Bugiin siz bu birlik sendikalarina, MGK
sendikast demeyi nasil agikliyorsunuz?

Tarihi hatirlatiriz: Tiirk-Is’ten ayrilan DISK iilkelerimizde
sinifin birligini mi bozmus? Yoksa sendikal miicadelede daha
devrimci bir yonetim mi ortaya koymustu? Ya da 12 Eyliil’de
Tiirk-Is’ten kabineye bakan alan fasist diktatorlitk DISK 1991
yilinda ICFTU’ya hangi zorunluluklardan dolay1 tiye oldu?

Hazir s6z sirast gelmisken KESK ¢alisma raporunun 54.
sayfasinda yer alan, uluslararasi iliskiler boliimiinii beraberce
inceleyelim;

Bu boliimde KESK’in 5 Aralik 1997°de ETUC’a,

19 Aralik 1997°de de ICFTU’ya iiyeliginin kabul edildigi
yaziyor.

Soruyoruz:

1- ETUC ve ICFTU’ya bagvurma yetkisi, herhangi bir
|kongre karartyla KESK yo6netimine verildi mi?

2- Uluslararast iligkiler kurma yetkisi bir kongrede alind1
ise ETUC ve ICFTU’yu tercih etmenin 6zel bir anlami var m1?

3-ICFTU disinda iiye olunabilecek diinyada baska bir en-
ternasyonal yok muydu?

4- KESK fiili ve mesru bir 6rgiitlenmedir. Heniiz tiizel ki-
siligi yoktur. ETUC ve ICFTU tiizel kisiligi olmayan bir olu-
sumu direkt tiyelige nasil kabul etti?

5- Bu kabul edilisin kamu emekgilerine ve orgiitliiliikle-
rine yiikledigi yiikiimliiliikler nelerdir?

6- KESK uluslararasi tist kurulusa iiyeliginden kaynakl
aidat odiiyor mu? Odiiyorsa ne kadar ddiiyor?

7- 2. Olagan Genel Kurulda Uluslararast kurumlarimiza
ETUC ve ICFTU” ya delege sececek miyiz? Segecek isek, Ca-
lisma Bakanliginca tespit edilmis bir tiye listesi yokken, delege
sayisini hangi statiiye gore belirleyecegiz?

Bu sorulari ¢gogaltmak miimkiin ama inantyoruz ki hi¢bi-
rinin somut bir cevabi yoktur. Cok 6zel bir soru ve mutlaka
cevap verilmesini istiyoruz:

Caligma raporunun 11. sayfasindan 22. sayfasina kadar
diinyadaki sendikal miicadelenin sorunlarindan bahisle Yeni
Diinya Diizeni’nin yaratmaya ¢alistigi tek kutuplu diinyanin li-
deri ABD emperyalizminin, tim diinya emekgilerine yapti-
rimlart anlatiliyor. Ozellikle 20. sayfada “Saldirt Biitiin
Diinyada Artiyor” basligiyla yerilen bélimde ICFTU istatis-
tiklerinden alintilar yapilarak kiyim rakamlari verilmis.

ABD emperyalizminin is¢i sinifinin bas diismani oldugu
[kabul ediliyorsa, Amerikan is¢i sendikalari birligi AFL nin,
Amerikan gizli servisi CIA ile iligkileri incelendi mi? AFL’nin
onderliginde 1949 yilinda kurulan ICFTU’nun hangi amaglarla
|kuruldugu biliniyor mu? ICFTU’nun Avrupa kita orgiitii olan

ETUC un yapist hakkinda genel kurula bilg1 verebilir misiniz?

Veremezsiniz. Vermeye kalksaniz bile yanlis bilgi verir-
siniz.

Biz Devrimci Emekgiler olarak, Kamu Emekgilerinin|
Devrimci Gii¢ Birligi brosiiriinii sizlere ulastirdik. Brogiirde 18,
sayfada yer alan KESK’in uluslararast iligkileri boliimii tiim bu
sorularm yanitim veriyor, bilgilerinize sunariz.

II. Olagan genel kurulun bir 6nergeyle uluslararast iligki-
leri askiya almasint ve diinya emek cephesinin devrimci sen-
dikalariyla diyaloga ge¢mesini Oneriyoruz. “Yeni Diinyal
Diizeni” aldatmacast ve neoliberal politikalarin iflas ettigi gii-
niimiiz diinyasinda Rusya’daki ekonomik krize endeksli ola-
rak Rusya is¢i sinifiyla komiinistlerin sosyalizm igin yeniden
bir i¢ savasa hazirlandiklart su giinlerde dostlarimizi ve diis-
manlarimizi dogru segmeliyiz. Tiim delege arkadaslarin bunu
politik bir uyar olarak algilamasini ve yarinlarda tarih karsi-
sinda sorumlu duruma diismemesini diliyoruz.

Burjuva ideolojiye karsi, is¢i sinifi ideolojisini savunmakl
her emek érgiitiiniin gorevidir. Is¢i simifi ideolojisi ise, “Bilim-
sel Sosyalizm”dir. Sosyalizm yolunda ilerlemeyen higbir sen-
dikal 6rgiitlenme, emek cephesinin 6rgiitii olamaz.

Binlerce tiyesi cezalandirtlir, siiriiliir ve hatta katledilir-
ken, KESK, iiyelerine maddi destek veremezken, 1. Hamur ka-
gida liiks kapak ve ofset baskili gosterisli caligma raporu baskaisi
yapiyorsa ne kadar emek orgiitii oldugu tartisilir. KESK’in mer-
kezi organlarinin aldig1 kararlar, tiye iskolu sendikalarinca farkl
farkli uygulantyorsa orgiitliiliik tartisilir.

Konfederatif bir yap1 sinifin birligi anlamina gelmez. Sa-
dece kof bir beraberliktir. Smifin hem ideolojik hem de ekono-|
mik birligi ancak federatif yapilanmayla saglanabilir.

Bizler tabanda tartistirilmak suretiyle konfederasyondan)
vazgegilerek, lilkelerimizdeki tiim ¢aliganlarin (is¢i, emekei,
sozlesmeli ve sendikasizlarla) ortak bir federasyon olugturul-
masini éneriyoruz.

Bu baglamda yeni hareketin maddi zemini olan Kamu|
Emekgilerini, devrimcileri ve devrimci anlayiglart, Devrimci
Giig Birligi’ne katilmaya ¢agirtyoruz.

Ulkelerimizde yasanan i¢ savas toplumsal devrime her
giin biraz daha yaklastyor. Devrimimizin maddi kosullari emek
cephesinin drgiitleri olan sendikalar igindeki taban-tavan gelis-
kisinde de kendini gostermektedir. Artik somiiriiyii siirlan-|
dirma miicadelesinin yerini somiiriiniin bir daha geri gelmemek
iizere ortadan kaldirilmast miicadelesinin almasi gerekiyor.

Bu miicadeleye sirtin1 dénen her birey ve 6rgiitlenmeden)
tarihin hesap soracagi gibi unutulmasin ki Devrimei Emekgiler
de hesap soracaktir.

Artik Kapitalistler j¢in Servet Kendimiz icin
Sefalet Uretmeyecegiz!

Fabrikalar Tarlalar Siyasi iktidar Her Sey
Emegin Olacak!

Yasasin Proletarya Enternasyonalizmi!
Yasasin Halklarin Miicadele Birligi!

Yasasin Sosyalizm!
Zafer Savasan Emekcinin Olacak!

Devrimci Emekgiler,

DEK BULTEN SAYI 1 - EYLUL 2010 15



REFERANDUM

Ankara’ da acayip isler oluyor. Anayasa Mahkemesi, degme illegal orgutlere tas ¢1-
kartir derecede gizlice toplaniyor, gizli hiicreler gibi tartisip anayasa kanununu kararaj
baghyorlar. Devrim, acik alanlari, sokaklar: ele gecirdikce resmi devlet yeraltina ini4
yor. Gizli toplantilar, gizli diplomasi acik edilmemesi icin 6zen gosterilen kararlar...
Ancak kusatma altindaki bir egemenlik boyle davranabilir.

Gunler suren hinltli-gtraltili kavgalardan sonra meclis anayasada kurulan anonim sir
ketin devleti timden ele gecirebilecegi, boylece devletin tiim zenginligini i¢ etmenin tim en-
gelleri kaldiracak degisiklikler yapt. AKP, bu degisiklikleri topluma nasil sundu? Elbette,
gercek amac ve icerigi oldugu gibi sunacak kadar aptal degildi. Kendi konumunu gticlendi
recek, tim temel kurumlar1 denetimi altina sokacak degisiklikleri “12 Eylil Anayasasi’nin
ortadan kaldirilmas1” gibi sundu. Kendi bayagi, siradan ¢ikarlar: tizerine halkin demokratik
Ozlemlerinden olusan ortiyi serdi.

Onlerine uzatilan bu zehirli peynire atlayanlar olmadi degil. Katiksiz bir sosyal reformist
mantikla , “12 Eylil Anayasasi’nda” yapilacak herhangi bir degisikligin kabul edilmesi ge-
rektigini ilan ettiler. AKP hiikiimeti referandumu bu “onaylama ” isini bizzat halka yaptir-
manin araci olarak kullanmaya karar verdi.

Burjuva muhalefet kendisini tiimden silecek degisikliklere aninda itiraz etti ve Anayasaj
Mahkemesi ‘ne degisikliklerin iptali icin bagvurdu. Yariya vakini zaten AKP ‘ye yakin kadro-
lardan mutesekkil Anayasa Mahkemesi ne yapti? Ne sis yansin ne kebap kabilinde bir kararla
bir iki degisikligi iptal ederek referandumun yolunu acti. Bovlece Anayasa Mahkemesi'nin
duvarini stisleyen terazinin kefeleri de dengede kalmis oldu.

Sonug olarak, kimsenin isine yaramayan, kavgali sermaye kamplarindan hig birine 6zel
bir Gstiinlik vaat etmeyen bu guduk degisikliklerin, toplumun 6ntine “en kritik dontstim”
olarak pazarlanmasi i¢in, her iki taraf da kollari sivad1 ve biitiin enerjilerini, genis emekci y1-
ginlara bu pakete evet ya da hayir demenin ne derece 6nemli-kritik-tarihi bir sey oldugu zo-
kasini yutturmak icin harciyorlar.

Oltaya taktiklar: bir solucan; avlamaya calistiklar ise en kokli sorunlarina kokla ¢o-
zimler icin ayaga kalkan emekciler ve ozgurlik icin sonuna kadar gitmeye hazir oldugunu
simdiden kanitlayan Kirt Halki.

“Evet”in arkasinda daha beter hale getirilmis 12 Eylil Anayasasi’'nin durdugu; “Hayir”]
oyunun arkasinda ise ayni anayasaya “Evet”in yattig1 ve asil amacin ise 12 Eyliil Anayasasi’ni
emekci siniflara ve Kurt Halkina onaylatmak oldugu acikur.

Bu, diuzen partilerinin yazili olmayan, belirtilmemis, ilan da edilmemis ama oy sandik-
larinin Gzerine yazili ortak amaclaridir. Bir bagka ortak amaclar1 devrimin toplumsal guicle-
rinin dikkatinin sokaktan oy sandiklarina, devrimci muicadele bicimlerinden anayasal
hayallere ¢ekilmesidir. 12 Eylul referandumunda sandiga atilacak her oy, rengi ne olursa
olsun bu amaclara hizmet edecektir.

‘AKP devleti ele gecirecek’ umacisiyla ‘hayir ‘ diye bagiran, ya da ‘bir gedik agcmak’ gerek
hayaliyle ‘evet’ diyen sosyal reformistlerin ellerine tutusturulan da iki ucu pisli degnekten
baska bir sey degildir.

Boykot ise; “evet” , “hayir” tavrinin yaninda “G¢uncti bir secenek” degildir. Boykotu,
diizen ici iki secenekle ayn1 diizeye indirmek, son derece geri bir mantiktir. Boykot, dtiizen
dis1 devrimci bir eylem oldugu icin, diger iki secenekten nitelikce farklidir. Boykot, genis
emekci kitlelerinin sermayenin parlamenter sistemine, secimlerine ve partilerine tam gui-
vensizlik 6fke dolu duygular ve bir devrim arayisinin ifadesidir.

Bu ytizden de “Boykot”, kriz icinde debelenen sermaye sinifinin nefes almasina destek
olmak degil; hizh bir yikseliste olan devrimci kitle eylemlerini sandik bas1 oyunlar1 ve bek-
lentileriyle kesintiye ugratmamak, 6zgurliklerimizi zorla soktip alma ¢agrisidir.
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