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Merhaba

Yeni sayimizi yine ayaklanmalarla kar-
siladik. Her sayimizda bir ayaklanmaya ta-
niklik ettik. Ortadogu tilkelerinde baslayan,
yiikselerek ve yayilarak devam eden halk a-
yaklanmalar1 “ayaklanmalar yiizyili” adim
somutluyor.

Ulkelerimizde siirmekte olan devrimci
durum ve i¢ savasin yiikselmesinin dniinde-
ki engellere karsi miicadele bu ayaklanma-
larla birlikte dnemini bir kez daha hissettirdi.
Emekgiler, reformizmi, oportunizmi asma-
dan devrime ulasamazlar.

Devrimci, komiinist aydin Orhan lyi-
ler’in aramizdan ayrilisi, emekgilerin ihtiya-
ct olan bilinci tasiyan ve onlarla
miicadelenin 6n saflarinda savasan aydinla-
rin tarihimiz agisindan ne kadar 6nemli ol-
duklarin1 duyumsatti.

Oniimiizdeki say1da yeni bir ayaklanma
zinciriyle yeniden sizlerle bulusacagimizdan
eminiz.

Belki de emege yonelik bunca saldir1 ve
emek Orgilitlerinin yetersizligi karsisinda ko-
mite ve konseylerde orgiitlenmek disinda
higbir secenegi kalmayan iilkelerimiz emek-
cilerinin ayaklanmasiyla...

Nesnel ve 6znel kosullar son derece ol-
gun, devrim giinceldir.

Yeniden gortismek iizere. ..

zaferedek@gmail.com
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TEKEL ISCILERI

ekel iscileri Istanbul Tek
TGlda Is Sendikas1 6niin-

de 76 giin siiren direnis-
leri sonunda 18  Aralik
Cumartesi giinii Abdi Ipekgi
Parki’nda bir basin ac¢iklamasi
gerceklestirdiler.

Basin aciklamasinda {i¢
baslik tizerinde duruldu. Tekel
is¢ileri yaptiklar agiklamada;

“1- Artik Tek Gida Is iiyesi
degiliz. Sermaye sadece Tekel
iscilerine saldirmiyor. 4/C saldi-
rilarina karsi bir i¢ orgiitlenme
gerceklestirecegiz. Bu amagla
Tiirkiye genelinde 11 Is¢i Ko-
misyonlar1 kurmaya basladik. il
Komisyonlar1 iizerinden genel
Isci Komisyonunu olusturaca-
S1z.

2- Atamasi yapilan isyerle-
rinde ekonomik ve 6zliik hakla-
rina 1iliskin sorunlara iliskin
miicadele edecegiz. Kamu e-
meke¢ileri alaninda miicadele
ylriiten sendikalara tiye olaca-
S1z.

3- 4/C’nin kaldirilmasi ve
miicadelemizi, c¢alisma yasa-
minda giderek genisleyen ve sa-
yis1 artan oranda giivencesiz
calisanlarla, taseron is¢ileriyle
birlestirmenin olanaklarini ya-
ratmak tiizere ortak orgiitlenme
ve birlesik miicadeleye gidece-
giz” denildi.

Sendikalizm
Torbaya Girdi

vam ediyor. Diinyanin her yerinde kendi aralarindaki ¢ikar savas-

lar1, emekgilerin yasamdan kovulmalarina karsi direnisleri
burjuvaziyi temellerinden sarsiyor. Tiim diinyada oldugu gibi tilkeleri-
mizde de bir giin bile ayakta kalabilmek i¢in emekgilerin kazanimlarina
saldirtyor. Bu saldirilara sasirmiyoruz. Sermaye kendi ¢ikarlari igin, sinif
bilinciyle orgiitlii tavir gdsteriyor. Mesele bu saldirilarin her birine karst
“direnmek” degil, sermayeyi savunma ¢izgisine ¢ekmek i¢in topyekiin
savagmak. Sermayenin siif bilinci karsisinda is¢i ve emekgilerin sinif bi-
linci. Yani sorun burjuvazinin ne yaptigi degil emek giiclerinin ne yapti-
&1 sorunudur.

Torba yasayla sermaye tarihinin en biiylik saldirilarindan birini ger-
ceklestiriyor. Ancak bu kez tanklarin golgesinin, saldirilarin emekgileri
durdurmaya yetmeyeceginin farkinda. Biitiin medya tek bir kaynaktan ge-
len ezberlerini emekgileri kandirmak igin kullanmaya, burjuvazinin ka-
lemsorliigiinde yarismaya soyunmus durumda. Saflarin bu denli netlestigi
bir donemde burjuva medya da safin1 belli etmekte ¢ekince gérmiiyor.
Son yillarin biitiin saldirilar1 da medyanin isbirligi ile gerceklesti. Emek-
cilerin biiyiik bir kesimi giin gectikce daha fazla ¢ekilmez hale gelen ya-
samlarin1 kolaylastiracak bir uygulamayla karsi karsiya olduklari
diistincesindeler. Sermayenin tiim saldirilarini “reform’ ad1 altinda yapma-
st gibi. Tiim bu reformlar yagama gegince emekgiler gerceklerle yiizle-
since propoganda dozunu arttirarak yeni saldirilar1 yine ¢ok daha biiyiik
bir giicle, bombardiman halinde, her kanaldan emekgileri yaniltmak icin
orgiitliiyor.

Torba yasayla birlikte emekgilerin hayatlarinda neler degisecek ve e-
mek Orgiitleri buna karsi nasil bir durus sergiliyorlar. Sistem i¢indeki kii-
¢iik kazanimlara zafer nidalar1 atan, miicadeleleri bu eksenin etrafinda
birlesen reformizm ve oportiinizm, emekgilerin yillardir heba edilen ener-
jilerini yeniden sistemin ig¢ine ¢ekmek i¢in umarsizca galisiyor.

Birka¢ maddeyi —daha sonra uygun bir zamanda ge¢irmek {izere- ge-
ri alarak emekgilerde sahte bir “zafer” duygusu olusturan sermaye, sen-
dikalarm igbirligi ile torba yasay1 onayladi. Tiim ¢alisma yagamini kendi
lehine degistirerek emekgileri yoksulluga ve glivencesizlige mahkum e-
den, bir yandan da burjuvaziye yasam alani agan bu yasa ile birlikte esnek
calismanin tlim bigimlerinin 6nii agiliyor. Burada esneklikten kastin ser-
maye i¢in esneklik, emekgiler igin tam bir kélelik oldugunu biliyoruz. Bii-
tiin ayrintilara girmek bu yaz1 kapsaminda miimkiin degilse de baslica
maddelerden s6z etmek gerek.

Torba yasayla birlikte “goniillii stajyerlik” miijdesi veren medya, staj-
yerligin yaygilagtirtlmasinin ucuz is giiciiniin oniiniin agilmasi ve daha
genis kesimler i¢in issizlik, yani yasamdan kovulmak demek oldugunu
gizliyor. Asgari ticret yas siirinin 16 yastan 18 yasa ¢ikarilmasi bu iki yas
sinir1 arasinda ¢alisan yiiz binlerce gencin emeginin daha ucuza somiiriil-
mesi anlamma geliyor. Ise baslarken deneme siiresinin 4 aya uzatilmasi
giivencesiz c¢alistirilip kapinin 6ntine kolayca konulabilmek ve yillarca
calisip hi¢ calismamis goriinmek demek. Zorunlu saglik sigortasi ile 18

B urjuvazinin emekgilerin kazanimlarindan pay kapma savasi de-
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Isci yasin altindakiler de dahil
olmak tizere primini 6-
deyemeyenler hasta-
nelerin kapisindan

sovyetleri orgiitlemek
ve onlari ig¢i ve asker temsil-
cileri sovyetlerine doniistiirmek,

ancak asagidaki ii¢ kosulun varhg: ha- iceri  giremiyor.
linde miimkiindiir: Hem de emekgi-

a- Isci asker ve biitiin emekgi halkin genis ta-  lerin paralariyla
bakalarim kucaklayan devrimei bir kitle hare- yapilmis  ve
ketinin yiikselisi; sermayenin
b- Ekonomik ve siyasal bunalimin, iktidar giicii- sOmiriisiine
niin eski hiikiimetin elinden kaymasma yol aga-  sunulmus olan
cak bicimde keskinlesmesi; hastanelerin
¢- Onemli is¢i tabakalarmm saflarinda ve daha  k apisindan.
onemlisi, komiinist parti saflarinda, kararh, Ustelik hi¢ ya-
sistemli ve planh bir iktidar miicadelesi yii- rarlanmadiginiz
riitme konusunda ciddi bir hazirhgmm sigorta priminiz
bulunmasi; siz yasadiginiz

5 Agustos 1920'deki
Diinya Kongresi

miiddetge hanenizde
bor¢ olarak birikecek.

Eksik yatirilan sigorta primi-
nizi tamamlamak patronun degil
sizin “zorunlulugunuz” olacak. Memurlarin disiplin amirleri vali ve kay-
makamlar olacak. Siirgiinler cezalar ve ddiiller sistemi daha hizli isleye-
cek. Memurlarin isten atilmasi ve ya oOdiillendirilmesinin kurallar
esneyecek. Yani emekgiden yana olanlarla burjuvaziden yana olanlarin
payma diigen ayni olmayacak. “Memurlarm, kamu yarar1 ve hizmet gerek-
leri sebebiyle ihtiyag duyulmasi halinde kurumlarinca Devlet Personel
Bagkanliginin uygun goriisii alinarak diger kamu kurum ve kuruluslarin-
da 6 aya kadar gegici siireli olarak gorevlendirilebilecegi” hiikkmii ile bu
isleyis keyfi hale getiriliyor. 4C’yi memurlar i¢in yasallastiran “Kurum-
larinda atama imkani olmayan memurlar, Devlet Personel Baskanliginca
belirlenen baska bir kurumdaki bos kadroya atanabilecek. Bu durumda o-
lan memurlar, atama islemi yapilincaya kadar kurumlarinda niteliklerine
uygun islerde calistirtlacak ve eski kadrolarima ait mali haklardan ve sos-
yal yardimlardan yararlanmaya devam edebilecek.” Atanma sonrasinin
belirsizligi santyoruz ki emekgilerin lehine bir durummus gibi algilanmi-
yordur.

Daha pek ¢ok saldir giiriiltiilii reklamlarla gizlenmeye calisilirken,
sermayeye taninan ayricaliklarsa satir aralarina gizleniyor.

Sermaye bu yasayla issizlik fonundan calisanlarin sigortalarm dde-
yecek. Yani yine calisanlarin cebinden... Bolgesel ya da sektorel kriz vb
nedenlerle ise “ara” verebilecek. Bu siirede iscilerin maaslarimi %60 ila
%150 si miktarinda yine igsizlik fonundan 6deyecek. Vergi ve prim afla-
rindan bahsetmeye gerek yok. Hesaplar ¢oktan yapildi bile.

Yasanin ayrintilarina girdikce sendikalarin varlik sebebini ortadan
kaldiran bu saldirtya kars topyekun ayaklanmasi beklenirdi. Oysa siste-
min fren sistemleri haline gelmis olan sendikalardan yine giinii gegistir-
me ve emekgilerin tepkilerini bosaltma “eylemleri” ihanetini sahnede
goriiyoruz. Yasanin emekgilere anlatilmasinda bile yeterli ol(a)mayan sen-
dikalar emekgilere Onciiliik etmekten de acizdiler.

Ankara eyleminden “baskilar bizi yildiramaz” sloganlar arasinda,

tipk1 4 Mart’ta oldugu gibi, tipki TEKEL is¢ilerinde oldugu gibi “Her Yer

ndika gorevlileri, sanayi
Salanmdaki vasallig1 ge-
rekli, ama stirekli olarak
gerekli olmayan bir uzlasma
diye kabul ederlerse; giicler
dengesini isci sinifindan yana
cevirmek icin sendikalarin
elinde bulunan tiim araclar
kullanrlarsa; is¢i sunifinin her
hangi bir anda sermayeye
karsi zaferle sonuclanan bir
saldiriya kalkisip, is¢i sinifinin
vasalarina bagl kalmasi icin
gereken tiim maddi ve manevi
hazirlik calismasint yerine ge-
tirirlerse sendika devrim aract
olur. Sendika disiplini de dev-
rimci bir disiplin olur.

ndikalar ile konsey-
ler arasindaki iliski-
ler yalmiz su ilkeye
gore sabitlestirilebi-
lir; konsey se¢cmen-
lerinin ¢ogunlugu ya da énemli
bir sayisi sendikalarda 6rgiit-
lenmelidir. Bu iki kurumu hiye-
rarsik bir bagimlilik iligkisiyle
birbirine baglama yolundaki
her tiirlii givigim, her ikisini de
vikima gotiirtir. Konseyleri yal-
nizca sendikal miicadelenin bir
araci kabul eden anlayis, bii-
rokratik bir disiplin ve hiyerar-
sik yapr icinde maddi bir bigim
alwrsa, bir devrimci gelisim
giicii olan konsey kisirlasir;
proleter devrimin giiniimiizdeki
gelisiminin yeni tiretim ve ge-
lisme tarzlari, yeni disiplin
tarzlari ve sonuc olarak da ko-
miinist bir toplum yaratmaya
kendiliginden bigimde yonelen
bir bi¢imi olan konsey kisirla-
s
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YASASINA
HAYIR!

® stanbul Biiyiiksehir Bele-
diyesi’nin Genel Ig’e iiye
iscileri 06 Ocak giinii
SGK oniinde torba yasay:
protesto ettiler. Belediye
Is’den Hasan Giiliim, Tiirk Is
ve diger konfederasyonlar:
eylemleri ertelemeleri ve ey-
lemleri gerceklestirmemeleri
konusunda elestirdi. Basin a-
¢iklamasinda hiikiimet bele-
diye iscilerini tasfiye ediyor.
Tek madde ile yaklasik
52.000 belediye iscisi beledi-
yedeki islerinden edilerek
Milli Egitim Bakanhgi ve Em-
niyet Genel Miudiirliigii’niin
tasra teskilatinda iradeleri di-
sinda hizmetli olarak ¢alistir-
maya zorlanacaktir denildi.

Kizilay” diyerek ¢ikan burjuva sendikaciligi emekgilerin gii¢lerini mesa-
leli aksam eylemlerine ¢ekerek burjuvazi i¢in bulunmaz firsatlar sagladi.
[s birakma yok, eylemler aksam mesai  sonrasi kimsecikleri rahatsiz et-
meden siirdii ve sondii. Ankara saldirisi sonrasi tiim gii¢lerini Ankara’da
toplamasi gerekenler en basit tabirle secim ¢alismalarindan béylesi biiyiik
bir organizasyona girisemediler. Daha kapsamli bir tabirle herkesin bir ta-
rafa gektigi yonetimlerden merkezi bir karar ¢ikmasi beklenemezdi. Iki si-
nif arasinda cekistirilirken burjuva yan agir bast.

Bu durum bahsettigimiz gibi yeni bir durum degil. “Yeni” KESK yo6-
neticileri “Sahte sendika yasasina hayir” sloganlari daha kulaklarda ¢mlar-
ken apar topar genel kurullar yapip tiiziiklerini “sahte sendika yasasina”
gore diizenleyerek “profesyonel yoneticilik” payesini alirken aslinda ma-
sadan agir kayiplarla ¢ikmislardi. Sonraki siire¢ onlar1 emekgilerin iradesi
olmaktan ¢ikardi. Emekgilere ragmen emekeilerin iradesi yaptt. Temsili,
kitlesellikten kagimmak i¢in sessizce “Orgiitlenen” ve emekgilerin 6zlem-
lerine cevap vermeyen “eylemler”... Imza toplamalar, sevk aliarak yapi-
lan “is birakmalar”, kota konulmus merkezi eylemler ve bolca basin
aciklamalari, uyart eylemleri... Pasifizmin, uzlasmaciligin geldigi nokta
kendi kitlesinden kopmasiyla sonuglandi. Tepedeki birkag bin kiginin kol-
tuk kavgasindan ibaret bir 6rgiit haline geldi KESK. Genel kurullar ¢oktan
secilmisler tizerinde adet yerini bulsun diye yapilan gosterilerden 6teye git-
miyor.

Bugiin devrimci giigler sendikalarda var olmaya devam etmenin yol-
larini artyorlar. Bununla ilgili 6niimiize iki segenek geliyor. Birincisi yeni
bir KESK yaratma. Tipki KCSP déneminde oldugu gibi yeniden, bastan
baslama. Ancak bu miimkiin degil. O kopriiniin altindan ¢ok sular gecti.
Ayni kisiler, ayn1 diisiinceler ve ayni yontemlerle yeniden baslananin da
sonu bugiinkii KESK olacaktir. Koltuklarda oturanlar yer degistirse de so-
nugtan kagilir gibi degil. Bu seg¢enegin lizerinde durmak bu durumda an-
lamsiz goriiniiyor.

Ikinci segenekse “birlik” arayislar1. .. Nasil bir birlik diye sormak her
devrimei akhin yapmasi gereken sey. Aldigimiz cevaplardan bahsedelim. 1-
keli bir birlik mi? Hayur. Ilke koymak bizi daraltir. Neden? Ciinkii su an-
daki gidisata muhalif (?) olan her kesimin ic¢indeki “iyi unsurlar1”
kucaklayacak bir birlik bizim hedefimiz!

Hepimiz gorebiliyoruz sendikal muhalefetten 6teye gitmeyecek olan
hayal kirikligint. .. “Ayaklanmalar yiizyilinda” sendikalizmden oteye gide-
meyen, kisileri ideolojilerinin iistiinde goren, tarihsel birikimden ve diya-
lektikten yoksun bir birlik arayisi. Devrimci sendikalizmin sonu!

Kamu emekgileri sendikalarmin kurulusunda ve en zorlu siireglerin-
de sendikalardaki uzlagmaci, reformist bakisa karsi miicadelemizi herkes
bilir. Bu miicadele tipki burjuvaziye kars1 yiiriittiiglimiiz miicadele gibi ta-
vizsiz bir miicadeledir. Giinliik ¢ikarlarimizi bir kenara itmeyi bilmek e-
mekei siiflarmn nihai hedefine varmanin olmazsa olmaz kosuludur. Bugiin
sendikalarda varliklarii devam ettirmeye ¢alisan biitiin kesimler tabanin
devrimci orgiitlenmesine degil, say1 hesabina ulagsmanin kestirme yoluna
basvurmak zorundalar. Genel kurullara katilanlar bilir. Oniiniize getirilen
listelerdeki isimlerin birgogunu tanimazsiniz bile. Tipki isyeri temsilciligi
bile yapmadan KESK genel bagkani olan Sami Evren gibi. Tiim genel ku-
rullardan tepeye dogru tirmanirken ona oy verenlerin onun orgiit i¢indeki
fedakarca ¢aligmalarini degil grubunu oyladiklar gibi.
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Bugiin KESK i¢inde galismanin ve KESK’i devrim igin bir ara¢ ha-
line getirmenin yolu genel kurullardaki ayak oyunlariyla bas etmek, say1
hesaplartyla tavizler vermek degil. Ydnetimlerde tiirlii oyunlarla bogus-
mak, daha kotiisii yonetimlerin uzlagmaciliginin hesabini vermek zorun-
da olmak, kitlenin géziinde yipranmak, siirekli kendi durugunu savunmak
zorunda kalmak, devrimcilerin devrimi drgiitlemek i¢in kullanacaklari e-
nerjilerini sendikalist eylemler i¢in bile miicadele ederek gegirmeleri is-
ten bile degil. Sendikalarda etkili olmanin, devrimci ¢aligma yliritmenin
yolu kitleler i¢inde miicadelenin araglarini olusturup, tabanin inisiyatifini
yonetimler iizerinde bir gii¢ haline getirmektir. Isyeri komitelerini drgiit-
lemektir.

1990’larda emekgiler KCSP’yi devrimci durusu nedeniyle takip et-
mekteydiler ve bugiin KESK’i uzlasmaci kimligi nedeniyle terk ediyor-
lar. KESK’li olmak demek herhangi bir sendikaya iiye olmaktan farkl
degil. Ama diger devlet sendikalarinda olmak giinliik ¢ikarlara hizmet e-
diyor. KESK’li olmak bedel 6demek demek. Ustelik bu bedeli 6derken
oOrgiitiiniiz sizi cogunlukla yalniz birakiyorsa, hem de iradenizi yansitabi-
leceginiz tabandan tavana bir isleyis yoksa kitleler neden KESK’li olsun-
lar. KESK’in i¢inde tiim dayatma ve saldirilara karsi israrla duran ve
bugiin KESK e iiye olanlar, emekgiler igindeki ilerici kesimleri temsil e-
diyorlar. Ancak KESK bir sinif sendikasi olarak daha genis emekgi kesim-
lerini kucaklamalidir. Bunun yolu da say1 hesaplart ugruna onlarm en geri
yanlarma hitap etmek degil, onlara ileriye giden yolu agmaktr.

KESK i¢inde arayislar devam ederken devrimei, ilerici, demokrat
tiim kesimlerin KESK’in tiim toplumun duyarhiliklarna tepki veren, taviz-
siz politikalarmi hayata gegirmeleri miimkiin. KESK bugiin hala emekgi-
ler icinde bir etkiye sahip. Ancak onlarin ilerlemeleri kargisinda geride
kalmaya devam ederse emekgi kitleler onu da tiim devrimin karsisinda
duran engeller gibi ezip gegecektir. Tunus’tan baglayip tiim Ortadogu’yu
saran halk devrimleri ve bundan 6nceki tiim devrim deneyimleri bize bu-
nu 0gretiyor. Tabanin inisiyatifini etkin kildigimizda ve onu taban rgiit-
lerinde oOrgiitlemeyi basardiginizda hem devrimin hem de 6zlem
duydugunuz devrimin araglari olan sendikalarin gidecegi yonii tayin etmis
olursunuz.

Torba yasasi karsisinda duruslariyla emek giicleri sendikalari sina-
mis oldu. Yasann islerlige baslamasiyla milyarlar yatirilmis olan reklam
kampanyalar1 gercekler karsisinda bir bir eriyecek. Iste o zaman emekgi-
ler yaniltildiklari, oyalandiklart ve aldatildiklari i¢in 6fkelenecekler. Bu
ofke sadece burjuvaziye kars1 olmayacak. Onlar1 oyalayan burjuva sendi-
kacilik da bu 6tkeden nasibini alacak. Devrimcilerin gérevi bu 6fkeyi sen-
dikalizmin bir parcasi olup burjuvazi i¢in bastirmak degil, emekgilerin
iktidar1 almasi i¢in orgiitlemektir. Tabi devrimi gilincel bir sorun olarak e-
le alma Ongoriisiine sahipse. Ayaklanmalarin emegin iktidarini ele gegir-
mesinin tek yolu komite ve konseylere dayanmasidir. Ayaklanmalar
caginda devrimci durum ve i¢ savasin yasandigi tilkelerimizde kendimi-
zi sendika miicadelesine adamak bizi devrimci yapmaz. Bizi devrimci ya-
pan giinliik miicadeleyi iktidar miicadelesine baglamaktir.

Kapitalizmle ve onun fren sistemleriyle birlikte tarihin ¢opliigiine a-
tilmak istemiyorsak, devrimin ve sosyalizmin temellerini, komite ve kon-
seyleri orgiitlemek bizim birinci, vazgecilmez ve ertelenemez
gorevimizdir.

DER / Devrimci Emekci Komitleri

ahigma ve Sosyal Gii-
venlik Bakanhg: kapi-
sinda, asgari iicreti
protesto eden DISK’e bagh
Devrimei Saghk-ig Sendikas:
ityesi 6 kisi, gozaltina alindi.

28 Aralik’ta bakanhkta
gerceklestirilen Asgari Ucret
Tespit Komisyonu toplantisi-
na, “asgari iicretli cahganla-
rim da katilmasi gerektigini”
soyleyen sendika iiyeleri de
girmeye cahsti.

Polisin  engellemesine
ragmen girmekte direnen 6
kisi, “Asgari iicret 40 milyon
kisiyi ilgilendiriyor, bu iicret-
le gecinemiyoruz, neden biz
bu toplantiya almmyoruz,
biz de toplantiya girecegiz”
diyerek bakanhgm bahcesin-
deki demir kapisindan atla-
yarak bahgeye girdi. Bunun
uizerine olaya miidahale eden
polis, 6 kisiyi gozaltma alarak

karakola gotiirdii.
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ESK (Kamu Emek-

I{_gﬂeri Sendikalar:
Konfederasyonu
‘nun) 25 Ocak giinii torba
yasayla ilgili meclis 6niinde
yapmak istedigi basm ac¢ik-
lamasma polis biber gaziyla
saldirdi. Polis barikat1 6-
niinde yapan
KESK Genel Baskam
“Torba Yasa Tasaris1”na
karg1 6niimiizdeki giinlerde
genis kapsamh bir eylem
hazirladiklarim

“Bugiin bize izin verilmi-

aciklama

program

yor, ama biz ¢ok yakm bir
zaman sonra Tiirkiye’nin
her yerindeki emekgiler o-
larak Torba Yasa’ya kars1
Ankara’ya yiiriiyecegiz ve
Meclis’i kugsatacagiz. Bu ya-
sanimn gec¢mesine izin ver-

meyecegiz” dedi.

Sendikalarda
Birlik Cagrisina Cevap

Ankara’dan Istanbul’a, devlet yapilanmasinin bagkentinden is-
¢i sin1ft miicadelesinin, kavganin baskentine selam olsun....

Soyleyeceklerimizin eksik kalacagini bilerek, eksik birakilacakla-
ra Ankara’dan katkimiz olsun;

12 Eyliil fasist cuntasi sonrasinda suskunluk dénemi yasayan dev-
rimci muhalefet is¢i sinift hareketi, bir yandan zindanlardan yasanan
direniglerin zaferlerinin gecikmeli etkisi, diger yandan 1989 bahar ey-
lemlerinin yarattig1 etkiler kamu emekgilerinin orgiitsiizliigiinii ortadan
kaldirici sonuglar dogurdu, orgiitlenme taleplerini aciga ¢ikardi.

Kamu emekgileri, 12 Eyliil 6ncesinde yasanan dernek deneyimini
ve fikrini asarak dogrudan sendikalasmaya giristi. Orgiitlenme model-
lerini bile tartismadan, bakanliklarin ve/veya genel mudiirliik teskilat
semasini baz alarak sendikalarin1 kurmaya bagladi. Hemen hemen iki yil
igerisinde sendikasint kurmamis, bakanlik ve genel miidiirliik kalma-
mist1.

Yillar stiren eylemsizlik, muhalefetsizlik sonrasinda talep etmeye
dayali kitlesel orgiitlenmelere girisildi. Temel talep olarak grevli-toplu
is sozlesmeli sendika hakki 6ne ¢ikarilmaya calisiliyor olsa da, eylem-
lerin yogunlagsmasi daha ¢ok “maas artiglar’”nin belirlendigi, agiklandi-
&1 aralik ve haziran aylarinda yasandi. Aslinda bu tarihlemeler de teorik
talep ile pratik talep arasinda farklilik yaratti. Ortaya konan eylemlerle
igyeri sorunlariin agiga ¢ikan onciiler araciligiyla, maas/aylik sorunla-
rinin biriken giiclin merkezi kullanimiyla algilamasi kitlelerde hakim
olmaya basladi. Hatali olan bu algilama ortadan kaldirilacagi yerde, or-
giitlenmeyi, iiye artisini artirmadaki kolaycilig1 nedeniyle derinlesme-
sine, kok salmasina olanak yaratacak davranislar sergilendi.

Miicadele perspektifinin tartisiimasini isteyen, orgiitlenmenin si-
nif miicadelesi zeminine oturtulmasi yoniindeki itirazlar, cogunlugun
talepleri gerekce gosterilerek duymazdan gelindi. Yanlisa prim verildi,
orgilitlenme yerine {iye yazimi tercih edilir oldu.

Baslangigta glindem olusturan, grev ve toplu is s6zlesmesi hakki-
n1 kullanmak isteyen, toplumsal sorunlara ¢éziim 6neren miicadele pers-
pektifi, sonralar1 glindeme eklenme, giindemi atlamama mantigina
evrilmeye basladi. Nicel biiylime ile birlikte tartigmalar, birlikte i yap-
ma kosullarini olusturma yontemi olmaktan ¢ikarak, orgiitsel giicii na-
sil ve kimlerle yonetiriz, kontrol ederiz arayislarina kaydi. Dogal olarak,
orgiitliiliikten dogan giiciin kullaniminda eksen kaymalar1 bas goster-
meye basladi.

Sonun baslangicina gelinirken temel ihtiyag olarak sendika yasasi
ve kurumsallagsma ortaya atildi. Ortak calisanlar yasasi talebi de yar-
dimci1 oyuncu olarak belirlendi. Oysa ihtiya¢ kurumsallasma da degil-
di, sendikalar1 ¢ergeve icerisine sokacak, Orgiitlenme ve eylem
tarzlarinda kisitlamalar yaratacak sendika yasasi da degildi. Calisanla-
rin ortak orglitlenmesi de yanlis bir sekilde yasa sorununa baglaniyor-
du.

Benzerlerin ¢cogunlugu ele gecirmesiyle olusturulan KESK kamu e-
mekgilerinin sendikal haklar miicadelesinde ¢6zlilmemis sorunlar1 su
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ylizline ¢ikarmaya basladi. Sorunlarin ¢oziimii yerine gizlenmesi, so-
runlar1 tespit edenlerin de tasfiyesi orgiitsel davranig haline geldi. Bu
stirecte gliindeme miidahale etme mantig1 yerini glinii kurtarma manti-
gina birakmaya baslamist.

Siyasi erk tarafindan, orgiitlii davranis sergileyen kamu emekgile-
rinin, dolayisiyla KESK’in toplumu etkileyen bir gii¢ olarak goriilme-
ye baslanmis olmasi, yonetimleri ellerinde tutan anlayislarin basini
dondiirmeye baglamis, kendi kisisel varliklarinin korunmasini, grupsal
ihtiyaglarinin kargilanmasini miicadelenin éniine koyma arzularimi agi-
ga ¢cikarmisti. Sonugta bu siirecte baslayan asil sey ¢oziilmeydi.

Hemen ertesinde emeklilik sisteminde yapilmak istenen degisikli-
ge kars1, DISK, Tiirk Is ve Hak Is’in yan1 sira devlet giidiimlii (fasist)
sendikalarla isbirligi yapmak iizere “Emek Platformu” olusturulmus,
eylemler orgiitlenmisti. Bu siire¢ ayn1 zamanda bir ¢ok ilde 6rgiitlenmis
ve lilke giindemini dogrudan ve sinif anlayisiyla etkilemis olan “demok-
rasi platformu” pratiginin terk edildigi bir siire¢ olarak islemisti. Loko-
motifi KESK olmakla birlikte, eylemlerin tarihleri, yerleri, konular1 ve
yontemleri emek platformunca belirlenmis, deyim yerindeyse KESK
diger orgiitlere yedeklenmisti. Bu yontem daha sonralari, merkezi karar-
larin tartisilmadan uygulanmasi, elestirilerin eylem sonrasina birakil-
mast mantigini beraberinde getirdi. Ancak eylem sonrasi tartisma higbir
zaman ve hicbir yerde gergeklesmedi.1999’da depremin de katkisiyla a-
linan yenilgi, sahte sendika yasasina kars1 ¢ikista yalmzlastiriimayla
birlikte tekrarlandi. Ortaya ¢ikan duruma kendini uydurmadaki yetene-
&i gelismis olan KESK, bir yandan sahte sendika yasasinin getirdigi ki-
sitlama ve engellemeleri tanimayacagini, sahte sendika yasasini tarihin
copligiine atacagin sdylerken, diger yandan “profesyonel” kadrolarla
yeniden bigimlendirdi, kosar adim. Profesyonellikle birlikte biirokra-
tizm derinlesmeye ve kurumsallasmaya bagladi.

Coziilme artik ¢iiriimeye doniisiiyor, giinii kurtarma mantig1 yeri-
ni glinii gecistirme mantigina birakiyordu.

Kisa bir 6zetlemeyle KESK’in tarihsel gelisimine siirecten dogru
baktiktan sonra bu giine gelmekte ve animsamakta yarar var.

Ortaya ¢ikan tablo yeni degildir. KESK’in eksik MYK’sina olaga-
nistii genel kurul karar aldiran tablo yeni degildir. Soruna kaynaklik e-
den “taciz” konusu da, iddias1 da yeni degildir. Ortaya ¢iks1 ve tartigma
sekli nedeniyle, olup olmadigi, ne sekilde oldugu dnemsizlesmistir. A-
sil anlagilmasi gereken, hangi gerekcelerle kamuoyundan saklandigi,
hangi hesaplarla yeniden giindeme alindigidir. Bu anlasildiginda ¢iirii-
me ve kokusmanin boyutlar1 gercekligiyle anlasilabilir.

Ciinki, yozlasma, ¢iirlime ve kokusma ne KESK MYK’sindaki bir
kisiye 6zgiidiir, ne de onun aidiyetine aittir.

Cilinkii, tartigma ve bilgilendirmeler arasinda benzer birkag olayn,
dillendirilmeden, siyasal gruplar arasinda goriismelerle halledildigi “er-
demli davranig bigimi” olarak ortaya konmaktadir.

Ciinkii, kazanilmis mevzi olarak degerlendirilen sendikal gorevle-
11 kaybetmemek her seyin 6niine gegmis durumdadir.

0ziimiin ne olmasi gerektigini tartismadan 6nce devrimei anla-
yislarin ne yaptigina da bir bakmakta yarar var; kendi dogrula-

Aralik giinii Kii-
2 3 tahya’da Basba-

kanhk  Toplu
Konut Idaresi tarafindan
yaptirilan toplu konut inga-
atinda ¢ahsan taseron fir-
maya bagh is¢iler paralarim
alamadiklarim soyleyerek
eylem yapti. Yapuiklar in-
saatm ¢atisma ¢ikan isciler
kiremitleri agsagiya atip cati-
y1 atese verdi.

Tavsanh karayolu ke-
narmda bulunan Akkent
Mahallesi’ndeki TOKI tara-
findan yapmm devam edilen
J’iincii etap toplu konut in-
saatlarmm bulundugu yer-
de eylem yapan 72 is¢i 4
aydir miiteahhitten parala-

rm alamadiklarim séyledi.

Ocak ginii ge-
2 89en haftalarda

Belediye-is Sen-
dikasma bagh iscilerin isgal
edip goreve cagirdigr
TURK-I$ eylemdeydi. Ta-
banm baskisiyla ¢ogunlugu
Belediye-Is  Sendikasma
bagh iscilerin katihmiyla ve
TUMTIS sendikasiyla bera-
ber 270 giinden fazla ey-

lemde olan ve zafer elde

etmek iizere olan UPS Kar-

rint tespit edip, soylemis olmak kimseyi kurtarmaz. Bizi de go iscileri de eyleme katldi-
kurfarmaz. Ancak bugiin KESK i¢in 6nerilenlerin diin kendi sendikala- e,
rimiz i¢in onerildiginde ne yaptigimiza bakmamiz, biz sdylemedik di-
7




Aralik Cuma gimnii
2 4saat 19:00°da di-

zi emekgileri Tak-
sim AKM éniinde bulusarak,
dizi siirelerinin uzunlugu ve
calisma kosullarim protesto
etti.

Senaryo Yazarlar1 Der-
negi’nin ve Sinema Emekgi-
leri Sendikas1 (Sine-Sen)’nin
cagricihgmm yaptigr eyleme,
oyuncu, yoénetmen, 1sikel,
kostiimeii, ses¢i ve binlerce
dizi emekeisi katildi. Dizi e-
mekgileri, iki yil 6nce dizi se-
tinden ayrilan ve asi
yorgunluk yiiziinden gecir-
dikleri trafik kazas1 sonucu
hayatim kaybeden Zehra Sez-
gin ve Tiilay Ergildi’yi 6liim

yildéniimlerinde anda.
Arabk giinii Pet-
rol-is  Sendikas:

2 7 Ankara Sube-

si’'nde, Silikozis hastas1 kot
kumlama igcileri basin toplan-
tis1  diizenledi. Toplantida,
Torba Yasa Tasarisi’nda, kot
kumlama is¢ilerinin 6ziirlii
kapsamma alinmasmim 6ngo-
rilldiigii belirtilerek, bunun
hem teknik, hem hukuksal,
hem de insani olarak yanhs ol-
dugu one suriildii.
Tiirkiye’de kot kumlama
iscisi olarak c¢ahstiklar: igin
geng yasta Silikozis hastaligima
yakalanan bin 300 civarmnda
isci oldugu bunlardan 46’smin
hayatim kaybettigi belirtildi.

8

ye dogru kararlagmalarin yagama gegmesi yoniinde nasil davrandigimi-
71 da sorgulamamiz gerekir. 2007°de BES’te onerilen ve kabul edilen
“Gecmigle yiizlesme, hesaplasma ve program olusturma kurultayr” ka-
rarinin uygulanmamasindaki tavrimizi ve katkimizi agiga ¢ikarmamiz
gerekir.

Ortaya konanlardan sonra aslinda baslangicin sonu belirledigini an-
lamis olmaliy1z. “Bagsa donmenin, miicadeleyi sinifsal zemine oturtma-
nin yolu var mi1?” sorusuna yanit bulmanin ¢abasini gdstermeliyiz.
Boyle bir gorev ve sorumluluk iistlenmek i¢in, gegmisimizdeki hata,
eksiklik yanliglarimizi agiga ¢ikarmaliyiz. Yasanan olumsuzluklarin o-
lusturdugu gilivensizlik sorununu ¢6zmeliyiz. Birbirimizi anlama ve al-
gilamada yasadigimiz sorun ve sikintilar1 ¢ézmeli, burjuvazinin
yarattig1 ve dayattig1 terminolojiyi reddederek, devrimci, sosyalist, ko-
miinist jargonla konusmali, anlagsmaliyiz.

Yasanan sorunlarin kitlelerden degil, yanlis siyasal ¢oziimlemeler-
den, izlenen yanlis politikalardan kaynaklandigi tespitinden yola ¢ika-
rak;

- Isyerlerinden kopuk, sendika biirolarindan yénetilen sendika me-
kanizmasii reddederek, orgiitlenmede isyerini temel alan bir model o-
lusturmaliy1z,

- Gii¢ gosterisine doniik eylem zincirleri yerine, belirlenen sorun
coziilene kadar 1srarli, inat¢1 bir eylem tarzi gelistirmeliyiz.

- Yasanan sorunlari igyerlerinden baslayarak ¢6zmeyi hedefleme-
li, ¢c6zlim Onerisini ve tercihini igyerinde ¢alisanlarin, dogrudan liyele-
rin yapmasi saglamaliyiz. Kavganin isyerinde baslayabilmesi i¢in
gerekli olan iki kosuldan birisi igyerinde yasanan sorunun sahiplenil-
mesi, digeri ise karsilasilan ilk engel olan igyeri yoneticisinin agilmast,
yenilmesi oldugunu unutmamaliy1z.

- Sendikal biirokrasinin yerlesmesine zemin olusturan, sube, genel
merkez, KESK hiyerarsisi igerisinde olusturulan eylem programlama
mantigini ters yiiz etmeliyiz. Isyerlerinin ve subelerin yerel sorunlarin
asilmasinda ve genel taleplerin olusturulmasinda yatay ve demokratik
iliskiler gelistirmesinin yolunu agmaliyiz. Subeler platformlarinin
KESK talimatiyla isleyen dikey orgiitlenmeler yerine, karar alma ve
miicadele orgiitleme yeteneklerini a¢iga ¢ikarmali, yetkilerini geri alma-
liy1z,

- Giiven sorununu agmanin yegane yolu ¢alisana, iiyeye giivenmek-
tir. Aldig1 karar geri, eksik ya da yanlis olabilir. Etkileme, yonlendirme
hakkini kullanmakla birlikte, igyerlerinde iiye/calisanlarca alinan karar-
larin uygulanmasini saglamaliy1z. Biz onlara giivenmeden, onlarin bi-
ze glivenmesini isteyemeyiz.

- Isyerlerinden baslayacak miicadelenin, sendikal biirokrasi enge-
lini de, gercek hedef olan kapitalizmi de yerle bir etme potansiyeline
sahip oldugunu unutmamaliy1z.

Soyleyeceklerimizin eksik kalacagini bilerek basladik, tamamlan-
masl igin Oneriyoruz;

Stirece miidahale KESK’in olaganiistii genel kuruluyla simnirlanma-
malidir, baglatilan tartigma girisimi zeminini genisletmeli, deger katil-
mak ve katki konmak iizere Ankara ve diger kentlerde de
tekrarlanmalidir.

Taban Inisiyatifi
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Merhaba,

Aslinda bu sayida sosyal gilivenligin bir baska konusunu sizlerle
paylagmay1 diisiinliyordum. Ancak son zamanlarda, yogun isten at-
malar olmasi nedeniyle ihbar tazminati ile kidem tazminat1 acilen ele
alinmasi gereken bir konu haline gelmis durumda. Bu sayida detayli
olarak inceleyecegimiz ihbar tazminati var.

4857 sayili kanunu geregince: Thbar tazminati, is¢inin is kanu-
nundan dogan hakkidir. Cesitli sebeplerle isten ¢ikartilan isgiye calisma siire-
leri goz oniinde bulundurularak verilen tazminattir. Patron ve is¢i akdin
feshinde bildirim siirelerine uymak zorundadir. Kendi istegi ile isten ayrilan ig-
¢i, ihbar tazminatina hak kazanamaz. Thbar tazminati {izerinden gelir vergisi ve
damga vergisi kesintisi yapilir.

Belirsiz siireli is sdzlesmelerinin feshinden dnce durumun diger tarafa
bildirilmesi gerekir. Bu siireler; 6 aydan az ¢alisilan siireler igin 2 hafta, 6 ay
ile 1,5 y1l arasi: 4 hafta. 1,5 ile 3 yil aras1 6 hafta. 3 yildan fazla ¢alisanlar igin
8 haftadir. Bu siireler asgari olup sézlesme ile artirilabilir. Bildirim sartina uy-
mayan taraf bildirim siiresine iliskin iicret tutarinda tazminat 6demek zorun-
dadir. Patron, bildirim siirelerine ait iicreti pesin vermek suretiyle is
sozlesmesini fes edebilir. Patronun bildirim sartina uymamasi veya bildirim
stiresine ait ticreti pesin 6deyerek sdzlesmeyi feshetmesi bu kanununl8, 19, 20
ve 21 inci maddesi hiikiimlerinin uygulanmasina engel olmaz.

18. maddenin birinci fikrasi uyarinca bu kanunun 18 19 20 ve 21 inci
maddelerinin uygulanma alani diginda kalan isgilerin is sozlesmelerinin fesih
hakkin1 kotiiye kullanarak sona erdirildigi durumlarda is¢iye bildirim siiresi-
nin t¢ kat1 tutarinda tazminat 6demek zorundadir. Fesih i¢in bildirim sartina
da uyulmamasi ayrica dordiincii fikra uyarinca tazminat 6demesini gerektirir.
Bu maddeye gore 6denecek tazminatlar ile bildirim siirelerine ait pesin dde-
necek ticretin hesabinda 32. maddenin birinci fikrasinda yazilan iicrete ek o-
larak isciye saglanmis para veya para ile dl¢lilmesi miimkiin sdzlesme ve
kanundan dogan menfaatler de g6z oniinde tutulur.

Ihbar tazminatini belirli siireler icin olan ile belirsiz siireli olan1 arasin-
da cok fazla kayda deger bir fark bulunmamaktadir. Ornegin; belirli siireyle ya-
pilan bir s6zlesmeyi patronun tek tarafli iptal etmesi durumunda s6zlesme de
belirtilen siirenin geriye kalan {icretini nakit olarak 6deyip is akdini fes edebi-
lir. Bilindigi gibi ihbar tazminati her iki tarafi da baglamaktadir. Ayn sekilde
is¢i de patron da kurallari ihlal etmesi durumunda ihbar tazminatin1 6demek-
le yiikiimludiir.

Yukarida belirtmeye ¢alistigim yasada yer alan ve her iki tarafi da bagla-
yan kosullar s6yle diiz bir mantikla bakildiginda esit gibi goriinmektedir. An-
cak gerek ihbar tazminati, gerek kidem tazminati veya patron tarafindan
SGK’ya ya da is¢inin kendisine 6denmesi gereken belki de yiiz ¢esit primin
patron tarafindan 6denmemesi durumunda, yasada goriindiigli kadariyla pat-
rondan almak ¢ok da miimkiin olmamaktadir. Ornegin; bir ya da birden fazla
is¢inin patronu tarafindan haklarinin verilmemesi durumunda, ig¢i dava ag-
mak i¢in avukat tutacak, avukat licreti ddeyecek ve dava en az bir yilda sonug-
lanacaktir. Bir y1l da temyiz siiresi, eder iki yil. Bununla da bitmez. Patron
6deme giictim yok dedigi an iste yasa burada sadece yasa olarak kalir. Yani pat-
ron i¢in tutuklama karari yoktur. Ancak icra yontemi ile ne kadar siirede ne ka-
dar tahsil edilebilirse o kadar.

Tabi ki icra islemleri igin harg, icra islerini ger¢eklestirecek gorevlilerin
harcirahlari, icraya gitmek igin taksi licreti, bunlarin hepsini 6ncelikle isci ce-
binden karsilayacak. Zaten en kiiglik patronun bile muhasebecisi ve avukati
vardir, bunlar islemlerini yaparken kilifina uydurmak iizere para alir.

“Minareyi ¢alan kilifint hazirlar” deyimi iste burada yerini bulur.

Sosyal
Gluvenli

DEK’li Sosyal Giivenlik Uzmani

atman 11 Saghk Miidiir-

liigii ve saghk ocaklar:

biinyesinde ¢ahigan 86
isci yilbaginda isten c¢ikarila-
caklar: gerekgesiyle 26 Arahk
giinii Saghk 11 Miidiirliigin 6-
niinde toplandi.

1 Miadiirlisgii 6niinde top-
lanan 86 is¢iye Saghk Sen ve
SES Batman subeleri bagkan
ve iiyeleri de destek verdi. Ba-
sm aciklamasida 6 yildr top-
lam 82 otomasyon, temizlik
ve giivenlik personelinin gorev
yaptigm, yeni yilda s6zlesme-
nin artik yenilenmeyecegi ve
otomasyon personelinin hep-
sinin gorevine son verilecegi
kaydedildi. Saghkta doniisiim
programu ile basta pilot bolge-
lerde baslayan ve 01 Ocak
2011°de tiim Tirkiye’de uy-
gulanacak olan Aile hekimligi
sisteminin de kabus haline gel-
digi ifade edildi.
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ANKARA EYLEMLERINDEN
BiRi DAHA 3 SUBAT

DISK, KESK, TMMOB VE TTB’nin TORBA YASA’YA iligkin 27 Ocak
2011 tarihinde Ankara’da Yaptiklari ortak acgiklama;

“Hiikiimete sesleniyoruz. Yasadan emek alani ile ilgili diizenlemeleri derhal
cikartin. Torba yasay1 geri ¢ekin ve sosyal taraflarla birlikte yeni bir taslak hazir-
layin!”

Cagriya olumlu yanit alamayan dortlii30 Ocak 2011°de eylem programi agik-
ladi:

“TORBA YASA’YA KARSI DORT KOLDAN ANKARA YURUYUSU

3 Subat 2011 Persembe giinii saat 11:00’da Kurtulus Parki’nda olacaktir. Bii-
tiin yiirliyiis kollari burada Ankara halki ve 81 ilden gelen katilimcilarla bulugarak
TBMM kapisina yiiriiyecek ve “Torba Yasasi’na Hayir Zinciri” olusturulacaktir.”

KESK, DISK, TMMOB ve TTB ¢alisma kosullarinda ve isci/emekgilerin
haklarinda tirpanlamaya yonelik hazirlanan “Torba Yasaya kars1 eylem karari al-
mislardi. Ankara’ya gidilecek, “Meclis Abluka’ya Alinacak™t1. Alinan ve agikla-
nan karar buydu.

Hazirliklara baglayan karar orgiitleri pes pese agiklamalar yapiyordu eyleme
tastyacaklar kitlenin sayisal degerleri hakkinda. Biri seksen bin diyordu, digeri
yiiziin altina diismeyiz. ..

Giin geldi, 2 Subat’ta Ankara’ya yola ¢ikan araglar belli oldu...

Bu arada devlet bos durur mu?

Bir yandan Ankara valisi ayn1 giin agiklama yapiyordu; “TBMM’ye bir ki-
lometre uzakliktaki alanlar igerisinde toplanti yapilamaz, TBMM g¢evresinde ge-
rekgesi ne olursa olsun higbir eylemin gerceklestirilmesi yasal olarak miimkiin
degildir. Kanunsuz eylem giivenlik gii¢leri tarafindan mutlaka engellenecek ve ey-
lemi organize edenler ile katilanlar hakkinda da gerekli yasal islemler ya-
pilacaktir.”

Diger yandan Igisleri Bakan1 destek veriyordu valiye; “Meclis cevresinde ey-
lem yapilmasina kesinlikle izin vermeyiz. ‘Meclis’i kusatacagiz’ gibi ifadeler kul-
lanilmas1 hukuk dist bir tutum. Tiirkiye hukuk devleti, hak aramanin yollari var.”

Baskanlar aninda cevap veriyor;

“Amacimiz Tiirkiye’yi yeni bir gerginlige sokmak degil ama bizi dinlemeyen
bir Meclis var. Iktidar parlamentodaki agirligim ortaya koyarak kaygilarimizi gi-
derecek ciddi bir adim atmadi. Makyaj degisiklikler bizi tatmin etmiyor/Siileyman
CELEBI”

= “Isciler, emekgiler haklarini arayinca boyle
yasaklar hatirlaniyor. Isciden, emekgiden bir kor-
ku duyuldugunu degerlendiriyoruz. Ankara Valili-
gi TEKEL 0&rneginde hata yapmisti. Umarim
tekrarlamaz/Eris BILALOGLU”

Kendilerinin daha dnce de Meclis’in Dikmen
cikisinda basin agiklamalart yaptiklarini ve buna
izin verildigini sdyleyen Dondii TAKA CINAR,
“Bugiine kadar uygulanmayan bir diizenleme bu-
giin uygulaniyorsa ¢ok agiktir ki Ankara Valisi
Tiirkiye’yi idare etmeye kalkiyor, ileri demokrasi
uygulandigini iddia eden Bagbakan’in baskentinin
valisi boyle yonetmeye ¢alistyor. Sikiydnetim ko-
sullarinda yonetmeye galistyor. Baskilart kabul et-
meyecegiz, kararliy1iz” dedikten hemen sonra,
Polisin zor kullanabileceginin animsatilmasi iize-
rine ise, “Umariz bdyle bir seye bagvurmazlar. O-
raya hak aramaya gelenler polisler gibi devlet




memurlart, is¢iler ve emeklilerdir. Dolayistyla halka karsi polis giiciiniin kullanil-
masi hos olmaz”

Daért bir yandan yola ¢ikanlari, Ankara Cemal Giirsel Meydanindan Hacet-
tepe kopriisiine dogru siralanan araglari geldiklerinde gérdiik; toplam 30-35 arag...
Anlagilan 6rgiit yoneticileri olabilecekleri 6ngoriip sorumluluklarint sonuna ka-
dar yerine getirmekte kararliydilar. Yiginlarin Ankara’ya akmasi ve giiciinii inat
ve 1srarla kullanmasinin sorumlulugu agir geliyordu ama, muazzam yakici ve y1-
kict sorunlara gebe bir diizenlemeye karsi koymamis olmak da bagli basina bir so-
run.

Demek ki 6ngoriilen katilim 1500-2000 Ankara dis1, bir o kadar da Ankara
kitlesi gelse eder sana 3000-4000. Eh, bu kadar kitleyi kontrol altinda tutmak da
kolay, anlasma zemini yaratip Ankara’nin dar sokaklarindan Meclis’i uzaktan
gorecek bir yerlere gotiiriip, “ne yapalim, bu sayiyla Meclisi kusatmak zaten
miimkiin degil, ama sdziimiizii tuttuk, meclise karsi elestirimizi yapiyoruz iste”
savunmasi yapmak da.

Ama kazin ayagi dyle degildi, Kurtulus parki icerisinden yola inme ¢agrist
ile birlikte say1 birden bes bini gecti, kisa siirede on bine dayandi.

Giizergah belliydi ve yiirlindii Ziya Gokalp’e. Tatlt bir yokus vardir Ko-
lej’den Kizilay’a giderken. Iste o yokusun bittigi yerde polis barikatmi olustur-
mustu yiriylis bagladiginda. Kortej barikata dayandiginda, bir ucu kolejdeydi.
Bulvarda adim atacak yer yok.

Pazarliklar basladi aninda, polis “burada yapin agiklamanizi” diyordu, yo-
neticiler “Meclis’i uzaktan da olsa gorelim, Akay’a gidisi agin bari”

Zaman gegtikce kitle gerilmeye basliyordu, bir an geldi barikatin zayif ye-
rinden, kenardan bir yerden yiiklendi kitle, biber gazi spreyleriyle piiskiirtiildii-
ler hemen. Ama baslamusti bir kere cenk. Barikatin ortasindan yiiklenildi bir kez
daha emekgiler. Spreyler yetmemisti, bu defa gaz bombalart kullanilmaya baglan-
di. Arkalarda bir tedirginlik olsa da ¢abuk toparland1 ve inatla yerinde kald kit-
le, dagilmadi. On taraflarda catisma baslamisti. Ara sokaklara yigmak yapmust:
polis, yokus baslarini tutmus, gaz silahi tagtyanlarinin elleri tetikte. ..

Catisma kesilmeyince, birden onlarca gaz bombasi pes pese yagmaya bas-
lad1 kitlenin tizerine. Yine de dagilmadi kitle, cigerleri sokiile sokiile geri ¢ekil-
meye bagladi ama dagilmadi... Kolej’e ¢ekilip Kurtulug’a giden yola barikat
kurdu emekgiler. Sayilar1 azalsa da, direnmeye, ¢atismaya kararliydilar. Panzer-
ler, robocoplar, gaz bombalart, plastik mermiler karsisinda bir saatten fazla siire
catisti kitle. Yaralananlar oldu mermiyle, gazdan etkilenenler...

Bir kere daha geri ¢ekildi eylemciler, bu defa Kurtulus Meydanina. Parkin
ici polisin isgali altindaydi. Kisa siirdii, Meydan savunmasi, i¢ yandan sarilmis
kitlenin tizerine yagan gaz bombalar1 sayilari iyice azalan eylemcileri Cebeci,
Hacettepe ve Hamamonii yonlerinde tice bolmiis, etkisizlestirmisti.

Bir haber geldi, Mithatpasa Cad-
desinin iist tarafinda yola ¢ikilmis, tra-
fik kesilmisti. Inisiyatifi ele alan bir
grup emekgi irade koyup, yolu kesmis-
ti. Kopriiden asagiya, Sakarya’ya dog-
ru yiirliytise gecildiginde tig-bes kisiyle
baglayan yol kesme 150’lere ¢ikmust.
Koprii ¢ikiginda kesildi yollar, bir ke-
re daha gazla, copla miidahale edildi e-
mekgilere.

Belki 3 Subat’ta yenildiler, ama
¢ok 6nemli deneyimler edindiler. Artik
biliyorlar ki, savag basladiginda yone-
ticiler komutan degildir, komutanlar
kitlelerin iginden ¢ikar. Ve sinif sava-
simt inisiyatifi ele almakla, irade koy-
makla gelisir.
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unanistan’da hiikiimetin ke-

mer stkma énlemleri ile ¢a-

hsma kosullarma kars:
Kamu Cahsanlar1 Konfederasyo-
nu (ADEDY), Isci Sendikalar1 Fe-
derasyonu (GSEE) Miicadeleci
Is¢ci Kollarn Birligi’nin (PAME)
cagrisi iizerine 23 Subat ginii 24
saatlik greve gidildi. Grev nede-
niyle, baskentte kamu ulasiminda
ciddi aksakhklar meydana gelir-
ken, 100°’den fazla ugak seferinin
iptal edildigi bildirildi. Bu yil ya-
pilan en biiyiikk grev nedeniyle
bagkent Atina’da dev bir yiiriiyiis
diizenlendi.

Atina Universitesi ile Omo-
nia Meydam’ndan baglayan, Yuna-
nistan Parlamentosu’nun
bulundugu Sindagma Meydam’na
kadar siiren yiirityiige 30 bini as-
kin kisi katildi. Maasg, emekli ma-
aglar ve o6deneklerindeki
kesintileri protesto eden isciler,
“Krizi biz 6demeyecegiz”, “Geng-
lerin igsiz, ilag ve egitimin parah
olmasi yasa dis1 bir ahlaksizhktir”,
“Halk karsih 6nlemlere hayir”,
“Egitimcileri kii¢iitk diigiitrmeyen
maaglar istiyoruz” seklinde slo-
ganlar attilar. Yiiriiyiis kolundan
ayrilan gruplar Parlamento bina-
s korumakla gorevli polislerle
catishi. Polislerin goz yasartic1 ve
gaz bombasi, gruplarm ise tas, so-
pa ve molotofkokteyleri kulland:-
g1 catigmalarda ¢ok sayida polis ve
gosterici yaralandi. Atillan molo-
tofkokteyllerden birinin isabet et-
tigi bir polis yanmaktan giicliikle
kurtarildi.

Ulkede son 13 ayda 10 kez
genel greve gidildi ve genis ¢caph
gosteriler diizenlendi.

Kaynak: ANF
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%) TDERI-is sENDIKASI §
/ Genel Merkezi

e-Sa’mm Istanbul Sefa-

koy’deki fabrikasinda

patron, 11 Deri-ls iiye-
si isciyi isten ¢ikardi. Isten ¢1-
karilan is¢iler sendikah olarak
ise geri donmek i¢in fabrika
oniinde 18 Ocak giinii direni-
se gecti.

“Deri-Is’in sendikal ¢ahs-
masm 6grenen DESA Yone-
tim Kurulu Baskam Melih
Celet, 17 Ocak giinii yanma
aldig1 fabrika miidiirii, insan
kaynaklar1 sorumlusu ve iki
ustabasiyla birlikte odasma
tek tek cagirdigr iscilere ‘tiim
haklarmm aldiklarma dair bir
belge’ imzalatmaya ¢ahsnus,
isten ¢cikmalari i¢in para tekli-
finde de bulunmustu” acikla-
mas yapildi.

{neanim
Bilincliyim
kalym ‘

-GS

1)Sendikalara yonelik ilke ve goriisler belirlenirken sik sik sendi-
kalizme diisiilityor. Sendikalizme diismeden, sendikal miicadele hakkin-
da goriis ortaya konmalidir. Sendikalizm ile sendikal miicadele farkli
seylerdir. Sendikal miicadele is¢i sinifinin kurtulus miicadelesinde da-
yanmasi gereken, teorik, politik ve pratik (ekonomi) biitlinliigii igerisin-
de ekonomik miicadeleyi ifade eder. Ekonomik miicadele iscilerin,
emekgeilerin sermayeye kars1t miicadelesinde zorunlu bir miicadele bigi-
midir. Sendikalizm ise is¢i smifinin biitiinliikli yani teorik, politik eko-
nomik miicadelesinde ilk iki hedefi yadsur. Iscilerin yalnizca ekonomik
miicadele yoluyla kurtulabilecegi yanilgisini yaratir. Politik miicadeleyi
yadsir.

Sendikalizm elestirilirken —-mahkum edilirken- bunun yerine konul-
masi1 gereken devrimei sendikalizm degildir.

2) Sendikalarin hedefi, emegin kurtulusu, savunulmasi ve korunma-
sidir. Burjuva ve kii¢lik burjuva reformist anlayisin egemen oldugu sen-
dikalarda esas hedef olan emegin kurtulusu bir kenara birakilir. Yalnizca
emegin savunulmasi ve korunmasi ¢ercevesinde hareket edilir. Bu anla-
yisa kars1 emegin kurtulusu bakis acisina dayanarak miicadele edilmeli-
dir. Emegin kurtulusu, emegin savunulmasi ve korunmasi miicadelesinin
ardma da birakilamaz. Oncelikli ve temel bir hedef olarak gériilmelidir.
Bdylesi bir hedef konmaksizin emegin gilinliik miicadelesinin disina ¢i-
kilamaz.

3) Sendikalar is¢ilerin sermayeye kars1 bir miicadele aracidir, orgii-
tiidiir. Iscilerin 6rgiitlii giiciiniin ana hedefi var olan toplumu déniistiir-
mek ve iscilerin temel ¢ikarlarin1 korumaktir. Sorun yalnizca is¢ilerin
sendikalarda birligi degil, bu birligin is¢i sinifi i¢in bir birlik, ig¢inin kur-
tulusunu hedefleyen bir birlik olmasidir.

4) Bu gercevede iscilerin sermayeye karsi miicadelesinin oniinde
engel olusturan, burjuva sendikal anlayisa kars1 miicadele, sinifin hedef-
lerine ulagsmasi i¢in zorunlu bir kosuldur. Burjuva sendikacilik (sar1 sen-
dikacilik) is¢i smifi i¢in birligin yerine sermaye icin birligi koyar.
Sendikal biirokrasi, burjuva sendika iliskilerinin bir tiriiniidiir. Dolay1-
styla burjuva sendikacilik (sar1 sendikacilik) zihniyeti ve politikasiyla
miicadele edilmeden, sendika biirokrasisi ile miicadele yetersiz ve eksik
kalir, sonug getirmez.

5) Sendikalar, sermayeyle sinif igbirligine degil, stnif miicadelesine
dayanmalidir. Is¢i smifi, tam kurtulus hedefine yalnizca smif miicadele-
si yoluyla varir.

6) Iscilerin, emekgilerin meslek darligi anlayisia diismemesi icin
sendikalar miicadelelerini ve ¢alismalarini yalnizca sendikal ¢ergevede
sinirh tutmamali, toplumu ilgilendiren biitiin konularda goriis ve tavir
koymalidir. Bunun yaninda uluslar arasi sorunlarda goriis ve tutumunu
acikca ortaya koymalidir.

Toplum ve diinya lizerine goriis ve tavir belirlerken isi sinifinin dev-
rimci ideolojisine, proletarya enternasyonalizminin ilkelerine dayanma-
lidir.
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Sendikal Hareket icer
llke Ve



isinde Izlenmesi Gereken
» Gorusler

7) Isciler yalmzca, sendikalarin birer iiyeleri olarak goriilemezler.
Ayni sekilde, sendikal muhalefetlerde iscileri sadece sendika iiyesi ola-
rak goremezler. Is¢i smifi, toplumun temel, éncii ve doniistiiriicii giicii-
diir. Ayn1 sekilde devrimin 6ncii ve belirleyici giictidiir. Tiim ezilen ve
somiiriilenleri kapitalizmin baskisindan ve somiiriisiinden kurtaracak so-
nuna kadar tutarlt devrimci tek giictiir. Boylesine tarihsel devrimei rolii
olan ig¢i smifinin iiyelerinin yalnizca sendika iiyesi olarak gormek isci
sinifinin tarihsel roliine sirt ¢evirmek olur.

Dolayisiyla iscilerin gorevleri ve miicadelesi yalnizca sendika iiye-
ligi cercevesi ile sinirlandirilamaz. Iscilerin giicii ve enerjisi asil olarak
tarihsel devrimci roliinii gerceklestirmesi i¢in harekete gecirilmelidir.

8) Sendikalarin isleyis ilkelerine dncelikle bu bakis agisi ile bakil-
malidir. Ve ancak bu bakis agisi1 ile dogru olarak konabilir.

A) Sendikalar, orgiitsel isleyis bakimindan partilerden bagimsizdir-
lar. Bunun yaninda ideolojik ve politik olarak is¢i sinifinin gortislerine
baghdirlar. Proletarya enternasyonalizmi ilkelerini benimserler. Sendi-
kalar kesinlikle is¢i sinifi partisinin yaninda yer almalidirlar. Ciinkii is-
¢i sendikalar1 is¢i sinifi partisinin ideolojik politik goriislerini izleyerek
ve onun yaninda yer alarak ig¢i sinifinin kurtulusuna hizmet ederler.

Burjuvazi sendikalari, is¢i sinifi partisinin etkisinden ¢ikarmak ve
bunun sonucu olarak kendi etkisine, sermaye partilerinin etkisine sokmak
icin, sendikalarin partilerden bagimsizlig1 fikrini yayar. Bu burjuva ide-
olojik saldirisina karis kararlica durulmalidir.

B) Sendikalar, demokratik merkeziyetci bir igleyise sahiptirler. An-
cak sendikalarda orgiitsel yapilar1 geregi demokratik yon agir basmali-
dir. Bu iscilerin sendikal faaliyete etkin ve tiretken bir sekilde katilmalar1
icin, sendika yonetiminin denetlenmesi i¢in tabanin s6z ve karar sahibi
olmasi i¢in, kitlelerin yonetmeyi 6grenmesi i¢in ¢ok dnemlidir.

C) Her kademedeki sendika yonetimleri tabanin sesine kulak verme-
li, onlar1 dinlemeli, sorunlarini ¢ézmeli, isteklerini yerine getirmelidir.

D) Sendika yoneticilerinin iicretleri, sendikanin 6rgiitlii oldugu is
kolundaki, en yiiksek is¢i licretini gegmemeli.

E) Her kademedeki yoneticiler, kendilerini secen liyeler istedigi tak-
dirde geri ¢agirilirlar.

F) Uyelerin sendika giderlerini rahatlikla denetleyebilmesi i¢in sen-
dikanin ve yoneticilerin tiim harcamalar1 agik ve anlasilir bir bigimde ki-
sa siirelerle yayinlanmali.

G) Uyelerin sendikal faaliyet ve kararlara aktif katilimi i¢in genel
diizeyde ve sube diizeyinde is¢i temsilciler meclisi olugturulmalidir.
Temsilciler meclisinde alinan kararlar, her kademedeki sendika organi
icin baglayict olmalidir. Temsilciler meclisi bigimsel olarak sadece da-
nigma organi olmamalidir.

H) Uyeleri ve sendikayi ilgilendiren tiim temel sorunlarda iiyelerin
goriis, Oneri ve kararlarina bagvurulmali ve temel alinmalidir.

J) Sendikalarda demokrasinin islemesi i¢in sendika kongreleri en
gec iki y1l icerisinde yapilmalidir.
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Isten Atmalara Son!
Kuralsiz-Sendikasiz
Calistirmaya Hayin!
Isten Aulan Konveyir Isgiieri

uzla Organize Deri Yan

Sanayi Bolgesi’'nde beyaz

esya parcalar1 iireten
Konveyor A.S. iscileri 21 O-
cak Cuma giinii saat 18.00°de
Tuzla’daki igsyerleri 6niinde a-
gir cahsma kogullarim, is¢ilere
yapilan, hakaret, kotii mua-
mele ve saldirilar1 kamuoyuna
duyurmak ve direnislerine
destek bulmak i¢in bir basmn
aciklamasi diizenlediler. 14 A-
ralik’ta sozlesmeleri bittigi i-
¢in 30 ig¢inin igine son
verilmis ardindan 7’si kadin 8
isci de 14 Aralik gimii ¢esitli
gerekgelerle kapy oniine ko-
nulmugtu. 14 Arahk’tan beri
isyeri Oniinde direniste bulu-
nan Konveyor iscileri, sik sik
patronun saldirillarma maruz

kalhiyor.
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acettepe Universite-
sinde gorevli Egitim-
Sen iiyesi 11 kisi
hakkinda sendikal faaliyetleri
dolayisiyla sorusturma agil-
musti. Bunu protesto etmek i-
¢in 26 Ocak giinii Beytepe
Kampiisii’'nde basm acgikla-
mas1 yapmak isteyen Egitim-

Sen’lilere  o6zel

saldirdi.
Cesitli sivil toplum kuru-

gitvenlik

lusu temsilcileri ve 6grencile-
rin de destek verdigi farkh
iiniversitelerden Egitim-Sen
ityesi bir grup, Beytepe Kam-
pusit’niin girisinde toplandi.
Basin ac¢iklamasi i¢in kampii-
se girmek isteyen gruptakile-
re iiniversitenin 6zel giivenlik
gorevlileri izin vermedi. Ozel
gitvenlik gorevlileri, basmm
mensuplari ile sendika kimli-
gi olmayanlari iceri alamaya-
caklarmm belirterek kampiis
girigini kapatti.

Toplu halde igeri girmek
istediklerini belirten grupta-
kilerle 6zel giivenlik gorevli-
leri arasmnda arbede oldu.
Egitim-Sen Genel Bagkam
Ziibeyde Kili¢, aralarinda a-
kademik personelin de bu-
lundugu sendika iiyesi 11 kisi
hakkinda sendikal faaliyetle-
rinden dolay1 sorusturma a-
¢ilmasmmmn  hukuka aykir
oldugunu séyledi. Universite-
lerin birer kigla ve karakola

doniistiiriilldiigiinii soyledi.
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Fidel Castro’nun Misirdaki
Halk Ayaklanmasi Uzerine
Aciklamasi

Birkag glin 6nce “Miibarek’in payina gitmek diistii ve Obama bile o-
nu kurtaramaz” demistim.

Diinya Ortadogu’da neler oldugunu biliyor. Haberler inanilmaz bir
hizla dolastyor. Politikacilarin saat be saat gelen haberleri ancak okuyacak
zamani oluyor. Herkes orada olup bitenlerin dneminin farkinda.

On sekiz giinliik sert savasin ardindan Misir halki 6nemli bir isi ba-
sardi: Arap llkelerinin bagrinda, ABD’nin baglica miittefikini yendi. Mii-
barek kendi halkini baski altinda tutuyor ve yagmaliyordu; Filistinlilerin
diismani ve diinyanin altinci biiyiik niikleer giicii, NATOyla bagmtili Is-
rail’in sug ortagrydi.

Musir ordusu, ki Cemal Abdiil Nasir komutasindayken, kralt devire-
rek SSCB’nin destekledigi cumhuriyeti kurmustur, 1956’da Fransiz-Ingi-
liz ve Israil istilasina karsi anavatan1 savundu, Siiveys Kanalmin
kontroliinii ve bu bin yillik ulusun bagimsizligini yeniden tesis etti.

Boylece tiglincii diinyada Misir’in sayginligr artti. Nasir Asya, Afri-
ka ve Okyanusya’daki eski somiirgelerin siyasi ve ekonomik ulusal ba-
gimsizlik miicadelesinin segkin liderleriyle birlikte yaratilmasinda yer
aldig1 Baglantisizlar Hareketi’nin en dnemli liderlerinden biri olarak bili-
niyordu.

Misir, yukarda bahsi gegen 100°den fazla lilkeyi biraraya getiren ulus-
lararas1 orgiitte daima sayg1 ve destek gordii. Oyle ki bu kardes ulus, yeni
kurulan Hareket’in ti¢ yillik bir donem i¢in baskanligim yiiriitiiyor ve iiye
iilke halklarinin ¢gogunun yiiriittiikleri miicadeleye destek oluyordu.

Camp David Anlasmasi neyin igaretiydi ve kahraman Filistin halki
en yasamsal haklarint neden bu kadar tutkuyla savunuyorlar?

Camp David’de, o zamanki ABD baskani Jimmy Carter’in arabulu-
culuguyla, Misir lideri Enver Sedat ve Israil bagbakan1 Menahim Becin,
Misir’la Israil arasindaki {inlii anlasmay1 imzaladilar.

12 giin boyunca siiren gizli goriismelerin ardindan, 17 Eyliil 1979°da
iki 6nemli anlagma imzaland1: Biri, Misir ile Israil arasinda baris oldugu-
nu belirten anlagsma, digeri Gazze Seridi ve Bati Seria’da 6zerk bolgenin
yaratilmastyla ilgili anlasma. Sedat’m diisiiniiyordu ki -ve Israil bunu bi-
liyor ve paylastyordu bu fikri- bu, tipki Filistin’deki Ingiliz Manda y6ne-
timi sirasinda, 29 Kasim 1947°de Birlesmis Milletler Orgiitii’niin kabul
ettigi Israil devleti gibi, Filistin devletinin karargahi olacakt.

Zorlu ve karmasik goriismelerden sonra Israil, her ne kadar Filistin
temsilcilerinin barig goriismelerinden yer almasini siirekli reddettiyse de
Misir’m Sina bolgesinden birliklerini ¢ekmeyi kabul etti.

[lk anlasmanin sonucu olarak Israil, Arap-Israil savasinda isgal ettigi
Misir’mn Sina bolgesinden cekildi.

Ikinci anlasmaya gore her iki taraf da Bat1 Seria ve Gazze Seridi’nde
ozerk ydnetimin olusturulmasim miizakere taahhiidiinde bulunuyordu. iI-
ki 5640 kilometrekarelik 2.1 milyon niifuslu bir bdlge, ikincisi 360 kilo-
metrekarelik 1,5 milyon niifuslu bir bolge olusturuyordu.

Arap tilkeleri bu anlagma yliziinden 6fkeliydiler. Onlar Misir’in, Fi-
listin devletinin var olma hakkini -ki bu on yillardir Arap iilkelerinin siir-
diirdiikleri miicadelenin odaginda yer almaktaydi- enerjik ve siki bir
sekilde savunmadig1 goriistindeydiler.
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Arap lilkelerinin tepkileri, Misirla iliskileri kopma noktasina getiren
sert kinamalara kadar vardi. Boylece BM’nin Kasim 1947 karart haritadan
siliniyordu. Ozerk yonetim asla olusturulmadi ve bdylece Filistinliler ba-
Simsiz bir devlet olarak var olma hakkindan mahrum birakildi, otuz yildan
fazla bir siire dnce ¢oziilmiis olmasi gereken bitmez tiikkenmez trajedilere
stirtiklendi.

Filistin’in Arap niifusu soykirim yasalarinin kurbanidir; topraklari el-
lerinden ¢ekip alinmis yari ¢6l susuz alanlara mahkum edilmis ve evleri
balyozlarla yikilmis. Gazze Seridi’nde birbuguk milyon insan sistematik
olarak fiizelerle vuruluyor, fosfor bombalari ve meshur sok bombalariyla
saldirtya ugruyor. Gazze Seridi, kara ve denizden ablukaya alinmis du-
rumda. Camp David Anlagmasi’nda onca seyden bahsedilir de neden Fi-
litin’den tek kelime bahsedilmez?

ABD Israil’i her y1l milyarlarca dolarla, en modern ve sofistike silah-
larla destekliyor. Bir Arap tilkesi olan Misir, ABD silahlarmin ikinci bii-
yiik alicisina doniistiirtilmiistiir. Kime karsi savagmak i¢in? Bir baska Arap
iilkesine mi? Kendi halkina kargi mi1?

Halk en temel haklarina saygi duyulmasini ve onlarin somtiriilmesi ve
yagmalanmas1 politikalarin sahibi bagkanin istifasim talep ettiginde,
ABD tarafindan egitilen baskici giigler onlara ates etmekte, yiizlercesini 6l-
diirlip binlercesini yaralamakta tereddiit etmedi.

Misir halk kendi hiikiimetlerinden bir agiklama bekliyorken, yanit
Misirh yetkililere herhangi bir sayg1 gostermeyen ABD istihbaratinin iist
diizey subaylarindan veya ABD hiikiimetinden geldi.

ABD yéoneticileri ve onlarin istihbarat servisleri, bir ihtimal, Miibarek
yonetiminin devasa hirsizliklar1 konusunda bir sey bilmiyor olabilir mi?

Tahrir Meydani’nda halkin kitlesel gosterileri oldugunda, ne bir hii-
kiimet yetkilisi ne de istihbaratgilar, bu isteki sorumluluklart ve milyarlar-
ca dolarlik kiistah soygun hakkinda tek kelime olsun konusmadi.

Misir’daki devrimei halk hareketini sadece en temel haklarma yone-
lik saldirtya tepki olarak gérmek yanlis olacaktir. Halklar salt bicimsel so-
runlar i¢in geceler boyu enerjik gosterilere bunca ¢abuk destek vermezler,
ne de zuliim ve 6liim riskini alirlar. Onlar bunu, yasal ve maddi haklart
yozlagmis politikacilarin doyumsuz istahlarina acimasizca kurban edildi-
ginde ve ulusal ve uluslararasi giicler iilkeyi yagmaladiginda yaparlar.

Yoksulluk oranmi zaten onuru, kiiltiirii ve inanglar1 saldirtya ugramis
miicadeleci, geng ve yurtsever insanlarm bilyiik cogunlugunu etkilemis
bulunuyor.

Gida fiyatlan artamaya devam ediyorken, bu insanlar Miibarek’e at-
fedilen milyarlarca dolarla ve onun hiikiimetinin ayricalikh sektorleriyle ve
toplumla kendilerini nasil bagdastirabilirlerdi ki?

Bu noktada rakamin ne kadar yiiksek oldugunu bilmek yeterli degil;
bu paralarm millete iadesi talep edilmeli.

Obama Misir’daki olaylardan etkilendi; sanki diinyanin sahibiymis
gibi goriiniiyor veya hareket ediyor. Misir’da olup bitenleri kendi mesele-
si gibi goriiyor. Telefonda diger tilkelerin liderleriyle gorligmeye ara ver-
medi.

Ornegin EFE ajans1 bildiriyor, “Obama Ingiliz bagbakan David Came-
ron, Urdiin kral1 II. Abdullah ve Tiirkiye basbakan1 Recep Tayyip Erdo-
gan (1limh Islamcr) ile goriisti.

“ABD baskan1 Misirhilarin yaptig1 ‘tarihi degisimi’ selamladi ve ¢a-
balarma hayranligini yineledi.”
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PS’de isten ¢ikar-
Umalarla 26 Nisan’da

baglayan eylem yol-
culugu, 2 Subat giinii UPS
Kargo iscilerinin kararh
miicadeleleri sonucu ise
baglamasiyla sonlandu. isci-
ler kazandiklar: zaferi ka-
muoyuyla paylasmak
amaciyla 5 Subat Cumar-
tesi giinii TUMTIS binas1
oniinden Konak Siimer-
bank 6niine kadar bir yii-
rityiis ve basm agiklamasi

gerceklestirdi.
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“EMEKGILERIN KAZANILMIS HAKLARIN| GASP ED
TORBA YASASI GERi GEKILSIN
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® stanbul Tabipler Oda-
s’min ¢agrisiyla toplanan
pratisyen, uzman, asistan
hekimler, 6gretim iiyeleri,
muayenehane hekimleri, is
yeri hekimleri, emekli he-
kimler, hekim adaylari, 6 Su-
bat giinii saat 12.00°de Sisli
Etfal Hastanesi Konferans
Salonu’nda bulustu.
Konugmalarda saghk
sektorimiin  dimyanin silah
satislarindan sonra en ¢ok
kar getiren bir sektér haline
getirildigi son 15 yilda saghk
hizmetinin tamamen sektor-
lestirildigi, ciddi bir sekilde
niteliksizlestirildigi, hekimler
ve diger personelin ucuz e-
mek anlayisiyla, hukuksal o-
yunlarla soémiiriildiigiic dile
getirildi. 13 Mart’ta Anka-
ra’da merkezi bityiik miting
ve 21 Mart’ta da Istanbul’da
yiirityiis diizenlenecegi ifade
edildi.
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Baslica ABD haber ajans1 AP dikkate deger bazi argiimanlar1 yayim-
lad1:

“Arantyor: Ilimly, israil ile dost olmaya ve Islamci agirihiga karst mii-
cadele ederken ayni zamanda insan haklarini korumaya istekli bati-yanli-
st Ortadogu liderleri...

Bu Obama yonetiminin imkansiz istekler listesi.

“Bu riiyanin gelecegi yok ve yakin zamanda da olacak gibi degil. Bu-
nun sebeplerinden biri, son kirk yildir Amerikan yonetimlerinin diinyanin
en kararsiz bolgelerinden birinde istikrar, devamlilik ve petrol ugruna ken-
di benimsedikleri ylice insan haklar1 ideallerini feda etmeleridir.

“Uzun siire hizmet etmis, yakin fakat alabildigine kusurlu iki ABD
miittefikini deviren Misir ve Tunus’taki halk ayaklanmalarindan sonra ki
genel kantya gore bu sasirtic isyanlar yayilacak.

“Cuma giinii Hiisnli Miibarek’in gidisinden memnuniyetini ifade e-
derken ‘Misir asla ayni olmayacak’, dedi Obama.

“‘Bariggil gosterileri sayesinde’ dedi Obama, ‘Misirlilar {ilkelerini de-
gistirdiler ve bdylece diinyayi da degistirdiler.””

“Arap diinyasinin hiikiimetleri sinirli olsa da Misir ve Tunus’taki yer-
lesik seckinlerin sahip olduklar1 genis ekonomik imkanlari birakmak iste-
diklerine dair bir isaret yok.

“Gegen ay Tunus’un kagan baskan1 Zeynel Abidin bin Ali’nin diisi-
stinden bir giin sonra Disisleri Bakan1 Hillary Rodham Clinton Katar’da-
ki goriismelerde Arap liderleri uyardi, Obama yonetimi Arap liderlerini
reform yapmazlarsa ‘iilkelerinin kuma batmakta oldugu’nda 1srar etti.”

Tahrir Meydani’ndaki insanlar hi¢ de uysal goriinmiiyor.

Avrupa basimi aktartyor:

“BBC’ye ulagan haberlere gore, askeri kuvvetlerin tiim bosaltma ¢a-
balarma ragmen bagkan Hiisnii Miibarek’in istifasini isteyenlerin merkez
iissii Tahrir Meydani’nda toplanan binlerce gostericiye destek kuvvetler
geldi.

“BBC muhabiri, daha ¢ok sayida gostericinin ulagmasiyla birlikte or-
dunun kararsizliginin da arttigini bildirdi.

“Uzlagmazlar Meydani’nin koselerinden birine yerlesti ve talepleri
karsilanincaya kadar Tahrir’de kalmaya karar verdi.”

Misir’da ne olursa olsun, bu defa emperyalizm tarafindan kars1 kar-
stya birakilacagi en biiyiik problemlerden biri, 19 Ocak’taki yazimda ¢6-
ziimledigim, tahil kitlig1 olacaktir.

ABD, yetistirdigi misirlarin énemli bir boliimiinii ve soya fasulyesi-
nin biiyiik bir pargasini bio-yakit {iretmek i¢in kullaniyor. Avrupa, kendi
payina milyonlarca hektarlik topragi bu amagla kullaniyor.

Ote yandan temelde zengin ve gelismis iilkelerin yarattig1 iklim degi-
sikliginin bir sonucu olarak, 30 y1l iginde 9 milyara ulasacak diinya niifus
artis hiziyla uyumsuz bir sekilde, su ve yiyecek sikintist ortaya ¢ikiyor.
Hileli Cancun ve Kopenhag toplantilari sonra BM veya diinyanin en etki-
li hikkiimetleri uyarmiyor ve bilgilendirmiyor [diinyay1].

Biz cesur Misir halkini ve onun siyasi haklar ve sosyal adalet miica-
delesini destekliyoruz.

Biz Israil halkina kars1 degiliz; Filistin halkinm soykirima ugratiima-
sina karsi ¢ikiyoruz ve bagimsiz devlet kurma hakkindan yanayiz.

Biz savastan yana degil, tiim halklar arasinda baristan yanayiz.

Fidel Castro Ruz
13 Subat 2011
21.14

(Granma International’den Miicadele Birligi Dergisi tarafindan gevrilmistir)
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Esnek Calisma -2

Ucret Esnekligi

oo
Ucretlerin sayisal ve fonksiyonel esnekligi destekler bi¢cim-

Defteri

de toplu is sozlesmesine aykiri tarzda patron tarafindan

kisiye/gruba gore azaltip gogaltarak yeniden diizenlenme-
sidir. Bu esneklik genellikle “is degerlendirmesi” adi altinda gos-
terilip, ayr1 sozlesmelere kadar uygulanabilmektedir; daha ¢ok
is¢iler arasi rekabeti gelistirip, bolmek amagli kullanilir.

Ucret esnekligi, cekirdek isci gruplari olusturarak, is¢inin ca-
ligmast liretim hizina gore ticretlendirilerek ya da ticretlerin ig¢ilere baski olus-
turacak sekilde azaltilip ¢ogaltilarak uygulanir. Performans degerlendirmesine
bagli ticretin yaygin olarak kullanildig1 yontemde ticretler, yoneticiler tarafindan
keyfi bir bicimde azaltilip ¢ogaltilarak is¢iler arasi rekabet gelistirilir. Ekip ¢a-
ligmalarinda da kullanilan performans degerlendirmesinde ayni rekabet bu kez
isci gruplart arasinda gelistirilir. Bu yontemde iiretime yabancilagmis isteksiz ca-
lisan is¢iyi ¢aligmaya zorlarken birlik ve dayanismanin 6niine gegilmeye ¢ali-
stlmaktadir. Burjuvazinin isgileri kendi sinif kardeslerine karsi ajanlastirma ve
grev kirmada da bu yol kullanilip bilingsiz, ¢iiriimiis unsurlar satin alinmakta-
dir.
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Kapitalizmin ilk gelisim yillarindan bugiine kullanilmakta olan parga ba-
st licretlendirmede de durum aynidir. En yaygin {icret esnekligi bigimi olan par-
¢a basg1 licrette, gerek is yerinde gerek evde caligsanlar is saatine gore degil,
iicretlerini Uirettikleri metanin miktarina gore almaktadirlar. Baslangigta is¢inin
bagimsizlastigi iiriiniine hakim oldugu ve zamanini istedigi gibi kullandig1 bir
stiregmis gibi goriinse de, aksine uygulamalar is¢inin bagimsizlagmak bir yana,
yasayabilecegi kadar iiretmek icin 12 saati asan ¢alismalara zorlandig1 goril-
mektedir.

Parca bast licret de denilen, tilkelerimizde sik¢a karsilastigimiz ticret esnek-
ligini Marx Kapital’de soyle agikliyor:

“...Parca basi iicret, zamana gore ticretin degisiklige ugramis bigimlerin-
den bagka bir sey degildir.

...Parca bast iicret bicimi aynen zamana gore iicret bi¢imi gibi akildisidir.
Parca basi ticret, aslinda belirli bir deger iliskisi ifade etmez. Bu nedenle de, bir
parcanin degerinin onda somutlagan emek zamani ile degil, tersine emekginin
harcadigi emek zamaninin {irettigi parca sayisi ile 6l¢iilmesi sdz konusudur. E-
mek zamana gore ticrette, dogrudan dogruya devam ettigi siireyle Parga basi
iicrette ise, belli bir zaman siiresinde somutlastig1 tirlin miktarryla dl¢tliir. Par-
¢a bag1 iicret bu yiizden zamana gore iicret bi¢iminin yalnizca degismis seklidir.

... Parca bas1 fiyatin tam olarak d6denebilmesi icin bu niteligin ortalama
bir yetkinlikte olmasi gerekir. Parga basi ticret bu agidan {icret indirimleri ile
kapitalist aldatmacanin en verimli kaynag1 haline gelir.

... Eger emekgi ortalama bir verim giiciine sahip degilse ve her giin belli
asgari bir miktar is ¢ikartamaz ise kendisine yol verir.” (Marx, Kapital -1-, Par-
ca Bas1 Ucret)

Fonksiyonel Esneklik

Sermayenin isciye, degisen teknolojik sartlara, is ylikiine, iiretim metotla-
rina uyum saglamak ve emege harcanan giderlerden daha fazla kar etmek ama-
cryla, isletme i¢inde ya da bagka igletmelere transfer etmek, yoluyla degisik
isleri yaptirabilmesi ve cesitli gorevleri verebilmesidir.

Prezantabl (cok yonlii calisabilir) eleman, asertivite (giriskenlik) kavram-
lar1, bu esneklik bigimiyle is¢iye dayatilmakta olan beklentileri agiklar. Ise ali-
nirken aranilan ¢ok vasiflilik, aranilan isin gerektirdiginden daha fazla fonksiyon
beklentisi, sermayenin is icinde gerektiginde isciyi kaydiracagi yeni is modeli

ahramanmaras ili Afgin

ilcesindeki Collolar ko-

miir sahasida, 6 Subat
2011 ve 10 Subat 2011 ta-
rihlerinde iki kez gsev kaymasi
meydana gelmistir. Ilk olayda
bir isci yasammm yitirmistir. I-
kinei olayda ise biri maden
miihendisi, digeri jeoloji mii-
hendisi olmak tizere toplam
10 kigi kayan malzemenin al-
tinda kalmistir. Bir is¢inin ce-
nazesi ¢ikarilmnng, 9 kisiye ise
heniiz ulasilamamsgtir.

Meydana gelen sev kay-
masi sonucu akan malzemenin
yaklagik 1.5 kilometre kare a-
lana yayildig, yiiksekliginin i-
se takriben 35-40 metre
arasmda oldugu, sev kaymasi-
nm dairesel bir kayma seklin-
de oldugu ve yaklagik 50
milyon metrekiip malzemenin
acik ocak sahasim kapladig:
goriilmiistiir. Kaza sonrasi or-
ganizasyon ve koordinasyonda
ciddi zaaflar oldugu goézlem-
lendigi, bu durumun yetkilile-
re iletildigi agiklanmstir.
isciler, kurtarma cahsma-

larmm da gereken ivedilik ve
ciddiyetle yiiriitiillmedigini sa-
vunuyorlar.
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Subat giinii Ankara OS-
3 TiM Sanayi Sitesi’'nde giin

icinde yaklagik 9 saat a-
rayla iki ayr1 patlama meydana
geldi. ilk patlama sabah saat
11.00’de meydana gelirken, 7
kisi 6ldii, 34 kisi yaraland. I-
kinci patlama ise 19.30°da
gerceklesti. Son patlamada da
9 kisi hayatim kaybederken,
10 Kkisi ise yaralanda.

Ik olayda oksijen tiipleri-
nin, aksam saatlerinde meyda-
na gelen olayda tiner tankimm,
patladig: ifade edildi.

Ankara Emek ve Meslek
Orgiitleri Platformu iiyeleri,
OSTIM ve baska yerlerdeki 6-
liim ve yaralanmalarla sonug-
lanan is kazalar1 nedeniyle 11
Subat’ta Cahsma ve Sosyal Gii-
venlik Bakanhgi 6niinde eylem
yapti.

Eylemdeki aciklamada,
OSTIM’de 20, Afsin’de 1, An-
talya’da 2 kisinin “’is cinayetle-
ri’”’ sonucu hayatim kaybettigi,
50’den fazla emekg¢inin yara-
landiz ifade edildi.”lsci sagh-

&1”’ ibaresinin yasadan

kaldimlarak ©is saghgy” ifade-
sine yer verildigini belirten
Pektag, isin saghgm diisiinen
diizenlemeler sonucunda, Tuz-
la’da, Davutpasa’da, Zongul-
dak’ta, Bahkesir’de, Bursa’da,
Antalya’da ¢ok sayida emekgi-
nin 6ldiigimii ifade etti.
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icindir. Yiiksek vasifli is giiciinii istedigi zaman ihtiya¢ duydugu alanda kullan-
mas1 amacini tasir. Telefona bakacak sekreter aranir, bilgisayar bilmesi, dil bil-
mesi, is konusunda tecriibesi olmasi yani Prezantabl olmasi/gdriinmesi istenir.
Bir makine ustasi aranir, ama is bagvurusunda is¢iden baska makineleri de kul-
lanabilmesi istenir. Sermayenin sinirsiz hareket serbestisi i¢in is¢iden istenilen
her saatte calisabilmesi, seyahat edebilmesi ya da ¢agri lizerine gelebilmesi sart
kosulur. Iste calisan simirli sayidaki cok fonksiyonel isciyle yiiksek verim bek-
lentisi, kapitalistin yiiksek kar, dolayisiyla yiiksek rekabet giicii i¢indir.

Fonksiyonel esneklik sadece iscinin ihtiya¢ duyulan her anda ve her bi-
cimde ¢alismasiyla sinirl degildir. Uretimin par¢alanmasi gerektiginde de ye-
ni ig yerinde hareket kabiliyeti yliksek ya da fazlalik is¢i transfer edilir. Bazen
gecici ya da kalici olarak gonderilen is¢i ya da iscilerin sosyal hayatlarinin al-
tiist olmasi kapitalisti ilgilendirmez. Kapitalist az kisiyle az iicretle yiiksek kar
etmenin pesindedir.

Sermaye, fonksiyonel esnekligi uygulamak i¢in diger esneklik bigimleri-
ni de yardimer bigimde kullanir. Kapitalist, yeni teknoloji, eski is¢i gruplarmin
¢ikarilmasi ya da baska bir is yerini transferini gerektirdiginde herhangi bir en-
gelle karsilasmak istemez. Bu durumda isciyi rahatlikla igten ¢ikarabilmek igin
sayisal esneklige, is¢inin sorumluluklarindan kurtulmak iginse tageronlagsmaya
ihtiya¢ duyar.

Isini kaybetmek istemeyen isciyi, bildiklerini yeni iscilere dgretmemeye
zorlayan bu sistemde is¢iler arasi vasif rekabeti gelistirilmesi esastir.

Calisma Siiresi Esnekligi

“8 saatlik is glini” miicadelesi, is¢i sinifinin 150 yillik miicadelesidir. Ka-
pitalizmin dogusundan itibaren kapitalistler, “is¢inin ¢alinmig zamani” artik-de-
geri artirabilmek icin c¢aligma siiresini uzatmanin pek ¢ok ydntemini
uygulamislardir. Sanayi devriminin ilk zamanlarinda ve hala da uygulanan 18
saatlik i giinii, Japonya’da bugiin uygulanan is yerinden is¢inin ¢itkmamasini
saglayan ¢ekmece seklinde yataklar... vb. Esnek zamanli ¢alisma vardiyali ¢a-
lisma, sikistirilmig ¢alisma haftasi, kayan is siireleri, telafi edici ¢alisma, cagri
iizerine calisma, part-time calisma gibi sekillerde de karsimiza gikmaktadir. Uc-
retlerin sadece calisma saatlerine gore belirlenip tatil, fazla mesa-
i vb. iicretlendirmelerin ¢ikarildig1 “performans ticret sistemi” bu esneklikle
aciklanir. Kismi siireli ¢aligmanin 6zel bir sekli olan ¢agri tizerine ¢alisma, ka-
pasiteye bagli degisken is siiresi adlartyla 6zellikle Almanya’da yaygin olarak
kullanilmaktadir. Calisma siiresini esnetmek igin, kapitalist is¢inin maagint dii-
siik tutar. Isci ancak kendisine dayatilan fazla galigmaya katilarak hayatta ka-
labilir. Sayisal esneklik, iicret esnekligi ya da uzaklastirma stratejilerinden
tageronlastirma vb. yontemlerle is¢i, isini kaybetme tehdidi altinda, kendisine
dayatilan fazla caligma kosullarina da katlanmaya zorlanir. Calisma esnekligi
uygulamasinin amact part-time ¢aligmada oldugu gibi, kapitalistin sadece ihti-
ya¢ duydugu zamanda ve siirede is¢iyi calistirmak degil, ayn1 zamanda onun
sosyal haklar1 ve ddemelerinden de kurtulmaktir.

Bu calisma bicimi de diger esneklik modelleriyle desteklenir ve galisma
hukuku da yine kapitaliste bu serbestiyi saglamak iizere yeniden diizenlenir.

Uzaklastirma Stratejileri

Esnek ¢alistirmanin en eski ve en yaygin bigimlerinden olan bu yontemle
kapitalist, tiim yontemleri bir arada kullanma serbestisini kazanir. Hizmetin ya
da iiretimin igletme digindaki baska is yerlerinde/evde ya da isletme i¢inde bas-
ka is¢i ya da gruplar calistirtlarak yapilmasidir. Taseron, fason iiretim, evde ¢a-
lisma vb. yontemleri de igerir. Baz1 kaynaklar taseron ¢alismay1 6diing ¢alisma
olarak adlandirmaktadir. Araci ile is¢i arasinda herhangi bir is iligkisi bulunma-
dig1, ama ig¢inin biitiin haklarmin bu araci tarafindan garantilendigi, asil patro-
nun bu sorumlulugu iizerinden attig1 yani isciyi sadece ddiing aldig1 seklinde
yorumlanir. Bu durumda is¢inin patronu, tiretimi yaptig1 is yerinin sahibi/yo-
netimi degil disaridaki aracidir. Ama is¢i ayn1 zamanda iki patrona karsi da so-
rumludur.
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Sermaye, taseron firmalara yardimci isleri ya da dogrudan iiretimi yapti-
rir. Uzaklastirmanin yol a¢tig1 en dnemli sonug, isin ya da ig yerinin pargalan-
masidir. Uretimin esas olmayan asamalarinda 6rnegin temizlik, tasimacilik,
yemek vb. alanlarda baslayarak isin pargalara boliinmesi seklini alir. Bu yonte-
min sermaye i¢in asil kazanimu, ig¢ilerin kiigiik gruplara boliinmesi, orgiitliiliik-
lerinin par¢alanmasidir. Kagak ve ¢ocuk is¢i ¢aligtirmanin oniinii agar. Evde
caligma, tele calisma (Telefonla ¢agri ilizerine ¢alisma), mevsimlik ¢alisma gi-
bi sermayedarin istihdam giderlerinden de (yemek, kres, ulasim vb.) kar ettigi
yontemler de bu esneklikte kullanilir.

Uzaklastirma ile ¢ekirdek is giicii diye bilinen kiigiik bir is¢i grubu aristok-
ratlagtirilmakta, yan isler kayitsiz calismaya ya da taseronlastirmaya itilmekte,
ayni zamanda isgiler arast boliinme yaratilmaktadir.

“... Bir yandan parga basi iicret, kapitalist ile ticretli emekgi arasina asa-
laklarin girmesini ‘emegin aractya kiralanmasini’ kolaylastirir... Ote yandan
parga bas1 licret kapitaliste bir is¢i-basiyla bir sézlesme yapma olanagi saglar,
kararlastirilan fiyat lizerinden, is¢i-basi yardimci emekgileri bulmayi ve iicret-
lerini 6demeyi iizerine alir. Emekginin sermaye tarafindan somiiriilmesi yoluy-
la uygulanir.” (Marx, Kapital -1-)

Uluslararasi sermaye tarafindan da yaygin big¢imde kullanilan uzaklastir-
ma, tiretimi yeni somiirgelere yaymaktadir. Sermaye ucuz hammadde/ucuz is
giicii olan tilkelerde fason {iretim yaptirir. Uluslararasi kurumlar ve anlagmalar
yoluyla da kendisine sinirsiz bir somiirii alan1 yaratir. (GATS, MALI vb. ¢ok ta-
rafl1 yatirim anlasmalari, Tahkim Kurulu vb.) Ornegin her bir pargasi ayr1 bir iil-
kede iretilen bir giyecegin modelinin ¢izilmesi, kumasinin dokunmasi,
diigmelerin basilmasi, dikimi bagka tilkelerde yapilmaktadir. Yeni somiirge {il-
kelere de esnek tiretime uygun bi¢imde yasalarin diizenlemesi sart kosulur. Her
bor¢ alma doneminde IMF dayatmalariyla karsimiza ¢ikan da uluslararasi ser-
maye i¢in hazirlanmig sémiiriiye en uygun kosullaridir.

Bu bigimiyle esnek iiretimin uluslar aras1 gelisimi 1960’larin sonlarina
dogru Italya’da yasanan is¢i sinifi miicadelesi dénemine rastlar. italyan serma-
yesi is¢ileri bolmek igin iiretimin birgok boliimiinii tageronlara devretmis, fason
tiretimlere yonelmis, is¢i maliyetlerini diislirmiis, boylece orgiitlii emekle ¢a-
tigmaya girmekten kurtulmus; kiiciik dlgekli tiretim birimleri olugturmus, bu -
retimi uluslararasi 6lgekte bolmiistiir. Kiiclik isletmelerde daginik ve drgiitsiiz
olarak ¢alisan iscilerin birlikte hareket etme olanaginin 6niine gegmeye calisir-
ken bir yandan miicadeleyi de uluslararasi boyuta tagimislardir. Ayni sekilde es-
nek tiretim, kitlesel iiretimden pargalanmis is¢i gruplarina iktidar: hedefleyen
komite tarzi 6rgiitlenme zorunlulugunu da bir kez daha gostermektedir.

4- Gelisen Teknoloji, esnek iiretim modeli ve is¢inin ger¢ek diismanlart.

Kapitalizmle birlikte manifaktiirler fabrikalara déniistii. Is, en kiiciik par-
calara ayrilarak makineler gelistirildi ve iiretim kiitlesel bir bicim aldi. Bant ti-
pi tiretimin baginda bu kez is¢i vardi. Basit el birliginin becerikli zanaatgisinin
yerine iyi organize edilmis ve beceriye gereksinimi olmayan fabrika is¢isini ya-
ratmak ve boylece isciye olan bagimliliktan kurtulmak, kapitalist i¢in sartt1.

... El zanaatlar1 ile manifaktiirde, isci aleti kullanirdi. Oysa fabrikada sim-
di makine is¢iyi kullanmaktadir. Orada emek aracinin hareketi is¢iden geliyor-
du. Burada ise makinenin hareketlerini izlemek zorunda olan odur. Manifaktiirde
isciler canli mekanizmanin birer parcasiydi. Fabrikada onun yalnizca canli bir
eklentisi olan ig¢iden bagimsiz cansiz mekanizma vardir.” (Marx, Kapital -1-)

Kapitalist, iiretim aletlerine sahip olarak tiim {iretim siirecini, tirlinii, is¢i-
yi, makineleri, iiriiniin paylasimini yénetir. Is¢i icin tamamen kendisinin digin-
da yiiriiyen bu sistemin i¢inde kalmak artik bir hapishane/iskencedir. Kapitalist
icin tek bir amag vardir, o da yiiksek kar elde etmek. Bu nedenle isi kii¢iik par-
galara boler, ig¢i otonomisine (kendi kendini yonetme) sans tanimaz, isi standart-
lastirip mekaniklestirerek seri iiretimin hatasiz sonlanmasini ister. Uzun vadede
amag, niteliksiz, hep ayni1 tiirden ve son derece sikici olan yinelemeleri ses ¢i-
karmadan, hatta bikip usanmadan yapacak, isteki rutinlesmeyi kendi psikoloji-
si olarak benimseyecek bir insan ve is¢i tipolojisi yaratmaktir.

onya’nm Seydisehir

I{_ﬂgesinde, Seydisehir
Eti Aliiminyum Fabri-

kasi’nda ¢alisan baz isc¢iler,
maas adaletsizligi yapildigi-
m ve haklarmm savunulma-
digmm  belirterek  iiye
olduklar1 sendikadan istifa
etme karar1 aldi.

Seydisehir Eti Aliimin-
yum Fabrikasi’nda c¢alhisan
yaklagik bin sendikah isci-
den yaklagik 150’si, kendi-
lerine yiizde 6.4 orammnda
zam yapilirken diger iscile-
re yiizde 10 ile 25 arasmda
zam yapildigmm ve haklari-
nim korunmadigim iddia et-
ti. Sendikasiz is¢ilerin aldig
zam oram ile maaglarmm 2
bin TL’ye yiikselirken ken-
dilerinin 950 TL civarmnda
maas aldigmm ve her ay 44
lira sendika i¢in para kesil-
digini savunan isc¢iler duru-
ma tepki gosterdi.
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evrimei Saghk lIscileri

Sendikas1 (Dev Saghk-

is) Akdeniz Universitesi
Tip Fakiiltesi 6niinde “Torba
Yasa”nm iptal edilmesi ve esit
ise esit iicret talebiyle 25 Su-
bat’ta eylem diizenledi

Akdeniz Universitesi Tip Fa-
kiiltesi A Blok oniinde bir a-
raya gelen 200 kisi, meclisten
gecen “TorbaYasa”nm iptal
edilmesini istedi.

Saghk iscileri, igsizligin Tiir-
kiye’de en biiyiik problem ol-
dugunu dile getirerek, emek-
cilerin talepleri yok sayihrken
isveren taleplerinin emir ka-
bul edildigini ifade etti.

Isciler adina basm agiklama-
s okuyan Dev Saghk-Is iiye-
si Raziye Ceylan, “Giiven-
cesizlik yiiziinden hayatlarmm
kaybeden is¢i kardeglerimize,
insanca bir yasam olanagma
kavausamadan kaybettigimiz
mesai arkadaglarmmiza, haksiz
nedenle isten ¢ikarilan arka-
daslarimmiza ve ¢ocuklarma bir
soziimiiz var. Insanca bir ya-
samu kendi ellerimizle, miica-
delemizle yaratacagiz.” dedi

Eyleme hastane doktorlar:
ve halk da destek verdi. Basin
aciklamasimin ardindan Akde-
niz Universitesi (")gretiln Uye-
leri Dernegi Bagkam ve SES
isyeri temsilcisi de birer ko-
nusma yapti.

ARAT Il

SAGLIKTAN 5L

ESIT ISE ESIT UCRET
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... Bizler makinenin kapitalist kullanimmdan dogan ayrilmaz geliski ve
uzlasmaz karsitliklarin makineden degil, ama aslinda makinenin kapitalist bi-
¢imde kullanimindan dogdugunu bilmekteyiz. Bu ylizden makine tek basina a-
lindiginda c¢alisma saatlerini kisalttig1 halde, sermayenin hizmetine girdigi
zaman bunu uzatmak ve gene kendi bagina ¢alismayi hafiflettigi halde serma-
ye tarafindan kullanildiginda isin yogunlugunu artirmaktadir. Kendi bagina
o(makine), insanin doga iizerindeki zaferi oldugu halde, sermayenin elinde in-
sanlar1 bu kuvvetlerin kdlesi haline getirmektedir.” (Marx, Kapital -1-, sf.453)

“... Kapitalist tiretim giizellik, ama is¢i igin sararip solma iiretir. Emegin
yerine makineleri gegirir, ama is¢ilerin bir boliimiinii barbar bir ¢alisma igine a-
tar ve Obiir boliimiinii de makine durumuna getirir. Us (akil), ama is¢i igin bu-
dalalik, aptallik tiretir.” (Marx, 1844 El Yazmalar1)

Dolayisiyla isgi, iiretim iizerinde hicbir sdz hakkina sahip olmayisiyla ii-
rline, piyasaya ¢ikan iiriin tizerinde hicbir hakka sahip olamayisiyla kendine ya-
bancilasir. Bu yabancilasma diger toplumsal sinif ve katmanlara da yayilir. Yani
kapitalizmde insan kendisine, insanlik degerlerine, insana agtir. Kapitalizm is-
cide giigsiizliik, 6z yikim, normsuzluk (bahanecilik), kiiltiirel par¢alanma yara-
tir. Is yerinde tiim hayat1 boyunca ayn1 anlamsiz isi bikip usanmadan yapmak
zorunda olan is¢i, sosyal yasantisinda da entelektiiel ugraslardan daha c¢ok edil-
gen, tek yonli ugraslara yonelir. Televizyon izlemek, sans oyunlar1 oynamak,
futbol piyasasi, kisisel kavgalar vb.

Makinelesmenin geligsmesiyle burjuvazi i¢in artik daha az is¢i, ama daha
fonksiyonlu ¢aligma ihtiyact dogmus ve teknoloji, esnek ¢alisma/esnek iireti-
min kanallarin1 genisletmistir. Burjuvazi kendi iginde teknik bir isi stirdiirecek,
hatalari telafi edecek ve birbirini denetleyebilecek is¢i gruplarina ihtiyag duyar.
Araba fabrikalarinda her pargayi iireten gruplar gibi. Cekirdek is¢ilerin boyle-
ce hem kol, hem de kafa emegi sonuna kadar somiiriiliirken, digerleri daha bar-
bar bir tiretim siirecine mahkum edilir. Arastirmalar, pasivitenin (edilgenlik)
artmasiyla tiim aktivitede diislis ve genel olarak sorun ¢6zmeye yonelik beceri-
lerde gerileme gosterirken, isin aktifligi arttikca tersine ¢caligmadan ve yasam-
dan alman doyumun arttigini, uyusturucu tiiketiminin ve hasta gegirilen giinlerin
azaldigim gostermektedir. Ancak bu aktif ¢alismanin 6rnegin Japonya’da yilda
10 bin is¢inin dliimiine neden oldugunu séylemistik. Oysa is¢inin istedigi, yap-
t1g1 siirlt iste sinirsiz(!) 6zgiirlikk degil, iretim ve dolayisiyla toplumsal payla-
sim siirecinin ger¢ek sahibi olmaktir.

Teknolojik gelisme ayni zamanda kapitalist i¢in smirsiz bir esneklik ge-
reksinimini de zorunlu kilar. Teknolojik gelismeyle birlikte is¢i Vardiyali Calis-
ma, Taseron Calisma, Cagri Uzerine Calisma, Isten Atma Ozgiirliigii, Isci
Transferi ya da esnek ¢alismanin diger biitiin bigimleriyle karst karsiya kalir.
Kapitalizmde teknolojik gelismeyle kisalan zorunlu ¢alisma saatleri, emperya-
list iilkelerde bile ya ticret diisiislerini ya da igsizligi beraberinde getirmistir.
“Sermaye, zorunlu emege harcanan siireyi kisaltir, ama sadece arti-emege har-
canan siireyi arttirabilmek {izere azaltir.” (Marx, Kapital-1-, S£.653)

Tiim kapitalist tilkelerde igsizlik ¢cok yiiksek boyutlara ulagti. Caliganlar i-
zerindeki baski da bdylece katlanmis oldu. Isciler isten atilmayla bir siire issiz
kalacaklar1 degil, yasamdan kovulacaklari, aileleriyle birlikte aclik ve 6liime
mahkum olacaklari kaygisiyla karsi karsiya kaldilar. Kapitalizmin is¢i iizerin-
deki iiretim siireciyle baslayan zor kullanimy, issizlik tehdidiyle boyutland:. U-
retim teknoloji yoluyla pargalandi, sonra biitiin diinyaya yayildi. Sosyalizmin
yapilanmasi i¢in gerekli alt yapiy1 hazirlayan kapitalizm, iiretici gii¢ler oniinde
yikilmasi gereken bir engel haline geldi. Diinya ¢apinda ve iilkelerimizde tanik
oldugumuz ayaklanmalar, i¢ savaslar bunun en belirgin gostergesidir. Is¢i sini-
f1 nitelik gelisimiyle artik makineleri pargalamaya degil, kapitalizmi pargala-
maya girigiyor. Burjuvazinin tim bu asir1 is yiikii ya da karsisinda gelisen
igsizligin sebebinin “teknolojik gelisme™ oldugu yoniindeki demagojilerinin is-
cinin gergek yasaminda gecersizlestigini goriiyoruz. Iscilerin tiim diinyada at-
t1§1 “Kapitalizm Oldiiriir, Kapitalizmi Oldiiriin” bigimindeki sloganlar, gelecek
giinlerde daha da yiikselecektir.

(Gelecek Sayi: Esnek Uretim / Calisma ve Orgiitlenme Sorunlary)
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Kesk Genel Kuruluna Giderken
Devrimci Giicler Ne Yapmah?

Miicadele Birligi: 39
Mart 2002

genel kurullarint gergeklestirdigi ve dolayisiyla KESK genel kuruluna

ogru ilerledigi bir siirecteyiz. Neden bu kadar 6nemli bu siire¢? Birin-

cisi KESK heniiz isci sendikalarinda oldugu gibi sendika agalarinin mafyalagtigi

ve sinifa karsi, sinifa ragmen bir kastlasmaya gidebilmis degil, tiim yasallasma

ve profesyonellesme ¢abalarina ragmen, KESK icinde hala bir takim demokratik

gelenekler devam etmektedir. Temsilciliklerin atanmasi degil secilmesi gibi, tem-

silciliklerin ve subelerin genel merkezler tarafindan tamamen hareketsiz ve kusa-
tilmis olmamalart gibi...

Bu demokratik gelenekler Leninistlerin ve devrimei dinamiklerin ilk tiiziik
olusturmada attiklari temellerden kalanlar.

Her genel kurulda bin bir dalavereyle budanan orgiit i¢i demokrasiyi sagla-
yan ve devrimci bir ilerleyise yonelten maddelerden zaman iginde ihlal edilen ge-
leneklerden elimizde kalanlar. Bunlara ragmen KESK i¢inde miicadele etmenin
olanaklar1 ve dinamikleri yasamaktadir. Tkincisi 1988 bahar eylemliliklerinde ve
1990’larin ilk yillarinda emekgiler Tiirkiye ve Kiirdistan devriminin 6nemli 6l¢ii-
de moral ve fizik giicii olarak boy gosterdiler. Gilin gegmiyordu ki bir emekgi ey-
lemi olmasin. Ancak 1995’te KESK’in kurulusu ve ardindan CIA giidiimiinde
oldugu giin gibi acik olan, ICFTU’ya iiyeligini ilan edisi, Tiirk Kamu-Sen gibi
fasist sendikalarla ESK’te boy gostermesi miicadeleyi ehlilestirme kaygisindaki
burjuvazinin ekmegine yag siirdil. Burjuvazi de zaten Kamu Caliganlari Sendika-
lar1 Platformu’nu gozle gorebilecegi, sayiyla sayabilecegi, elle tutabilecegi bir 6r-
giitliilliige cevirmenin kaygisindaydi. Cilinkii onun i¢in en bilyiik gii¢ goriilmeyen,
tarttlamayan, hesaplanilamayan giigtiir. Burjuvazi igin bu belirsizlige duydugu 6-
liimciil korku, sayilardan daha 6nemlidir.

KESK’in kurulusuyla ve sendikalarin birlesmesiyle biiyiiyecegini, gii¢ top-
layacagmi uman ve bu konuda “derin” konusmalar yapan reformizm, neredeyse
kitlesinin 1/3’{inii kaybettigini gordii. Yeni sendikalara iiye olmasi beklenenler ya
birlesmeye tepki duyduklarindan ya yeniden ulasilamadigindan ya giiven kaybin-
dan ya da benzeri sebeplerden uzak durmay tercih ettiler. Tiirk Kamu-Sen’in
MHP ve Refah Partisi kadrolasmasiyla giinliik ¢ikarlar saglayarak tiye toplama-
s1, idari kadrolarda ciddi kastlar olusturmasi da siirece eklendi.

KESK genel kuruluna dogru kosar adim giderken hafiza yoksunu oportii-
nizmin ve burjuvazinin koltuklarmnin arkasina sigman reformizmin ders ¢ikarmak
gibi bir kaygis1 olmadigini biliyoruz. Ciinkii ileriye yonelik uzun erimli bir kosu-
ya hazirlanmak ve gereklerini yerine getirmekten ¢ok g¢itlerle ¢evrilmis bir bah-
¢ede elim sende oynamayi tercih ediyorlar. Grevsiz, toplu s6zlesmesiz, sendikalari
istedigi kaliba sokan “sahte sendika yasasi” na uyarlanabilmek igin biitiin enerji-
lerini bu yone kanalize etmeleri ‘tercihlerinin’ bir sonucu. Eylemliliklere her an
gebe Mart ayimi genel kurullarla doldurmus olmalari, zaman kaybetmeden kulis-
lere kogmalari, ‘tercihlerinin’ geregi. KESK’in dniindeki ve iilkelerimizdeki tiim
alanlari, devrimei giicleri etkileyecek bir tercih...

Yasadigimiz siire¢ devrimci durumun i¢ savasla yogruldugu bir donem. Hig-
bir gii¢ kendisini bu siirecin disinda tutamaz. Gerek sendikalar, gerek devrimci
partiler, gerek reformistler ya da oportiinistler. Tiim simif orgiitlerinin kitleler ta-
rafindan smandigi, distalandig1 ya da ¢ekim olusturdugu bir siiregteyiz. Emekgi

KjSK’e bagli sendikalarin sube genel kurullarmi bitirip, Genel Merkez

Isimizi geri istiyoruz!

Direne direne
kazanacagz!

ped Di"renj$gi Ontex ' -

enibosna’da bulunan
YOntex Tiiketim Uriin-

leri San. ve Tic. A.S.’-
den isten atilan isciler dire-
nise gectiler. Calisma kosul-
larmin diizeltilmesi i¢in uzun
siiredir miicadele veren On-
tex igcileri 18 Subat Cuma
sabali Unkapam Sosyal Gii-
venlik Kurumu Bélge Mii-
diirliigii 6niinde yaptiklar:
bir basin agiklamasiyla isyeri
oniinde direnigse basladiklari-
m duyurdular. 400 ig¢inin
cahstigi Ontex’de énce 16
oncii is¢i ¢calisma sartlarimin
diizeltilmesi i¢in miicadeleye
bashyor. Zamanla fabrikada-
ki 400 iscinin 320’si sendi-
kali oluyor. Sendikal: ig¢ilere
60 kadm is¢i de katiliyor.
Ancak kadm ig¢iler son sii-
regteki baskilardan sonra ge-
ri ¢ekilmeye baslamglar ve
yalmzca bir kadin is¢i direni-

se katilmaya devam etmistir.
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Subat giinii Konak Bele-
2 diye Bagkam Hakan Tar-

tan’m ac¢iklamasmin ar-
dindan yaganan gerginlik kisa siir-
dii. Isciler kendi aralarmmda olus-
turduklar1 komitenin goriismelere
katilacagim ve komitenin ig¢ilerin
talebini aktaracagmm soyledi. “O-
lusturulan komite taseron sistemi
kaldirihneaya kadar varhgm siir-
diirecek. Burada belediyenin 6-
niinde kalacagiz ve her hangi bir
arkadasmmiz isten atihrsa hi¢ kim-
seyi burada yiiz iistiit birakmadan
herkesin yaminda olacagiz. Ali, Ve-
li, Ayse kim isten atilirsa atilsm bu-
radaki biitilm isci arkadaslarla
birlikte birbirimize sahip ¢ikacak
ve eyleme devam edecegiz.” Bele-
diye binasmda ¢ahsan memurlar ¢i-
kis saatlerinde “chsaridaki iscilere
destek verirseniz isten atariz” teh-
ditlerine ragmen eylemde bulunan
iscilere digsaridan alkiglar ve 1shk-
larla destek verdiler. Okul gikigm-
da liseli 6grenciler eylemde
bulunan is¢ilere ‘is¢ilerin yammda-
y1z, sizleri destekliyoruz’ diyerek
desteklerini sundular.

RON Jg ;quu‘uG

,%M DEGILDIR...§
YASASIN ISCILER]py

e ! 'RLIG-I

kitleler kadar burjuvazi de tiim olanaklar1 ve dikkatiyle siireci 1zlemekte ve mi-
dahale etmekte. Burjuvazi, yanina ¢ekebildiklerini yanina alip, devrimci giicleri
marjinallestirerek bu siireci politik ¢evirme hareketi ile kendisinden uzaklastir-
maya calistyor. Kitlelerse giin gegtikce sefalete daha fazla bogulduklarini goriip
sabirli ve affedici tutumlarindan siyriliyorlar. “Zalimin zulmii ezilenin sabria ba-
kar” s6ziiniin viicut bulduguna tanik oluyoruz. Emekgi kitlelerin kaybedecek bir
giinil yok. Burjuvazi i¢inse bir giin bile kazanmak c¢ok degerli.

Yeni yasanin, yeni KESK yonetimi, oniimiizdeki stiregte ya kitlelerin onii-
nii acacak/actirilacak ya da daha fazla fren gorevi gormek zorunda kalacak. Hig-
bir sendika devrimci iradenin tabandan itimi s6z konusu olmadan devrime dogru
ilerlemeyecektir. Ancak dniimiizdeki yogun ¢atismak donemde fren gorevi gor-
mek de kitlelere agikga teshir olmak ve iktidarin ele gegirilisiyle yikilmasi gere-
ken bir bent olmak risklerini tasiyor. Reformizmin yapabilecegi tek sey
devrimcileri yanina alarak kilik degistirip kitleleri yaniltmaktir. Bir yandan yetki-
lerini kaybetmeden, burjuva sistemde ya da sosyalist sistemde varligini koruya-
bilmek, diger yandan riskleri paylasmak. Iste burada da devrimci giiclerin
tercihleri ortaya ¢ikiyor: Ya bu plani reformizmin hayal kirtklig1 ya da kendisinin
dolayisiyla devrimin hayal kirikligi haline dontistiirmek. Kendisine is¢i sinifinin
partisiyim, dnciistiylim diyen her yapinin bu uzun erimli savasta 6nemli bir doniim
noktasinda oldugunu kavramasi gerekir. Reformizmin teshir ve tecridi Leninist i-
deolojinin her zaman isaret ettigi gibi, i¢ savas1 kazanmanin ve iktidar1 ele gecir-
menin ertelenemez, vazgecilmez bir gorevidir.

KESK Genel Kurulu yolunda tiim devrimei giiglerin 6niinde boylesi dnem-
1i bir gorev duruyor. Genel kurulu tiim Tiirkiye ve Kiirdistan emekgilerinin top-
land1g1 bir merkez haline getirmek, deneyimleri canlandirmak, gelecek hakkinda
projeler tiretmek, egitim programlan, drgiitlenme ve eylem programlan olustur-
mak, Genel Kurullarin iiretim merkezleri haline gelmesini saglamak igin 6nlerin-
deki kaygan zemini gegmek ve bertaraf etmek zorundalar. Burjuvazinin minyatiirii
reformizmden en etkin kulis entrikalar1 ve ayak oyunlart 6grenmekten daha 6-
nemli isleri vardir devrimcilerin. Reformizmin say1 hesaplariyla arkasina sigin-
maktan daha etkin ve onurlu yontemleri vardir gii¢ toplamanin.

KESK genel kurulu dncesi biitiin merkez genel kurullarda devrimciler somut
etkin politika ve projelerini dile getirmeliler. Reformizmin kesin olarak teshir ve
tecridini higbir kisa vadeli ¢ikarla ertelememeliler. Kitlelerin gdziinde giiven kay-
beden ve giin gectikge eriyen reformizmin tarihten kayist onunla kol kola yiirii-
meyi planlayanlara ders olmalidir. Diine kadar sendikalardan ve bulunduklar1 her
yerden devrimcileri tasfiye etmek ve onlarin ileriye yonelen 6nermelerinin onii-
ne tiirli engeller ¢ikarmak i¢in enerji sarf eden reformizmin bugiin devrimcilere
yakin davranmasi dogasinin degistigini gostermiyor. Reformizm, devrimcilerden
alacag giicle simdiye kadar oldugu gibi ilk ayaga kalkma sansini elde ettiginde,
yapacag1 yakin ¢evresinden ve kazanimlardan devrimcileri o veya bu bigimde u-
zaklastirmak olacaktir. Siire¢ reformizmin bdyle bir sanst sonsuza dek yitirdigini
gosteriyor. Ciinkii emekei kitleler 6liim-kalim savasini veriyorlar. Bos sozlere -ne
kadar popiilist olursa olsun- giivenleri ve tahammiilleri yok.

Devrimcilere dniimiizdeki siirecte genel kurullardan aldiklar birikimlerle
sendikalarda 6nemli gorevler diisiiyor. Sendikalar sinifin devrimci araglari hali-
ne getirerek devrime kanalize etmek, devrimci gortigleri sinifa anlatmak, glincel
taleplerden kopmadan ama giinceli devrime baglama perspektifinden de ayrilma-
dan, kitleleri 6z yonetim organlar1 komite ve konseylere baglayarak tiim emekgi
kesimlerle ve is¢i sintfi partisiyle siki koordinasyon olusturmak baslica gérevleri
olacaktir. Yoksa reformizmin kolunda tarihin karanliklarina siiriiklenmeleri ve
hizla devrime akan kitlelerin ayaklarmin altinda ezilmeleri isten bile degildir. Le-
ninist Parti ideoloji ve politikalartyla sorumluluklarinin bilincinde siirece 151k tut-
maya, onderlik etmeye devam edecektir.

Devrimci Emekci Komiteleri
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Yasasin 8 Mart Emekc¢i Kadinlarin
Kapitalizme Karsi Savas Gunii!

zlagmaz simif ¢eliskileri giin gectikce keskinlesiyor. Keskinlesen bu c¢eliskiler,

l | toplumsal iliskileri de degistiriyor. Bunun sonucunda yiizlerce yildir en agir ya-

sam kosullarinda “ezilenlerin ezileni” olarak varligini siirdiiren biz kadinlar,
burjuvazinin tahtini sarsan gii¢ durumuna gelmis bulunuyoruz.

Biz emekgi kadinlar olarak, hangimiz kapitalizmin somiiriisiine maruz kalmadik? Han-
gimiz, sistemin dayattig1 erkek egemen anlayisin sonucu olarak evlerimizde esimizin kole-
si olmadik? Hangimiz is hayatinda burjuvazinin goz zevki icin belli dlgiilere hapsedilmedik?
Bugiin “namus” kavramina sikistirilan ve kaderimizmis gibi bize dayatilan bu algaltic1 ya-
samin kabugunu kirma vaktidir. Ciinkii insanca bir diinyada yasamanin kosullarini olustur-
mak bizim ellerimizdedir.

8 Mart 1857°de New York’lu 110 dokuma is¢isi kadin 8 saatlik is giinii i¢in yaptiklari
grevde yakilarak katledildi. Clara Zetkin’in 6nerisiyle 1910°da Komiinist Enternasyonal’de
“8 Mart Diinya Emek¢i Kadinlar Giinli” olarak ilan edilmesinin {izerinden gegen bir asir bo-
yunca emekgi kadinlar, miicadele bayragini en yiiksege tasiyor.

Bugiin ¢ocuklarimiza daha giizel bir gelecek olusturmanin, ¢ikarsiz sevginin var oldu-
gu bir diinya kurmanin ve tiim umutlarimizi gerceklige ulastirmanin vaktidir.

Bugiin bizlerin, emekg¢i kadinlarin sokaklara, meydanlara ¢ikip diinyay1 degistirme slo-
ganlarii haykirmamizin vaktidir.

Bugiin kapitalizmin bize dayattig1 biitiin somiirii diizenini alasag1 etmemizin vaktidir.

Bugiin emekgi kadilar sokaklarda, alanlarda, eylem ¢adirlarindalar...

Ellerinde tasidiklar1 kavga bayragi ile ilhak¢ilarin karsisina ¢ikan kiirt kadinlar1 6zgiir-
lilk miicadelesinin en 6niinde yiiriiyor. Bugiin dillerinde sloganlar1, 6tkeli ve sikili yumruk-
lariyla emek ve sosyalizm miicadelesinde kararli adimlarla ilerleyen kadinlar Ankara’da
Tekel eyleminde, izmir’de, Istanbul’da ve yasamin her alaninda burjuvazinin karsisina diki-
liyor. Burjuvazi saskin, tedirgin, 6fkeli; ¢clinkii biliyor ki, emekgi kadinlar kapitalizmi yikmak
icin meydanlarda. Ve emekgi kadmlar biliyor ki, kapitalizm var olduk¢a ne erkek egemen an-
lay1s ortadan kalkabilir ne de emek somiiriisii.

Diinyanin onlarca tilkesinde ezilen kadinlar eylemlerin en 6niinde. Tunus’ta da yiiriiyor
kadinlar, zaferi karsilayanlardan oluyorlar. Misir’da, Tahrir Meydani’nda “Burayi terk et-
meyecegiz” diyen yiizlerce kadin devrimi biiylitiiyorlar. Kadinlar ¢ocuklariin ellerinden tu-
tarak 6zglirliiglin yolunu agiyorlar.

Emekgi kadinlar diinyay1 degistirme miicadelesine tiim diinyadaki sinif kardesleriyle
birlikte katilmalidirlar. Emekg¢i kadinlar, kapitalizmin bize dayattig1 somiirii ve asagilanma-
lara kars1 insan kalabilmek i¢in savagmalidirlar.

Sorunun siifsal ve ulusal tarafi goz ardi edilirse yiiriitiilen miicadele kisir bir dongii
haline gelir. Kendi i¢inde 6zgiil sorunlar1 olsa da somiirii ve ezilmenin kaynag1 6zel miilki-
yete dayali sistemin, kapitalizmin varligidir. Coziim ise kapitalizmi ortadan kaldirmaktir.
Bunun i¢in emekg¢i kadinlarin kendi sorunlarina sahip ¢ikmasi bu konuda miicadele etmesi
ve giiciinii diger ezilen, somiiriilen is¢i-emekei sinifin miicadelesine tasimasi gerekir.

8 Mart’1 yaratan emekgi kadinlar bizlere nasil miicadele edilecegini gostermeye devam
ediyor SAN OLSUN 8 MART’I YARATANLARA...

KADIN OLMADAN DEVRIM OLMAZ,
DEVRIM OLMADAN KADIN KURTULMAZ.

YASASIN 8 MART EMEKCi KADINLARIN
KAPITALIZME KARSI SAVAS GUNU!
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